




ГЛАВА ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 10.06.2025
	 
	             № 47


г.Нефтеюганск

Об утверждении положения о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления

В соответствии с Федеральным законом от 21.07.2014 № 212-ФЗ                             «Об основах общественного контроля в Российской Федерации», Уставом города Нефтеюганска, постановлением главы города Нефтеюганска                                     от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска» постановляю:
1.Утвердить положение о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления согласно приложению к постановлению.
2.Обнародовать (опубликовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
3.Информационно–аналитическому отделу администрации города (Михайлова Ю.В.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска.
4.Постановление вступает в силу после его официального опубликования.
5.Контроль исполнения постановления оставляю за собой.


Глава города Нефтеюганска                                          		             Ю.В.Чекунов
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Приложение 
к постановлению 
[bookmark: _Hlk190250433]главы города 
                           от 10.06.2025 № 47

Положение
о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления (далее – Положение)

1.Общие положения
1.1.Настоящее Положение регламентирует порядок проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления (далее – Конкурс) в целях формирования третьей части Общественного совета города Нефтеюганска (далее – Общественный совет) из числа представителей от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления, зарегистрированных и действующих на территории города Нефтеюганска (далее – организации, организация).
1.2.Кандидаты в члены Общественного совета (далее – кандидат) – представители от организаций, имеющие опыт социально значимой общественной работы.

2.Порядок представления и приема документов 
2.1.Организации в течение 20 календарных дней со дня объявления Конкурса на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска представляют на имя главы города Нефтеюганска следующий перечень документов:
-решение организации о выдвижении одного кандидата в члены Общественного совета по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению;
-сведения о выдвигаемом кандидате в члены Общественного совета города Нефтеюганска по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
-сведения о социально значимой деятельности организации за календарный год, от которой выдвигается кандидат;
-заявление с приложенными к нему документами от выдвигаемого кандидата о включении в состав Общественного совета по формам, утвержденным постановлением главы города Нефтеюганска от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска».
2.2.Для участия в Конкурсе не допускается выдвижение кандидатов, не соответствующих требованиям пункта 4.1 порядка формирования Общественного совета, утвержденного постановлением главы города Нефтеюганска от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска».
Организации, принявшие решение о выдвижении кандидата, должны соответствовать требованиям, установленным пунктом 5 порядка формирования Общественного совета города Нефтеюганска, утвержденного постановлением главы города Нефтеюганска от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска».
2.3.Прием документов осуществляет отдел взаимодействия с общественными организациями и поддержки гражданских инициатив управления общественных связей и молодежной политики департамента по делам администрации города Нефтеюганска по адресу: г. Нефтеюганск, 2 мкр., дом 25, кабинет 113, контактные телефоны: 8 (3463) 230796, 237773. Документы принимаются ежедневно, кроме субботы и воскресенья, с 09.00 до 13.00 и с 14.00 до 17.00.
2.4.По мере поступления документов от организаций отдел взаимодействия с общественными организациями и поддержки гражданских инициатив управления общественных связей и молодежной политики департамента по делам администрации города Нефтеюганска ведет их учет                       в журнале регистрации, который содержит следующие данные:
- дата и время получения документов;
- фамилия, имя, отчество кандидата;
- наименование организации, выдвинувшей кандидата;
- перечень представленных документов.
2.5.Документы в течение 1 рабочего со дня их регистрации передаются отделом взаимодействия с общественными организациями и поддержки гражданских инициатив управления общественных связей и молодежной политики департамента по делам администрации города Нефтеюганска на рассмотрение в комиссию по отбору членов в состав Общественного совета от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления, зарегистрированных и действующих на территории города Нефтеюганска (далее – конкурсная комиссия).

3.Порядок проведения Конкурса 
3.1.Конкурсная комиссия, указанная в пункте 2.5 настоящего Положения, формируется в порядке, определенном пунктом 2 порядка формирования Общественного совета города Нефтеюганска, утвержденного постановлением главы города Нефтеюганска от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска».
Состав конкурсной комиссии утверждается правовым актом главы города Нефтеюганска.
3.2.Заседание конкурсной комиссии проводится в течение 5 рабочих дней после окончания срока приема документов, указанного в пункте 2.1 настоящего Положения. 
3.3.Заседание конкурсной комиссии считается правомочным,                          если на ней присутствует не менее половины ее членов.
3.4.Конкурс проводится без участия кандидатов путем рассмотрения конкурсной комиссией документов, представленных организациями.
3.5.Основанием для принятия конкурсной комиссией решения об исключении из числа кандидатов и отклонении кандидатуры от рассмотрения на заседании конкурсной комиссии является представление документов, указанных в пункте 2.1 настоящего Положения, не в полном объеме.
Уведомление об исключении из числа кандидатов с указанием причин направляется организации в течение трех календарных дней после дня проведения заседания конкурсной комиссии. 
3.6.Кандидаты, признанные соответствующими требованиям, установленным настоящим Положением, на которых представлены документы в полном объеме, оцениваются конкурсной комиссией по следующим критериям:
-уровень образования;
-наличие наград, благодарностей, почетного звания местного уровня;
-наличие наград, благодарностей, почетного звания регионального уровня;
-наличие наград, благодарностей, почетного звания федерального уровня;
-наличие публикаций в средствах массовой информации, характеризующих положительное активное участие в общественной работе;
-опыт общественной деятельности.
3.7.По каждому критерию присваиваются от 1 до 3 баллов путем заполнения оценочной ведомости по форме согласно приложению 3 к настоящему Положению.
Итоговый балл кандидата определяется как сумма арифметических баллов, выставленных кандидату членами конкурсной комиссии по результатам рассмотрения документов.
3.8.В случае если несколько кандидатов набрали одинаковое количество баллов, отбор кандидата для включения в состав Общественного совета осуществляется путем проведения открытого голосования большинством голосов членов конкурсной комиссии, присутствующих на заседании.
3.9.Протокол по итогам заседания конкурсной комиссии оформляется 
в течение пяти рабочих дней со дня заседания. На основании протокола
в течение трех рабочих дней готовится проект постановления главы города Нефтеюганска об утверждении состава членов Общественного совета.
3.10.Конкурс признается несостоявшимся в следующих случаях: 
-на Конкурс поступили документы менее чем от шести кандидатов;
-за всех кандидатов проголосовало менее половины членов от утвержденного состава Общественного совета.
3.11.Решение конкурсной комиссии о признании Конкурса несостоявшимся оформляется протоколом заседания конкурсной комиссии. 
3.12.В случае признания Конкурса несостоявшимся конкурсной комиссией главе города Нефтеюганска направляется предложение о проведении повторного конкурса. 



Приложение 1
к положению о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления
Форма

Бланк организации


Главе города Нефтеюганска 


Правление (Совет) _____________________ (название общественного объединения, некоммерческой организации, органа территориального общественного самоуправления) приняло решение о выдвижении кандидата в члены общественного совета города Нефтеюганска в лице ______________ (Ф.И.О.).

Обращаемся к конкурсной комиссии с просьбой рассмотреть наше предложение.
 	К заявлению прилагаются следующие документы:
-сведения о выдвигаемом кандидате; 
-сведения о социально значимой деятельности общественного объединения, некоммерческой организации, органа территориального общественного самоуправления за календарный год, от которых выдвигается кандидат;
-заявление с приложенными к нему документами от выдвигаемого кандидата о включении в состав Общественного совета по форме, утвержденной постановлением главы города Нефтеюганска от 07.04.2025 № 26 «Об Общественном совете города Нефтеюганска».


Руководитель										   Ф.И.О.
М.П. (при наличии)

Исполнитель


Приложение 2
к положению о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления
Форма

Сведения о выдвигаемом кандидате в члены Общественного совета города Нефтеюганска

	1
	Фамилия, имя, отчество кандидата
	

	2
	Число, месяц, год и место рождения
	

	3
	Гражданство 
	

	4
	Образование (наименование учебного заведения, 
специальность, дата окончания, номер диплома)
	


	5
	Место работы (наименование организации, 
должность)
	


	6
	Сведения о наличии (отсутствии) судимости, 
снятии судимости, погашенной судимости либо 
о наличии решения суда о признании недееспособным или ограниченно дееспособным 
	

	7
	Сведения о наградах, о почетных званиях 
(если имеются)
	


	8
	Опыт и стаж работы в общественном
объединении, некоммерческой организации, 
органе территориального общественного 
самоуправления
	

	9
	Сведения о публикациях в средствах массовой информации, характеризующих положительное активное участие в общественной работе
	

	10
	Контактные данные (номер телефона, адрес 
электронной почты)
	





Руководитель										   Ф.И.О.
М.П. (при наличии)



Приложение 3
к положению о порядке проведения конкурса по отбору членов в состав Общественного совета города Нефтеюганска от общественных объединений, некоммерческих организаций и органов территориального общественного самоуправления

Оценочная ведомость
кандидата в члены Общественного совета города Нефтеюганска
_________________________________________________
(Ф.И.О.)
	№ п/п
	Наименование критерия
соответствия кандидата
	Шкала
оценки критерия соответствия кандидата
	Оценка
соответствия
кандидата 
в баллах

	1
	Уровень образования 
	1 балл - начальное общее, основное общее и среднее образование, 2 балла - среднее профессиональное образование, 3 балла - высшее образование
	

	2
	Наличие наград, благодарностей, почетного звания местного уровня
	1 балл - до 3 поощрений, 2 балла - от 4 до 7 поощрений, 3 балла - 7 и более поощрений
	

	3
	Наличие наград, благодарностей, почетного звания регионального уровня
	1 балл - до 3 поощрений, 2 балла - от 4 до 7 поощрений, 3 балла - 7 и более поощрений
	

	4
	Наличие наград, благодарностей, почетного звания федерального уровня
	1 балл - до 3 поощрений, 2 балла - от 4 до 7 поощрений, 3 балла - 7 и более поощрений
	

	5
	Наличие публикаций в средствах массовой информации, характеризующих положительное активное участие в общественной работе 
	1 балл - от 1 до 5 публикаций, 2 балла - от 6 до 10 публикаций, 3 балла - 11 и более публикаций
	

	6
	Опыт общественной деятельности 
	1 балл – от 1 года, 2 – балла от 2 до 3 лет, 3 балла – от 3 и более лет
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