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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА
ПОСТАНОВЛение
13.05.2025










№ 52-нп
г.Нефтеюганск

О внесении изменений в постановление администрации города Нефтеюганска от 11.09.2020 № 134-нп «О резервировании рабочих мест 
для лиц, освободившихся из мест лишения свободы и испытывающих трудности в поиске работы»
В соответствии с Законами Российской Федерации от 12.12.2023                          № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», от 23.06.2016                      № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», Уставом города Нефтеюганска, в связи с обращением Нефтеюганского городского муниципального казенного учреждения «Реквием» от 25.02.2025 № Исх.45/25, в целях оказания содействия в трудоустройстве лицам, освободившимся из мест лишения свободы и испытывающим трудности в поиске работы, администрация города Нефтеюганска постановляет:
1.Внести изменения в постановление администрации города от 11.09.2020 № 134-нп «О резервировании рабочих мест для лиц, освободившихся из мест лишения свободы и испытывающих трудности в поиске работы»                                    (с изменениями, внесенными постановлением администрации города Нефтеюганска от 13.06.2023 № 73-нп), а именно:

1.1.Преамбулу изложить в следующей редакции: 
«В соответствии с Законами Российской Федерации от 12.12.2023                                 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», от 23.06.2016                         № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации», Уставом города Нефтеюганска, в целях оказания содействия в трудоустройстве лицам, освободившимся из мест лишения свободы и испытывающим трудности в поиске работы, администрация города Нефтеюганска постановляет:».
1.2.Приложение к постановлению изложить согласно приложению                           к настоящему постановлению.

2.Обнародовать (опубликовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
3.Департаменту по делам администрации города (Филинова Н.В.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска.
4.Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава города Нефтеюганска                                      


   Ю.В.Чекунов
Приложение 

к постановлению

администрации города





   



     
от 13.05.2025 № 52-нп
Минимальное количество рабочих мест 

для приема на работу лиц, освободившихся из мест лишения 
свободы и испытывающих трудности в поиске работы
	№

п/п
	Наименование организации
	Количество рабочих мест

	1
	АО «Югансктранстеплосервис»
	3

	2
	НГ МКУ «Реквием»
	1

	3
	АО «Юганскводоканал»
	1

	4
	ООО «УК Система»
	2

	Итого:
	7


