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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 

постановление

17.04.2025









         № 44-нп
г.Нефтеюганск

О внесении изменений в постановление администрации города Нефтеюганска от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом города Нефтеюганска, постановлением администрации города Нефтеюганска от 03.08.2017 № 126-нп «О порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений города Нефтеюганска», в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с законодательством Российской Федерации и обеспечением повышения уровня заработной платы работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» администрация города Нефтеюганска постановляет: 
1.Внести в постановление администрации города Нефтеюганска                       от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации города Нефтеюганска от 14.02.2019 № 32-нп, от 28.01.2020 № 9-нп,                                 от 11.09.2020 № 135-нп, от 11.05.2022 № 55-нп, от 25.07.2022 № 94-нп,                             от 05.06.2023 № 69-нп, от 29.11.2023 № 149-нп, от 28.11.2024 № 117-нп) следующие изменения, а именно: в приложении к постановлению: 
1.1.Подпункт 5.7.3 пункта 5.7 изложить в следующей редакции:

«5.7.3.Премия по результатам работы за год выплачивается работникам Учреждения пропорционально фактически отработанному времени в календарном году согласно табелю учета рабочего времени.». 

1.2.Приложение 1 к Положению о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» (далее - Положение) изложить согласно приложению 1                             к настоящему постановлению.

1.3.Приложение 2 к Положению изложить согласно приложению 2                     к настоящему постановлению.

1.4.Приложение 3 к Положению изложить согласно приложению 3                          к настоящему постановлению.

1.5.Приложение 4 к Положению изложить согласно приложению 4                     к настоящему постановлению.

1.6.Приложение 5 к Положению изложить согласно приложению 5                          к настоящему постановлению.

2.Руководителю муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» привести действующую систему оплаты труда в соответствие                   с настоящим постановлением.

3.Опубликовать (обнародовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
4.Департаменту по делам администрации города (Филинова Н.В.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска.
5.Постановление вступает в силу с 01.07.2025.
6.Контроль исполнения постановления возложить на директора департамента по делам администрации города Н.В.Филинову.
Исполняющий обязанности 

главы города Нефтеюганска                                                                  П.В.Гусенков
 Приложение 1


к постановлению 


администрации города


от 17.04.2025 № 44-нп 

Должностные оклады, персональные надбавки группы должностей руководителей, специалистов Учреждения, не отнесенных к профессиональным квалификационным группам

	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб.
	Персональная надбавка, %

	Должности руководителей, специалистов, не отнесенных к профессиональным квалификационным группам

	1. 
	Директор 
	22900
	100

	2. 
	Заместитель директора
	18320
	100

	3. 
	Начальник отдела учета и отчетности-главный бухгалтер                  
	16030
	60

	4. 
	Начальник отдела организационного обеспечения и кадров
	14500
	60


Приложение 2

к постановлению 

администрации города

от 17.04.2025 № 44-нп
Должностные оклады, персональные надбавки специалистов и служащих Учреждения профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб.
	Персональная надбавка, %,

 

	Специалисты и служащие

профессиональная квалификационная группа «общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	4 квалификационный уровень

	1. 
	Ведущий инженер
	13000
	50

	2.
	Ведущий экономист
	13000
	50

	3.
	Ведущий бухгалтер 
	13000
	50

	4.
	Ведущий специалист по кадрам
	13000
	50

	3 квалификационный уровень

	5.
	Бухгалтер I категории
	12500
	50

	6.
	Инженер I категории
	12500
	50

	7.
	Эксперт I категории
	12500
	50

	8.
	Инженер-программист 

I категории
	12500
	60

	9.
	Документовед

I категории
	12500
	50

	2 квалификационный уровень

	10.
	Бухгалтер II категории
	12000
	50

	11.
	Документовед

II категории
	12000
	50

	12.
	Инженер II категории
	12000
	50

	13.
	Экономист II категории
	12000
	50

	                                            1 квалификационный уровень

	14.
	Бухгалтер 
	11000
	50

	15.
	Эксперт
	11000
	50

	16.
	Документовед
	11000
	50

	17.
	Инженер 
	11000
	50

	18.
	Специалист по охране труда 
	11000
	50

	19.
	Юрисконсульт 
	11000
	50

	20.
	Специалист по связям с общественностью
	11000
	50


Приложение 3

к постановлению 

администрации города

от 17.04.2025 № 44-нп
Должностные оклады, персональные надбавки специалистов и служащих Учреждения профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб.
	Персональная надбавка, % 


	Специалисты и служащие

профессиональная квалификационная группа «общеотраслевые должности служащих  второго уровня»

	2 квалификационный уровень

	1.
	Заведующий хозяйством
	10950
	50

	1 квалификационный уровень

	2.
	Секретарь руководителя
	10940
	50


Приложение 4

к постановлению 

администрации города

от 17.04.2025 № 44-нп
Должностные оклады, персональные надбавки специалистов и служащих Учреждения профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	№

п/п
	Наименование должности
	Должностной оклад, руб.
	Персональная надбавка, % 



	Специалисты и служащие

профессиональная квалификационная группа 

«общеотраслевые должности служащих  первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	1.
	Делопроизводитель 
	9550
	50

	2.
	Секретарь-машинистка 
	9550
	50


Приложение 5

к постановлению 

администрации города

от 17.04.2025 № 44-нп
Оклады, персональные надбавки профессий рабочих Учреждения профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»
	№

п/п
	Наименование профессии
	Оклад, руб.
	Персональная надбавка, %


	Рабочие 

профессиональная квалификационная группа 
«общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	1.
	Курьер
	8650
	50


