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СЧЁТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

16 мкрн., д. 23, помещение № 97, г. Нефтеюганск, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
(Тюменская область), 628310, телефон: 20-30-54, факс: 20-30-63 е-mail: sp-ugansk@mail.ru
_______________________________________________________________________________________

от 11.04.2025 Исх.СП-312-5

[bookmark: _Hlk154668652][bookmark: _GoBack]ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
на проект постановления администрации города Нефтеюганска
«О внесении изменений в постановление администрации города Нефтеюганска от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска»

Счётная палата в соответствии с пунктом 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований» проводит экспертизу проектов муниципальных правовых актов в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, экспертизу проектов муниципальных правовых актов, приводящих к изменению доходов местного бюджета.
В целях проведения экспертизы представлен проект постановления администрации города Нефтеюганска «О внесении изменений в постановление администрации города Нефтеюганска от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» (далее – Проект).
Внесение изменений в Положение обусловлено необходимостью применения единых подходов к регулированию заработной платы работников учреждения.
В частности, проектом предусмотрены изменения должностных окладов работников, приведение в соответствие наименование должностей с едиными тарифно-квалификационными справочниками работ и должностей, изменение размера персональной надбавки.  
По результатам экспертизы установлены следующие замечания:                          
Согласно пункту 10 Положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципальных казённых учреждений города Нефтеюганска, утверждённого постановлением администрации г. Нефтеюганска от 11.05.2017 N 86-нп, должностные оклады заместителей руководителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений устанавливаются на 20, 30 процентов соответственно ниже должностных окладов руководителей этих учреждений. В предоставленных расчётах фонда оплаты труда оклады заместителя руководителя и начальника отдела учёта и отчётности - главного бухгалтера занижены.
На основании изложенного, до принятия проекта необходимо устранить указанное замечание.
Информацию о решениях, принятых по результатам рассмотрения настоящего заключения, просим представить в наш адрес в срок до 18.04.2024 года.


Председатель 						           	          С.А. Гичкина









































Исполнитель:
инспектор инспекторского отдела № 2
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