Протокол заседания 
Общественного совета по развитию образования города Нефтеюганска
от 28 марта 2024 года № 31
	Председательствовал:
	Должность

	Зеленский Игорь

Иванович

	председатель Общественного совета по развитию образования города Нефтеюганска, член местной общественной организации «Ветераны правоохранительных органов города Нефтеюганска», представитель Нефтеюганского городского казачьего общества


	Присутствовали:

	
	Загородний Анатолий Николаевич

	Руководитель автономной некоммерческой организации «Военно-патриотический центр развития спорта, культуры и туризма «Юнармеец»

	Лактина Татьяна

Валентиновна

	Директор муниципального бюджетное общеобразовательное учреждение «Начальная школа № 15»


	Легченко Сергей

Владимирович

	Член Управляющего совета муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная кадетская школа № 4»


	Линник Инна Алексеевна

	директор департамента образования администрации города Нефтеюганска


	Орлова Дарья Андреевна

	Член Управляющего совета муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 13» «Чебурашка»


	Пантелеев Сергей

Николаевич

	Член Совета отцов при Уполномоченном по правам ребенка в ХМАО – Югре 


	Платонова Марина Анатольевна

	Заместитель генерального директора по кадровой политике ООО «РН-Юганскнефтегаз»


	Проскурякова Наталья

Геннадьевна
	Общественный помощник Уполномоченного по правам человека в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в городе Нефтеюганске

	Рекунов Андрей

Сергеевич

	Член Совета отцов при Уполномоченном по правам ребенка в ХМАО – Югре

	Розуман Сергей Анатольевич

	Председатель Управляющего Совета муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 7»


	Синдякова Татьяна Александровна

	директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа с углублённым изучением отдельных предметов № 10»

	Симонова Татьяна Викторовна

	Член Управляющего Совета муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 9»


	Сысоев Александр Александрович 

	Настоятель Местной религиозной организации православный Приход храма в честь Всех святых города Нефтеюганска


	Федорова Марина

Александровна

	Директор муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 1»


	Хамидулина Елена Васильевна
	Заведующий муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 14» «Умка»



	

	
	
	


Повестка

1.О реализации национальных проектов «Образование» и «Демография» в сфере образования города Нефтеюганска
2.Об обеспечении государственных гарантий по доступности дошкольного образования в городе Нефтеюганске в рамках реализации национального проекта «Демография»

3.О реализации  дополнительных общеразвивающих программ для детей на территории города Нефтеюганска

4.О результатах независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории города Нефтеюганска, в 2023 году

5.Об исполнении Указов и Поручений Президента Российской Федерации, находящихся на исполнении в департаменте образования администрации города Нефтеюганска по итогам первого квартала 2024 года.

1.Слушали: 

Скокову Наталью Анатольевну, заместителя директора департамента образования администрации города Нефтеюганска 
В целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года  № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года» и в соответствии с Национальными проектами «Образование» и «Демография» департаментом образования администрации города Нефтеюганска (далее - Департамент) организована деятельность по реализации региональной составляющей 6 федеральных проектов (далее - Проекты):

-«Современная школа»;

-«Успех каждого ребёнка»;

-«Поддержка семей, имеющих детей»;

-«Цифровая образовательная среда»; 

-«Патриотическое воспитание»;

-«Содействие занятости женщин – создание условий дошкольного образования для детей в возрасте до трёх лет».

Национальный проект «Образование»

Региональный проект «Современная школа»

С целью обеспечения к 2024 году вхождения Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего образования и для достижения показателей по проекту в городе создана и функционирует муниципальная система оценки качества подготовки обучающихся, включающая оценку ключевых характеристик качества подготовки обучающихся, в том числе проведение оценочных процедур всех уровней: международные исследования, всероссийские проверочные работы. 

Для выявления овладения учащимися компетенциями, признанными, в том числе, на международном уровне, в 2023 году обеспечено участие обучающихся общеобразовательных организаций в:

-всероссийских проверочных работах (100% учащихся 4-8 классов, 100% учащихся 11-х классов по предметам, не выбранным для сдачи ГИА); 

-репетиционных экзаменах по учебным предметам, обязательным для сдачи, с выходом в пункты проведения экзамена (100% обучающихся 9-х классов по учебному предмету «Математика», 100% обучающихся 11-х классов, выбравших для сдачи учебный предмет «Математика» (профильный уровень).

В 2023 году достижение показателя по отношению среднего балла ЕГЭ в 10% школ с лучшими результатами к среднему баллу в 10% школ с худшими результатами составило 1,29 ед. (план 2023 г. - 1,36 ед.). Для обеспечения указанного результата проведены репетиционные экзамены, как на базе общеобразовательных организаций, так и с выходом в пункты проведения экзамена, с последующим анализом результатов и принятием на основе проведенного анализа управленческий решений, нацеленных на повышение уровня качества подготовки обучающихся. 
Для решения задачи по обновлению содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ к 2024 году в 100% школ проводится ежегодный мониторинг по наличию высокооснащенных ученико-мест, осуществляется повышение квалификации по обновлению содержания и методов обучения предметных областей для педагогических работников в соответствии с составленным планом-графиком курсов.

Организована работа по реализации обновлённых федеральных государственных образовательных стандартов на уровне начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ФГОС НОО, ООО, СОО). Создан муниципальный Координационный совет по реализации ФГОС в общеобразовательных организациях города, разработан  муниципальный план мероприятий («дорожная карта») по реализации федеральных основных общеобразовательных программ в общеобразовательных организациях города, проводится повышение квалификации педагогических работников, разрабатывающих и реализующих основные образовательные программы НОО, ООО, СОО, на региональном уровне организовано представление опыта успешных практик учителей МБОУ «Начальная школа № 15», МБОУ «СОШ   № 3 им.А.А.Ивасенко», МБОУ «СОКШ № 4».

Осуществляется деятельность по формированию функциональной грамотности обучающихся общеобразовательных организаций города. Организовано участие 100% обучающихся 8-9 классов в диагностических работах по функциональной грамотности по направлениям читательская, математическая, естественнонаучная. МБОУ «Начальная школа № 15», МБОУ «Школа развития № 24» определены региональными стажировочными площадками по формированию и оценке функциональной грамотности обучающихся. 
По итогам отбора квалифицированных учителей с высоким уровнем методической компетентности 4 педагогических работника их МБОУ «СОКШ № 4» и МБОУ «СОШ № 8» вошли в состав методического актива педагогов автономного округа, 19 педагогических работников вошли в состав экспертного сообщества ХМАО - Югры, члены городских методических объединений учителей русского языка и литературы из МБОУ «СОКШ №4» выступили тьюторами в рамках реализации курсов повышения квалификации педагогических работников ХМАО-Югры «Школа современного учителя, в том числе в области формирования функциональной грамотности обучающихся.

15% учащихся общеобразовательных организаций охвачены программами менторства и наставничества как в роли наставника, так и наставляемого. 

С целью снижения доли учащихся, занимающихся во вторую смену, в рамках государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Развитие образования», муниципальной программы «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске» осуществляется реализация «дорожной карты» по строительству объекта образования «Средняя общеобразовательная школа в 17 микрорайоне г.Нефтеюганска (общеобразовательная организация с углубленным изучением отдельных предметов с универсальной безбарьерной средой)».

С целью вовлечения всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в решение вопросов развития в 100% образовательных организаций осуществляют деятельность органы государственно-общественного управления. Представители общественных объединений и работодателей, а также социальных партнёров включены в составы Управляющих советов и участвуют в принятии решений по вопросам управления развитием образовательной организации, реализации информационной политики на уровне образовательной организации.

Создан городской совет родителей, работа которого осуществляется по трём направлениям: по вопросам дошкольного образования, общего и дополнительного образования, работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья. Родители (законные представители) учащихся вовлечены в деятельность по совершенствованию условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни и здоровья учащихся, свободного развития личности, обсуждению проектов локальных актов, затрагивающих интересы учащихся, выявлению и поддержке позитивного опыта семейного и общественного воспитания в городе Нефтеюганске, формированию общественной оценки результатов деятельности системы образования и подготовки предложений по актуальным вопросам воспитания и обучения.

Для обеспечения непрерывного и планомерного повышения квалификации педагогических работников организована деятельность 3 федеральных и 14 региональных инновационных площадок, работают              28 городских предметных методических объединения, организована деятельность по предъявлению лучших образцов профессиональной педагогической деятельности (муниципальные конкурсы: «Учитель года», «Педагогический дебют», конкурс на призы главы города; участие в региональном и заключительном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Учитель года», «Сердце отдаю детям», региональном конкурсе «Учитель будущего ХМАО - Югры», конкурса на присуждение премии Губернатора ХМАО – Югры «Педагог-новатор»  и т.д.). 

В 2023 году 73% педагогических работников общеобразовательных организаций прошли повышение квалификации в центре непрерывного повышения профессионального мастерства ХМАО – Югры (план – 46,4%).

С целью взаимодействия по реализации политики в сфере общего и дополнительного образования продолжена работа по реализации Меморандума о намерениях сотрудничества между Администрацией г.Нефтеюганска и Департаментом образования г.Москвы, организовано участие в межмуниципальном проекте «Школы городов России – партнеры Москвы».

100% педагогических работников в возрасте до 35 лет вовлечены в различные формы поддержки и сопровождения: вопросы профессионального становления решает Клуб молодых педагогов, осуществляются практики наставничества, тьюторства, организовано участие в работе сетевых сообществ, проводятся стажировки, мастер-классы, осуществляются финансовые формы поддержки. Молодые педагоги являются активными участниками проектной деятельности.

В 100% общеобразовательных организаций реализуется проект «Школа Минпросвещения России», в рамках которого во всех школах города создан школьный театр и школьный спортивный клуб.

Результат:

-призёр регионального этапа Всероссийской профессиональной олимпиады для учителей «ДНК-науки» (физика, химия, биология) (учитель физики МБОУ «СОШ № 2 им.А.И.Исаевой»);

-призёр регионального конкурса на лучшую акцию в формате флешмоба просветительской акции для молодых педагогов Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Вектор наставничества: от идеи до реализации» (МБОУ «СОШ №14»);

-победитель Всероссийского конкурса «Лучшие педагогические практики», реализуемом Институтом гуманитарного образования и информационных технологий при поддержке Комитета по науке, образованию и культуре Совета Федерации Федерального Собрания РФ (педагог МБОУ «СОШ №5 «Многопрофильная»);

-призёр Всероссийского финала конкурса «Первый учитель» (МЬОУ «СОШ № 1»);

-лауреаты регионального конкурса на звание лучшего педагога Ханты-Мансийского автономного округа-Югры  в номинациях: «Лучший педагог (преподаватель) общеобразовательной организации», «Лучший педагог (преподаватель) дополнительного образования детей», «Лучший педагог (воспитатель) дошкольной образовательной организации»;

-лауреаты регионального конкурса на присуждение премий лучшим учителям образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, из средств федерального бюджета;

-лауреаты конкурса на присуждении премии Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры победителям конкурса «Педагог-новатор»;

-лауреаты регионального полуфинала конкурса «Флагманы образования» в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре в 2023 году.

Региональный проект «Успех каждого ребёнка»

Для обеспечения к 2024 году для всех детей в возрасте от 5 до 18 лет доступных и качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности, увеличения охвата дополнительным образованием в городе созданы условия для дополнительного образования детей в сферах образования, культуры, физической культуры и спорта. В 2023 году исполнение указанного показателя составило 92,8% (план – 87%). 

С 01.09.2023 в системе персонифицированного финансирования дополнительного образования детей произошли изменения, связанные с распространением норм Федерального закона от 13.07.2020 №189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере»: в 2023 году 25% детей, получают услугу по реализации дополнительных общеразвивающих программ для детей по социальному сертификату (план – 25%). На портале персонифицированного дополнительного образования находится 402 программы дополнительного образования, прошедшие сертификацию. Исполнителями услуг являются организации дополнительного образования в сфере образования и спорта. Заключены договоры на оказание услуг негосударственного сектора. 
По итогам реализации проекта в 2024 году не менее 25,7% учащихся нашего города должны быть охвачены деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, детских технопарков «Кванториум». Для решения этой задачи в 2023 году организована работа по развитию технического творчества, инженерно-изобретательской деятельности учащихся, а также  взаимодействие с АУ ХМАО-Югры «Технопарк «Кванториум», участие обучающихся в профильных сменах на базе регионального центра выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи. Фактическое исполнение  указанного показателя составило 26,8% (план – 25,7%).
К 2024 году 45% учащихся ежегодно должны участвовать в  мероприятиях, направленных на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее». С этой целью организовано дистанционное участие учащихся общеобразовательных организаций  в открытых онлайн-уроках проектов «Проектория», «Открытые уроки», «Уроки настоящего», «Билет в будущее», иных проектах, направленных на раннюю профориентацию учащихся. Охват реализацией указанных мероприятий в 2023 году составил 37% (план 2023 г. – 37%). 

В системе дополнительного образования в партнерстве с профессиональным образованием, предприятиями и организациями работает ресурсный центр по профессиональной ориентации учащихся на базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования «Поиск», реализуется проект по ранней профориентации учащихся «Муниципальный фестиваль профессий «Шанс на успех». Успешно реализуется профориентационный проект для 8-9 классов «НаСТРОЙся на БУДУЩЕЕ», созданный в сотрудничестве с ООО «РН-Юганскнефтегаз». Организовано участие обучающихся в профориентационных мероприятиях в рамках сотрудничества с БУ ПО ХМАО – Югры «Нефтеюганский политехнический колледж» колледжа: проект «Первая профессия», проект «Гибкие навыки», проект «Профессиональные пробы».
С 01.09.2023 открыто 5 предпрофессиональных классов: МБОУ «СОШ № 2 им. А.И.Исаевой» - медицинский класс и бизнес класс, МБОУ «СОШ №10» - медиа класс, МБОУ «СОШ № 9» - психолого-педагогический класс, МБОУ «СОШ № 5 «Многопрофильная») - IT класс (охват – 125 чел.).

Организована деятельность муниципального (опорного) центра дополнительного образования на базе МБУ ДО «Поиск», для педагогов дополнительного образования успешно реализуется проект «Методическая среда». Создан муниципальный координационный центр выявления и поддержки детей, проявивших выдающиеся способности, на базе МБУ ДО «Дом детского творчества». Разработана и реализуется муниципальная модель выявления и сопровождения талантливых детей и молодежи города Нефтеюганска. Успешно реализуется программа сетевого взаимодействия общеобразовательных организаций в части организации и проведения занятий внеурочной деятельности по робототехнике, программированию, моделированию и конструированию на базе детского технопарка «Кванториум».
Созданы условия для получения детьми с ОВЗ дополнительного образования на базе дошкольных образовательных организаций, МБОУ «СОШ № 7», МБОУ «Школа развития № 24», МБОУ «СОШ №14», МБУ ДО «Дом детского творчества». Реализация адаптированных дополнительных общеобразовательных программ осуществляется по запросу (заявлению) родителей (законных представителей) учащихся для 80% детей с ОВЗ и детей-инвалидов.

Региональный проект «Поддержка семей, имеющих детей»

Для реализации плана мероприятий (дорожной карты) по организации деятельности консультационных центров родителям (законным представителям) детей в возрасте до 3-х лет, не посещающих дошкольные образовательные организации, на базе муниципальных организаций дошкольного образования работает 22 консультационных центра, 3 лекотеки для родителей (законных представителей) детей с особыми образовательными потребностями. 

В условиях модернизации системы образования главной задачей выступает обеспечение современного качества дошкольного образования: 5 дошкольных образовательных организаций, являющихся региональными инновационными площадками, реализуют модель образовательных условий для становления инициативы и самостоятельности дошкольников, 2 инновационные площадки федерального уровня АНО ДПО «НИИ дошкольного образования «Воспитатели России» - модель патриотического воспитания, 1 инновационная площадка федерального государственного бюджетного научного учреждения «Институт изучения детства, семьи и воспитания», 1 инновационная площадка участника IT-кластера инновационного центра «Сколково» «Мобильное Электронное Образование федерального значения», 1 участник пилотной апробации и внедрении единой федеральной программы просветительской деятельности для родителей по актуальным мерам государственной поддержки семей с детьми.

На базе 3 дошкольных образовательных организаций реализуется проект сетевого компетентностного центра инклюзивного образования «Инклюверсариум», который позволил создать социально-психологические условия для успешного образования и развития детей с особыми образовательными потребностями.

Региональный проект «Цифровая образовательная среда»

Развитие системы цифровой образовательной среды в городе Нефтеюганске осуществляется в соответствии с основными направлениями реализации федерального проекта «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование»: создание и внедрение в образовательных организациях цифровой образовательной среды, обеспечение реализации цифровой трансформации системы образования. В рамках проекта ведется работа по оснащению образовательных организаций современным оборудованием и развитие цифровых сервисов и контента для образовательной деятельности.

Для решения поставленных задач в образовательных организациях внедрена единая муниципальная информационная система по учету контингента обучающихся, используются электронные журналы и электронные дневники, интегрированные с Единым порталом государственных и муниципальных услуг.

100% общеобразовательных организаций подключены к единой сети передачи данных (ЕСПД), обеспечены высокоскоростным Интернетом со скоростью не менее 100 Мбит/с, используют ресурсы цифровых образовательных платформ. Официальные сайты образовательных организаций приведены в соответствие с Правилами размещения на официальном сайте в сети «Интернет», имеют единое портальное решение и единую централизованную концепцию сайта и хостинга. 100% сайтов общеобразовательных и дошкольных образовательных организаций переведены на платформу «ГосWeb»(опытно-промышленная эксплуатация конструктора сайтов на базе единого портала государственных и муниципальных услуг). Государственная информационная система Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Цифровая образовательная платформа Ханты-Мансийского автономного округа - Югры (ГИС Образование Югры)» внедрена в 100% образовательных организаций.

В МБОУ «СОШ № 2 им.А.И.Исаевой» функционирует узловой информационно - библиотечный центр, цель которого – развитие системы библиотечного делопроизводства в образовательных организациях города, внедрение инновационных технологий работы с информацией, распространение лучших практик работы с программным обеспечением для самообразования. Четыре образовательные организации входят в сеть информационно-библиотечных центров: МБОУ «СОШ №2 им. А.И. Исаевой», МБОУ «СОШ №3 им. А.А.Ивасенко», МБОУ «СОШ №10», МБОУ «СОШ № 13». В МБОУ «СОШ № 13» организована деятельность 100-ого филиала Президентской библиотеки.

В 100% общеобразовательных организаций осуществляется электронное обучение учащихся с применением дистанционных образовательных технологий. Образовательный процесс организован с использованием возможностей региональной цифровой образовательной платформы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Государственная информационная система «Образование Югры», выбранных образовательных контентов, интегрированных в данную платформу.

Достигнуты фактические значения показателей по региональному проекту «Цифровая образовательная среда» национального проекта «Образование» за 2023 год:

-доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды – 86,66% (план – 81,25%);

-доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды – 88,5% (план -        55%);

-доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды - 100% (план – 75%);

-доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации основных общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования – 100% (план – 100%).

Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»

С целью реализации регионального проекта в городе созданы  условия для вовлечения в социально активную деятельность детей и молодежи через участие в патриотических проектах, а также для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи.

Организованы еженедельные  церемонии поднятия государственного флага Российской Федерации, прослушивание гимна Российской Федерации, организация мероприятий (акций, флешмобов, семинаров, выставок, экспозиций и др.), посвящённых историческим и культурным событиям, знаменательным датам и видным деятелям России.

В целях патриотического воспитания учащихся в городе создано местное отделение Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия» на базе МБУ ДО «ДДТ», в которое принято 777 человек детей и молодежи.  

Организована работа муниципального учебно-методического центра военно-патриотического воспитания молодежи «Авангард», в рамках деятельности которого в период марте проведены учебные сборы для 210 учащихся 10-х классов общеобразовательных организаций города.

Реализуется программа «Орлята России», направленная на развитие социальной активности обучающихся начальных классов, 100% учащихся общеобразовательных организаций включены во Всероссийский проект «Разговоры о важном», который позволяет обеспечить развитие ценностного отношения учащихся к своей родине России, людям, событиям.

В 100% общеобразовательных организаций внедрены рабочие программы воспитания обучающихся, осуществляют деятельность советники руководителя по воспитанию.

Обучающиеся принимают активное участие во Всероссийских просветительских акциях в соответствии с календарем мероприятий  Общероссийской общественно-государственной организации «Российское общество «Знание», на которой зарегистрировано 38 лекторов из числа педагогических и руководящих работников образовательных организаций, ежемесячно проводятся 3-5 лекций патриотической направленности («Достижения России», «Достопримечательности России» и др.).

Организована деятельность по проведению мероприятий, направленных на духовно-нравственное, военно-патриотическое и гражданское воспитание, на развитие практических навыков, необходимых для включения детей и молодежи в общественно-полезную деятельность, а также мероприятий по противодействию распространению деструктивной идеологии.

Организовано участие обучающихся в городских мероприятиях, Всероссийских проектах и акциях: мероприятия, посвящённые Дню Защитника Отечества; муниципальном смотре строя и песни среди обучающихся образовательных организаций города; проектах «Без срока давности», «Диалоги с Героями»; акция «Блокадный хлеб»; квесте «Сталинградская битва»; акциях «Посылка солдату», «Бессмертный полк», «Свеча памяти», «Мы граждане России», «Знай свою страну», «Письма солдату», в рамках Дня Героев Отечества.

Национальный проект «Демография»

Программу дошкольного образования реализуют 25 образовательных организаций с охватом 6 601 детей. В систему дошкольного образования успешно интегрированы 3 частных детских сада (ООО «Семь гномов», ООО «Детский сад 7 гномов», ООО «Центр развития семьи»), которые посещают 1052 ребенка в возрасте от года до восьми лет, из них в возрасте до трёх лет – 383 ребенка. 

Указ Президента Российской Федерации по ликвидации очередности детей в возрасте от 1,5 до 7 лет выполнен на 100%. 

Созданы 1085 мест для детей до 3-х лет в 3 негосударственных дошкольных образовательных организациях с различным размещением на территории города (11, 11б, 11а, 5, 6, 17 микрорайоны) на первых этажах жилых домов и в отдельно стоящих зданиях. Осуществляют деятельность 36 групп (1006 человек) для детей в возрасте от полутора до трёх лет  в 18 муниципальных образовательных организациях.

В рамках муниципальной программы города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске» проводятся работы по строительству детских садов на 650 мест в 11 б и 16 микрорайонах, завершено строительство  детского сада на 120 мест в 17 микрорайоне, в июне 2023 года объект передан на праве оперативного управления ООО «Семь гномов». С ноября 2023 года детский сад осуществляет образовательную деятельность по программам дошкольного образования. 
Решили: 
1.1.Принять к сведению информацию «О реализации национальных проектов «Образование» и «Демография» в сфере образования города Нефтеюганска».
«За» - единогласно  
2.Слушали:
Евсееву Надежду Осиповну, начальника отдела дошкольного образования департамента образования администрации города Нефтеюганска 
В соответствии с действующим законодательством Российской Федерации система дошкольного образования призвана обеспечивать государственные гарантии доступности и равных возможностей получения дошкольного образования детям дошкольного возраста, сохранение непрерывности образования и создания условия для равного старта детям при поступлении в школу. Ситуация с доступностью дошкольного образования в городе может быть признана удовлетворительной. 
С целью выполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» одним из основных  направлений  является обеспечение доступности дошкольного образования для детей старше 3 лет.  Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100%.  
В городе Нефтеюганске проживает 9 797 детей в возрасте от 0 до 7 лет, из них с 1 года до 3 лет – 2 538 детей. 
Программу дошкольного образования реализует 24 образовательных организаций, из них 21 муниципальные организации (5 588 воспитанник) и  3 частные образовательные  организации (1 183 воспитанника). В возрасте от 1 до 3 лет  дошкольные образовательные организации посещают 1 183 детей. 
Актуальный спрос для детей в возрасте до 3-х лет на дошкольное образование обеспечен в полном объеме.
По состоянию на 01.10.2023 численность детей, поставленных на учет для предоставления места в дошкольных образовательных организациях, составляет  1 593, из них:
- от 2 месяцев до 1 года - 601 детей (38%);

- от 1 года  до 2-х лет - 742 детей (46%);

- от 2-х лет до 3-х лет - 250 детей (16 %).
Для родителей, воспитывающих детей на дому,  организована работа 22 консультационных центров созданных на базе образовательных организаций для оказания диагностической,  методической психолого-педагогической помощи (в 2023 году услуга оказана для 120 детей).
Для повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет:
-реализуется строительство детского сада на 300 мест в  16 микрорайоне (муниципальная программа города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске») (до 2024 года);
-продолжается строительство детского сада на 350 мест в 11б микрорайоне (до 2024 года);
-запланировано строительство детского сада на 320 мест в 5 микрорайоне  (муниципальная программа города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске»).
В 2023 года открыт частный детский сад на 270 мест на базе муниципального помещения в 17 микрорайоне, переданного в аренду социальному предпринимателю на конкурсной основе.
Задача по обеспечению государственных гарантий 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет в городе Нефтеюганске во исполнение пункта 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.12.2017 № пр-2440 остается приоритетной.

Решили: 
2.Принять к сведению информацию «Об обеспечении государственных гарантий по доступности дошкольного образования в городе Нефтеюганске в рамках реализации национального проекта «Демография»».
«За» - единогласно  
3.Слушали: 
Боголюбову Ирину Николаевну, главного специалиста отдела развития образования, информационно-методического обеспечения и воспитательной работы департамента образования администрации города Нефтеюганска 

Деятельность по реализации дополнительных общеразвивающих программ для детей на территории города Нефтеюганска проводится в рамках приоритетного проекта «Успех каждого ребёнка» осуществляется в соответствии с Целевой моделью развития региональных систем дополнительного образования детей, утверждённой приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем дополнительного образования детей» (далее – Целевой модели), и регламентирована, постановлением администрации города Нефтеюганска от 25.07.2023      № 91-нп «Об утверждении Положения о персонифицированном дополнительном образовании в городе Нефтеюганске».
Цель проекта: обеспечение в 2024 году охвата 87,5 % детей в возрасте 5-18 лет качественными дополнительными общеобразовательными программами посредством сертификата дополнительного образования. 
Каждый ребёнок имеет право выбрать интересную ему дополнительную общеразвивающую программу на портале  АИС ПДО (https://hmao.pfdo.ru) из любого реестра, а именно:
-предпрофессиональных и спортивных программ в области искусств и(или) дополнительных образовательных программах спортивной подготовки, реализуемых муниципальными организациями, осуществляющими образовательную деятельность;
-значимых программ, реализуемых исполнителями образовательных соответствии с муниципальным заданием;
-платных программ, реализуемых муниципальными образовательными организациями в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»);
-сертифицированных образовательных программ, реализуемых исполнителями образовательных услуг в соответствии с требованиями к условиям и порядку оказания муниципальных услуг в социальной сфере по реализации дополнительных общеразвивающих программ. С 1 сентября 2023 года в соответствии с нормами закона о социальном заказе (Федеральный закон от 13.07.2020 года №189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной сфере» - далее ФЗ-189) на сферу дополнительного образования, в момент выбора программы из данного реестра формируется социальный сертификат, баланс которого будет выражен не в денежном эквиваленте (как ранее у сертификата ПФДО), а в часах недельной нагрузки по программам дополнительного образования (3 часа).
Перевод часов в денежный эквивалент осуществляться автоматически (на портале АИС ПДО) на этапе подачи заявки на обучение в соответствии с установленными муниципалитетом нормативными затратами.
На каждую образовательную программу, оплачиваемую средствами сертификата, ребёнку дополнительно формируется социальный сертификат (электронная запись, содержащая преимущественно информацию об образовательной программе и договоре с организацией, осуществляющей образовательную деятельность). Его формирование происходит в автоматическом режиме, не потребует дополнительных действий со стороны родителей (законных представителей), кроме очередной отметки о согласии с его формированием в заявлении на обучение.
Выбор образовательных программ из реестра значимых (бесплатных для ребенка, т.е. не оплачиваемых средствами сертификата), предусматривает возможность использования дополнительных часов (сверх номинала) (3 часа).
Выбор предпрофессиональных программ или дополнительных образовательных программ спортивной подготовки из-за их специфики не  ограничивается каким-либо максимумом недельной нагрузки в часах.
В реестре исполнителей услуг в Нефтеюганске зарегистрировано 57 подведомственных и частных образовательных организаций и индивидуальных предпринимателей. 
Реализуется 216 дополнительных общеобразовательных и общеразвивающих программ по всем шести направленностям (техническая, художественная, естественнонаучная, социально-гуманитарная, туристско-краеведческая, физкультурно-спортивная)*. 
С целью создания условий для обеспечения эффективной системы взаимодействия (повышения качества услуг) в сфере дополнительного образования детей муниципальным опорным центром дополнительного образования детей города Нефтеюганска реализуются следующие основные направления деятельности:
-муниципальная кадровая школа для педагогов дополнительного образования «Организация дополнительного образования в современных условиях» (охват – 85 чел.);-муниципальный и региональный этапы конкурса лучших практик дополнительного образования «Педагогический потенциал Югры» (охват – 41 чел.);

-семинар «Апробация технологии зачёта результатов освоения обучающимися дополнительных общеобразовательных программ и программ спортивной подготовки при освоении основных общеобразовательных программ» (охват – 60 чел.);

-семинар – практикум «Дополнительное образование – расширение возможностей для обучения и развития детей» (охват – 70 чел.).

-проект «Методическая среда» (проведено 17 заседаний с охватом 340 чел.). В первом квартале 2024 года состоялся обмен опытом по темам «Подготовка технологических лидеров: организация технологических кружков", Национальная технологическая олимпиада (НТО) в Кружковом движении НТИ», «Опыт применения современных методов и форматов обучения, направленных на развитие метапредметных навыков, навыков проектной, учебно-исследовательской деятельности, взаимное обучение», «Мотивация обучения как показатель результативности в системе дополнительного образования», «Потенциал частных организаций в дополнительном организаций в дополнительном образовании» (06.03.2024 представление опыта работы руководителя Арт-студии «Среда» Сиябутдиновой Татьяны Анатольевны на тему «Лепка из глины и гончарный круг: актуальность и польза»).  
Ежеквартально департаментом образования администрации города Нефтеюганска совместно с муниципальным опорным центром организовано методическое сопровождение по разработке общеобразовательных программ дополнительного образования, проводится оценка востребованности дополнительных общеразвивающих программ и мониторинг программ дополнительного образования с целью исключения дублирования содержания программ, оказываемых в сфере образования, культуры и спорта.

            Исполняя запрос родителей (законных представителей) детей с ограниченными возможностями здоровья, муниципальное бюджетное учреждение  дополнительного образования «Центр дополнительного образования «Поиск» разработало дополнительную адаптированную  программу социально-гуманитарной направленности «Медиашкола» (категория детей - нарушение опорно-двигательного аппарата, уровень программы – стартовый, возрастная категория- 12-16 лет). Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Дом детского творчества» запланировало к реализации следующие программы:

-технической направленности (программирование) «Изучаем Python» (возрастная категория - 12-17 лет); 

-художественной направленности «История русского костюма» (возрастная категория – 13 – 15 лет), «Школа – кутюр» (возрастная категория – 8 - 13 лет); «Студия развития моторики «АйДаЯ» (возрастная категория – 5 - 7 лет).
Удовлетворённость качеством услугами дополнительного образования в 2023 году составила  94,3%.
Перечень значимых программ дополнительного образования,

 имеющих места для зачисления * (на 19.03.2024)

	Название программы
	ОО
	Возраст

	Авансцена
	ДДТ
	9-13 лет

	Академия успеха (ШРР)
	ДДТ
	5-8 лет

	Весёлый английский
	Поиск
	5-7 лет

	Английский с удовольствием
	Поиск
	8-10 лет

	Английский театр
	Поиск
	5-8 лет

	Брейк-данс 
	ДДТ
	5-18 лет

	Видеоблог-техническая сторона вопроса
	ДДТ
	10-14 лет

	Видеомонтаж
	Поиск
	10-18

	Волшебный лобзик
	Поиск
	10-14 лет

	Выше радуги (креатив рисунок)
	Поиск
	5-8 лет

	Друзья природы
	ДДТ
	7-14 лет

	Из творческого детства в успешное будущее
	ДДТ
	8-15 лет

	Казачья удаль
	Поиск
	8-13 лет

	Люблю рисовать
	ДДТ
	10-12 лет

	Модельер-дизайнер
	ДДТ
	8-13 лет

	Мой английский
	ДДТ
	5-9 лет

	Музыкальное наследие
	Поиск
	6-9 лет

	Народное пение
	ДДТ
	5-14 лет

	Основы робототехники
	Поиск
	5-8 лет

	Персонажи (театр)
	ДДТ
	8-17 лет

	Презентация проектов технической направленности
	ДДТ
	10-18 лет

	ПриклюЧтение
	ДДТ
	5-8 лет

	Развитие голоса. Эстрадное пение
	Поиск
	8-15 лет

	Русский народный танец
	ДДТ
	6-15 лет

	Творим вместе
	ДДТ
	7-12 лет

	Театральная студия: играть могут все
	Поиск
	10-17 лет

	Удивительное рядом (изготовление кукол)
	ДДТ
	9-15 лет

	Фланкировка
	Поиск
	7-15 лет

	Шахматная школа
	ДДТ
	8-12 лет

	Шахматы
	Поиск
	8-14 лет

	Шахматы
	ДДТ
	6-10 лет

	Эстрадный вокал
	ДДТ
	5-18 лет

	Юнармеец-спасатель
	ДДТ
	10-16 лет

	Юный инспектор движения
	ДДТ
	7-12 лет

	Юный Пикассо
	Поиск
	5-8 лет

	Я – юный дизайнер
	Поиск
	9-11 лет

	Я видеоблогер
	Поиск
	10-15 лет

	Авангард. Военная подготовка
	ДДТ
	15-17 лет


Решили:

3.1.Принять к сведению информацию «О реализации  дополнительных общеразвивающих программ для детей на территории города Нефтеюганска».

«За» - единогласно
4.Слушали:
Скокову Наталью Анатольевну, заместителя директора департамента образования администрации города Нефтеюганска
Независимая оценка качества оказания услуг организациями социального обслуживания является одной из форм общественного контроля и проводится в целях предоставления получателям социальных услуг информации о качестве оказания услуг организациями социального обслуживания, а также в целях повышения качества их деятельности.
Процедура проведения независимой оценки качества условий осуществления образовательной деятельности организаций образования (далее - НОКО) осуществляется с целью повышения качества предоставляемых образовательных услуг и призвана способствовать:
-повышению открытости системы образования;
-выявлению и распространению подтвердивших свою результативность моделей организации образовательного процесса;
-повышению качества образовательных программ;
-анализу и принятию эффективных управленческих решений в области развития образования.
НОКО как оценочная процедура проводится по общим критериям в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и не предусматривает мониторинга достижения целевых показателей программы развития образования Ханты-Мансийского автономного округа - Югры. Одна из ее задач - анализ эффективности управленческих решений в области развития образования с позиции соотнесения достигнутых результатов и их значимости с оценками непосредственных потребителей образовательных услуг - обучающихся и родителей обучающихся образовательных организаций.
Полномочие по проведению процедуры НОКО закреплено за Департаментом образования и науки Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. Организацией-оператором в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 2023 году было определено «Общество с ограниченной ответственность «Малое инновационное предприятие «Интеллектуальные технологии», г. Нижневартовск.
В 2023 году процедуру НОКО прошли 16 общеобразовательных организаций (15 муниципальных, 1 частная). Деятельность образовательных организаций оценивалась по установленным Минтруда России критериям, с учетом показателей, утвержденных приказом Минпросвещения России. При расчете использовались методические рекомендации к Единому порядку расчета показателей НОКО.
Для проведения оценочной процедуры использовались:
-метод анкетирования: выявление мнения получателей услуг о качестве условий осуществления образовательной деятельности оцениваемых образовательных организаций на специализированном сайте организации-оператора - noko86.ru. а также на сайте Департамента образования и науки ХМАО-Югры. Данный метод включал в себя сбор, обобщение и анализ информации, полученной организацией-оператором в результате обработки заполненных респондентами анкет;
-метод проведения «полевого исследования», включающий в себя:
-первичную верификацию данных организации путем проверки сведений на сайтах nalog.ru (Единый государственный реестр юридических лиц), obrnadzor.gov.ru (Реестр Лицензий Федеральной службы по надзору в сфере образования);
-анализ официального сайта организации по ссылке, указанной на официальной странице организации на сайте bus.gov.ru;
-проверку наличия обязательной к размещению информации исключительно в соответствии с требованиями постановления Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 № 582;
-проверку наличия обязательной к размещению информации исключительно в соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 14 августа 2020 года № 831 «Об утверждении требований к структуре официального сайта;
-проверку наличия иной (нормативно необязательной) информации как через навигационное меню главной страницы сайта организации, так и через систему поиска информации на сайте организации;
-привлечение к сбору иной (нормативно необязательной) информации о качестве предоставления услуг каждой организацией, в отношении которой проводится независимая оценка - работников оператора, граждан, волонтеров, представителей общественных организаций, представителей общественных организаций инвалидов, специалистов, имеющих специальную подготовку по вопросам обеспечения доступности объектов и услуг для инвалидов.
В общеобразовательных организациях проводился анализ показателей по 5-ти критериям, по которым установлена следующая значимость критериев оценки качества:

	Критерий
	Коэффициент значимости

	открытость и доступность информации об организации
	20%

	комфортность условий предоставления услуг, в том числе время ожидания предоставления услуги
	20%

	доступность услуг для инвалидов
	15%

	доброжелательность, вежливость работников организаций
	15%

	удовлетворённость условиями оказания услуг
	30%


Методика расчета показателей НОКО по каждому индикатору определена от 0 до 100 баллов. При наличии обоснованных замечаний, недочетов по индикатору балл не присваивается (0 баллов).

Таким образом, на основе полученных итоговых баллов составлен общий рейтинг организаций, в отношении которых проводилась НОКО. 

По результатам исследования сформирован рейтинговый список организаций в порядке убывания интегрального показателя (Приложение 1), при этом МБОУ «Школа развития № 24» вторая по рейтингу в ХМАО – Югре (98,8 баллов). Общеобразовательные организации города Нефтеюганска, попавшие в зону с наименьшими результатами (от 80 баллов и ниже), в 2023 году отсутствуют.

Среди всех общеобразовательных организаций города наилучших результатов достигли МБОУ «Школа развития № 24» (98,8 баллов), МБОУ «СОШ № 9» (97,32 балла), МБОУ «СОШ № 5 «Многопрофильная» (96,36 балла). Наименьшие результаты у ЧОУ «Нефтеюганская православная гимназия» (83,04 баллов), МБОУ «СОШ № 7» (81,78 баллов), МБОУ «СОШ № 6» (81,46 баллов).

По итогам проведенной НОКО всеми общеобразовательными организациями города Нефтеюганска разработаны планы мероприятий по устранению выявленных недостатков, которые должны быть размещены организацией-оператором в течение 2 квартала 2024 года в разделе  образовательной организации на официальном сайте размещения информации о государственных (муниципальных) учреждениях bus.gov.ru.

Решили:

4.1.Принять к сведению информацию «О результатах независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории города Нефтеюганска, в 2023 году».

«За» - единогласно 
5.Слушали:
Скокову Наталью Анатольевну, заместителя директора департамента образования администрации города Нефтеюганска 

Всего на исполнении в департаменте образования администрации города Нефтеюганска находятся 10 Указов и 4 поручения Президента Российской Федерации:

1.Указ Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

2.Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов».

3.Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

4.Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки».

5.Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления».

6.Указ Президента Российской Федерации от 17.04.2017 № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций».

7.Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства».

8.Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года».

9.Указ Президента Российской Федерации от 25.08.2021 № 493 «О порядке замещения должностей государственной и муниципальной службы гражданами Российской Федерации, имеющими гражданство (подданство) иностранного государства, которое не прекращено по не зависящим от них причинам» 

10.Указ Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» 

11.Поручение Президента Российской Федерации от 30.10.2006 № Пр-1877 по профилактике экстремизма и этносепаратизма.

12.Поручение Президента Российской Федерации от 16.01.2019 № Пр-38ГС по добровольчеству и волонтерству.

13.Перечень поручений Президента Российской Федерации от 19.10.2022 № Пр-1978 по вопросам оказания поддержки гражданам, призванным на военную службу по мобилизации, и членам их семей 
14.Перечень поручений Президента Российской Федерации от 19.10.2022 № Пр-1978 по вопросам оказания поддержки гражданам, призванным на военную службу по мобилизации, и членам их семей 

Все Указы и поручения Президента Российской Федерации исполняются своевременно и в полном объёме.

Указ Президента Российской Федерации от 18.05.2009 № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 18.05.2009  № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в соответствии с установленными сроками осуществляется предоставление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательных имущественного характера лицами, претендующими на муниципальную должность и муниципальными служащими.

Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов»

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» осуществляет деятельность комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» средняя заработная плата педагогических работников общеобразовательных организаций доведена до средней заработной платы в ХМАО – Югре, средняя заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных организаций доведена до средней заработной платы в сфере общего образования ХМАО – Югры. Создан прозрачный механизма оплаты труда руководителей образовательных организаций, в которых установлено соотношение средней заработной платы руководителей и работников этих организаций (в дошкольных образовательных организациях – 1 к 4, в общеобразовательных организациях и организациях дополнительного образования – 1 к 5), 100% руководителей образовательных организаций предоставляют сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки»

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» (далее - Указ № 599) все дети в возрасте от 3-х до 7-и лет, нуждающиеся в предоставлении места в образовательной организации в текущем учебном году, обеспечены местом в образовательной организации.

Обеспечено исполнение показателя «Увеличение к 2020 году числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого возраста до 70 - 75 процентов, предусмотрев, что 50 процентов из них должны обучаться за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета» со значением на 28.02.2024 57,7% (план 2024 г. – 87,5%).

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления»

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 601 «Об основных направлениях совершенствования системы государственного управления» обеспечено исполнение показателя «Доля граждан, использующих механизм получения государственных и муниципальных услуг в электронной форме, к 2018 году» со значением 95%.

С целью информационной открытости для родителей (законных представителей) учащихся, граждан (получателей услуг) Департаментом организовано проведение интерактивного опроса населения по вопросу удовлетворенности качеством образования в городе  в 2024 году, по результатам которого удовлетворены качеством образования: дошкольного – 95,6%, общего – 90%, дополнительного – 92,5% респондентов, в целом деятельностью системой образования – 92,7% (план 2024 г. в соответствии с п.10 перечня  ответственных лиц за достижение значений (уровней) показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска, утверждённых распоряжением администрации города Нефтеюганска от 31.01.2022 № 24-р «Об утверждении перечня ответственных лиц за достижение значений (уровней) показателей оценки эффективности деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» значение целевого показателя  «Удовлетворенность населения деятельностью органов местного самоуправления (процентов от числа опрошенных) (по сферам деятельности) (%)»  – 91,1%). 

Обеспечено исполнение показателя «Сокращение времени ожидания в очереди при обращении заявителя в орган государственной власти Российской Федерации (орган местного  самоуправления) для получения государственных (муниципальных) услуг к 2014 году» до 15 минут.

Указ Президента Российской Федерации от 17.04.2017 № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций»

С целью реализации Указа Президента Российской Федерации от 17.04.2017 № 171 «О мониторинге и анализе результатов рассмотрения обращений граждан и организаций» в Администрацию Президента Российской Федерации осуществляется ежемесячное предоставление информации о результатах рассмотрения обращений граждан и организаций, а также о мерах, принятых по таким обращениям в электронной форме.

Указ Президента Российской Федерации от 29.05.2017 № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 29.05.2017  № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства», распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22.09.2017 № 560-рп «О плане основных мероприятий на 2018 - 2020 годы, посвящённых проведению в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре Десятилетия детства в Российской Федерации», утверждено в новой редакции постановление администрации города Нефтеюганска от 01.03.2024 № 376-п «Об утверждении плана основных мероприятий Десятилетия детства на 2024-2027 годы в городе Нефтеюганске», которое регламентирует проведение основных мероприятий в соответствии с планом на указанный период различными ведомствами на территории города (департамент образования, комитет физической культуры и спорта, комитет культуры и туризма, департамент по делам администрации, местное отделение Общероссийского                                                                                                                                                                 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение Первых» в городе Нефтеюганске и др.).

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года»

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации до 2024 года» организована работа по реализации региональной составляющей 5 федеральных проектов в рамках национальных проектов «Образование» и «Демография» в соответствии с утвержденными целями, задачами, показателями и результатами (далее - проекты). По итогам первого квартала 2024 года обеспечено исполнение показателей, которые планируется исполнить в полном объёме до конца 2024 года.

Указ Президента Российской Федерации от 25.08.2021 № 493 «О порядке замещения должностей государственной и муниципальной службы гражданами Российской Федерации, имеющими гражданство (подданство) иностранного государства, которое не прекращено по не зависящим от них причинам» 

Случаев прекращения гражданства Российской Федерации или наличия у лиц, замещающих должности муниципальной службы, гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации в Департаменте в 2023 году не выявлено.

Указ Президента Российской Федерации от 29.12.2022 № 968 «Об особенностях исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции» 

Участники СВО и командированные лица, освобождённые от исполнения соблюдения отдельных антикоррупционных стандартов, работающих на должностях муниципальной службы в Департаменте в первом квартале 2024 года отсутствуют.

Поручение Президента Российской Федерации от 30.10.2006 № Пр-1877 по профилактике экстремизма и этносепаратизма

Мероприятия, направленные на профилактику экстремистской деятельности, гармонизацию межнациональных, межконфессиональных отношений, реализацию государственной национальной политики среди детей и молодёжи города реализуются в соответствии с муниципальной программой «Укрепление межнационального и межконфессионального согласия, профилактика экстремизма в городе Нефтеюганске» (постановление администрации города Нефтеюганска от 15.11.2018               № 597-п).

В рамках Программы поводятся мероприятия, направленные на развитие и использование потенциала молодежи в интересах укрепления единства российской нации, упрочения мира и согласия, популяризации и поддержки русского языка, как государственного языка Российской Федерации, воспитание патриотизма, культуры мирного поведения, по обучению навыкам бесконфликтного общения, организацию просветительской работы среди обучающихся общеобразовательных организаций, направленной на формирование знаний об ответственности за участие в экстремистской деятельности, повышение профессионального уровня работников образовательных организаций в сфере профилактики экстремизма, разработка и внедрение новых педагогических методик, направленных на профилактику экстремизма. Проведены ключевые мероприятия: квест «Городские легенды», коммуникативный тренинг «Этно-калейдоскоп», круглый стол «Диалоги на равных», «Живая Классика», городской фестиваль национальных культур «Нефтеюганск - город дружбы», городской форум «Жить в мире с собой и другими», тренинг-семинар «Азбука единства», форум «Все СВОИ», конференция «Семья – основа государства», «Спортивное соревнование среди молодёжи города «Спорт Миротворец».

Организована внеурочная деятельность для 100% обучающихся общеобразовательных организаций. Проводятся занятия курсов «Орлята России» для обучающихся 1-4-х классов, «Россия - мои горизонты» для обучающихся 5-11-х классов, «Разговоры о важном» для обучающихся 1-11 классов и другие, направленные на укрепление межнациональных отношений и воспитание уважение к представителям разных национальностей и народностей проживающих в городе.

Во взаимодействии с религиозными организациями (православным приходом Храма всех святых г. Нефтеюганска, Соборной мечетью г.Нефтеюганска и др.) образовательными организациями проводятся родительские собрания, интерактивные встречи, обсуждаются вопросы духовно-нравственного воспитания, социально-безопасного поведения детей, аспекты гармоничных детско-родительских отношений в семье.

Организовано социально-психолого-педагогическое сопровождение обучающихся и родителей (законных представителей). Проводится спектр мероприятий (тренинги, развивающие занятия, акции, лекции, беседы, включая встречи с во взаимодействии с сотрудниками правоохранительных органов) направленных на профилактику и предупреждение межнациональных конфликтов, формирование основ дружеского поведения и бесконфликтного общения среди обучающихся, ознакомление с основами законодательства в области профилактики правонарушений среди несовершеннолетних, воспитание патриотических чувств к представителям разных этносов.

Поручение Президента Российской Федерации от 16.01.2019 № Пр-38ГС по добровольчеству и волонтерству

Организована работа Координационного центра по развитию добровольчества в молодежной среде г. Нефтеюганска, 16 школьных волонтерских площадок, муниципального штаба Всероссийского общественного движения «Волонтеры Победы», городской волонтёрской площадки «Доброе сердце», оперативного Штаба по взаимодействию с добровольцами (волонтерами) готовыми к участию в профилактических мероприятиях и мерах по оказанию помощи гражданам, находящимся в зоне риска (пожилые граждане старше 65 лет). Осуществляется взаимодействие с АНО «Ресурсный добровольческий центр «Сердце Югры». 

Реализуется программа для добровольцев «Найди меня» (поиск пропавших людей), проводятся обучающие семинары «Особенные люди». Организовано проведение благотворительных акций «Неделя добра», «Собери ребенка в школу», «Уроки добра», «Подари тепло защитнику Отечества», в том числе мероприятий, направленных на профилактику негативных явлений в молодёжной среде.

Перечень поручений Президента Российской Федерации от  22.11.2019  № Пр-2397 по итогам заседания Совета по развитию физической культуры и спорта, прошедшего 10.10.2019  

Во 15 общеобразовательных организациях города (100%) созданы школьные спортивные клубы, направлениями деятельности которых определены: волейбол, баскетбол, легкая атлетика, самбо. В рамках деятельности школьных спортивных клубов в первом квартале 2024 года проведено 46 мероприятий, в которых приняло участие 4 529 обучающихся.

Перечень поручений Президента Российской Федерации от 19.10.2022 № Пр-1978 по вопросам оказания поддержки гражданам, призванным на военную службу по мобилизации, и членам их семей 

В сфере образования меры социальной поддержки граждан – участников СВО включают: предоставление двухразового питания в учебное время по месту нахождения образовательной организации на 378 руб. в день (получают указанную меру поддержки 144 учащихся), компенсация 100% части родительской платы за присмотр и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования (получают указанную меру поддержки 102 воспитанников). 

Решили:
5.1.Принять к сведению информацию «Об исполнении Указов и Поручений Президента Российской Федерации, находящихся на исполнении в департаменте образования администрации города Нефтеюганска по итогам первого квартала 2024 года».

«За» - единогласно  
Председатель 

Общественного совета 

по развитию образования города Нефтеюганска


И.И.Зеленский

Приложение 1
В соответствии с Соглашениями о реализации региональных проектов на территории города Нефтеюганска определены 13 показателей с распределением значений по годам реализации.

	№ п/п
	Наименование показателя (единицы измерения)
	Значение показателя на 2023 год
	Значение показателя на 2024 год
	Примечание

	
	
	план
	факт
	план
	факт на 31.03.2024
	

	1.
	Национальный проект «Образование»

	1.1.
	Доля педагогических работников общеобразовательных организаций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения профессионального мастерства, процент
	46,4
	73
	53,8
	23,3
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.2.
	Охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб», процент
	25,7
	26,8
	30,8
	7,6
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.3.
	Доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее», процент
	37
	37
	40
	0
	Реализация показателя начинается с апреля 2024 года. Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.4.
	Доля детей, которые обеспечены сертификатами персонифицированного финансирования дополнительного образования, процент
	25
	25
	25
	10,1
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.5.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образованием, процент
	87
	92,8
	87,5
	59,19
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.6.
	Доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения цифровой образовательной среды, процент
	81,25
	86,66
	93,75
	86,66
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.7.
	Доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения качественного образования вне зависимости от места их нахождения посредством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе цифровой образовательной среды, процент
	55
	88,5
	60
	88
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.8.
	Доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды, процент
	75
	100
	80
	100
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.9.
	Доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализации программ основного общего образования, процент
	100
	100
	100
	100
	Значение показателя определяется нарастающим итогом по мероприятиям, проводимым в течение 2024 года.

По итогам 2024 года показатель будет исполнен в полном объёме

	1.10.
	Обеспечены разработка и внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеобразовательных организациях и профессиональных образовательных организациях, нарастающим итогом, процент
	5,4
	100
	5,4
	100
	-

	1.11.
	Обеспечено увеличение численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патриотическими проектами, тыс. человек
	8,876

(8 876 

человек)
	8,876

(8 876 

человек)
	9,703

(9 703 

человек)
	17,7

(17 728 человек)
	-

	1.12.
	Создание условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи, тыс. человек
	0,521

(521 

человек)
	0,521

(521 

человек)
	0,521

(521 

человек)
	0,714

(714 человек)
	-

	2.
	Национальный проект «Демография»

	2.1.
	Доступность дошкольного образования для детей в возрасте от полутора до трех лет
	100
	100
	100
	100
	-


Приложение 2
Результаты независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную деятельность на территории города Нефтеюганска  в 2023 году
	№
	Населенный пункт
	Образовательная организация
	Рейтинг общий
	Критерий 1
	Критерий 2
	Критерий 3
	Критерий 4
	Критерий 5

	2
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Школа развития № 24»
	98,8
	100
	99,7
	96,1
	99,2
	99

	9
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №9»
	97,32
	97,9
	98,7
	91,4
	99,6
	99

	21
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №5 «Многопрофильная»
	96,36
	100
	99,7
	83,9
	99,2
	99

	60
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №8»
	94,02
	94,1
	96,7
	81,4
	99,4
	98,5

	71
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная кадетская школа №4»
	93,44
	99,2
	91,7
	88,1
	95,8
	92,4

	111
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Начальная школа №15»
	91,06
	99,7
	99
	57,9
	99,2
	99,5

	116
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №3 имени Ивасенко Анатолия Антоновича»
	90,98
	96,5
	91,7
	81,2
	93,6
	91,9

	149
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя обшеобразовательная школа №2 имени Исаевой Антонины Ивановны»
	89,42
	99,2
	98,7
	51,4
	99
	98,8

	165
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа с углублённым изучением отдельных предметов №10»
	88,68
	93,8
	89
	75,6
	93,2
	91,8

	169
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Лицей №1»
	88,42
	99
	97
	51,7
	98
	96,4

	222
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа №1»
	85,18
	94
	85,7
	53,8
	96,2
	96,2

	228
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 14»
	84,02
	94,9
	84,7
	63,3
	91,8
	85,4

	231
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 13»
	83,64
	89,4
	85
	72,2
	92
	79,6

	241
	Нефтеюганск г.
	Частное общеобразовательное учреждение "Нефтеюганская православная гимназия"
	83,04
	93,4
	84
	40
	99,4
	98,4

	257
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 7»
	81,78
	98,4
	73,7
	49,1
	95
	92,7

	261
	Нефтеюганск г.
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа № 6»
	81,46
	96,6
	89,7
	44,2
	90,4
	86,4


4

