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Пояснительная записка
к проекту постановления председателя Думы города 
«О внесении изменений в постановление 
председателя Думы города от 21.02.2022 №11-П» 
(далее по тексту – Проект)

Проект разработан в соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» (далее по тексту – Закон №113-оз), постановлением Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 23.05.2011 № 79 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и урегулированию конфликта интересов» (далее по тексту – Постановление №79). 
[bookmark: _GoBack]В соответствии со статьей 13.1 Закона №113-оз для обеспечения соблюдения муниципальными служащими общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления в порядке, определяемом нормативным правовым актом Губернатора автономного округа и принимаемым в соответствии с ним муниципальным правовым актом, образуются комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Думы города Нефтеюганска и урегулированию конфликта интересов утверждено постановлением председателя Думы города от 21.02.2022 №11-П. Данным постановлением также утвержден	Порядок регистрации обращений граждан, замещавших должности муниципальной службы в Думе города Нефтеюганска, включенные в перечень должностей, утвержденный постановлением председателя Думы города Нефтеюганска, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы (далее - Порядок регистрации обращений).
Проектом в целях приведения Порядка регистрации обращений в соответствие с законодательством Российской Федерации предлагается:
Пункт 5 изложить в редакции с учетом положения абзаца второго подпункта «з» пункта 3 Порядка регистрации обращений граждан, замещавших в органах государственной власти должности государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, включенные в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с государственной гражданской службы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, утвержденного Постановлением № 79, а именно:
«5. В случае отсутствия в обращении сведений, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, организационно-правовой отдел аппарата Думы города Нефтеюганска возвращает гражданину данное обращение с предложением дополнить соответствующей информацией.».
В абзаце пятом пункта 6 в целях исключения замечаний юридико-технического характера слово «(контракта)» предлагается исключить. 

По результатам антикоррупционной экспертизы Проект не содержит факторов, способствующих проявлению коррупции. Принятие Проекта не потребует дополнительных бюджетных расходов.

						
				
Начальник организационно-правового
отдела аппарата Думы города Нефтеюганска                               А.И.Хазипова	


