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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

03.08.2023










  № 299-р
г.Нефтеюганск

Об утверждении изменений в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Начальная школа № 15» 
В соответствии со статьёй 52 Гражданского кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлениями администрации города Нефтеюганска                             от 18.02.2011 № 433-п «Об утверждении порядка создания, реорганизации,  изменения типа и ликвидации муниципальных учреждений города  Нефтеюганска и внесения в них изменений», от 03.08.2017 № 126-нп                 «О порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных    учреждений города Нефтеюганска»: 

1.Утвердить изменения в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Начальная школа № 15», утверждённый распоряжением администрации города Нефтеюганска от 21.03.2023 № 94-р,                согласно приложению к распоряжению. 

2.Директору муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Начальная школа № 15» Т.В.Лактиной в течение трёх рабочих дней представить в уполномоченный федеральный орган исполнительной власти соответствующие документы для государственной регистрации изменений, вносимых в учредительные документы юридического лица.


3.Обнародовать (опубликовать) распоряжение в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».

4.Департаменту по делам администрации города (Филинова Н.В.)  разместить распоряжение на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска. 

5.Контроль исполнения распоряжения возложить на заместителя главы города А.В.Пастухова.

Глава города Нефтеюганска                                                                        Э.Х.Бугай
Приложение

к распоряжению

администрации города

от 03.08.2023 № 299-р
Изменения

в Устав муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

«Начальная школа № 15»

          1.Пункт 1.5 раздела 1 изложить в следующей редакции:
       «1.5.Учредитель делегирует часть полномочий Учредителя Учреждения    департаменту образования администрации города Нефтеюганска (далее – департамент), департаменту муниципального имущества администрации города Нефтеюганска в порядке, установленном правовыми актами администрации города Нефтеюганска.».


2.Пункт 1.8 раздела 1 изложить в следующей редакции: 

«Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в департаменте финансов администрации города Нефтеюганска, и расчётный счёт, открытый в расчётно-кассовом центре города Нефтеюганска, печать с полным наименованием Учреждения на русском языке, штампы, бланки, собственную символику, другую атрибутику.».


3.Пункт 1.9 раздела 1 изложить в следующей редакции: 

«1.9.Место нахождения Учреждения: 628311, Российская Федерация,            Ханты-Мансийский автономный округ – Югра, город Нефтеюганск,                          16А микрорайон, здание № 65.».


    4.Пункт 2.2 раздела 2 изложить в следующей редакции:

   «2.2.Цели деятельности Учреждения:

2.2.1.Реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ начального общего образования.

2.2.2.Реализация адаптированных основных общеобразовательных программ – образовательных программ начального общего образования. 

2.2.3.Реализация основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования. 

2.2.4.Реализация адаптированных основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования.
2.2.5.Реализация дополнительных общеобразовательных программ –   дополнительных общеразвивающих программ различных направленностей.

2.2.6.Реализация адаптированных дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ различных направленностей.


2.2.7.Организация групп продлённого дня.   

2.2.8.Обеспечение отдыха и оздоровления учащихся в каникулярное время. 

2.2.9.Обеспечение организации и проведения массовых мероприятий, олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у учащихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно - спортивной деятельности. 

2.2.10.Обеспечение организации и проведения городских, региональных и всероссийских мероприятий для педагогов.

          2.2.11.Организация питания обучающихся в случаях и порядке, которые установлены федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа –  Югры, муниципальными правовыми актами города Нефтеюганска.». 


5.Пункт 2.4 раздела 2 изложить в следующей редакции:

««2.4.Основная деятельность Учреждения.


К основной деятельности Учреждения относится:  


- образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего образования;

          - образовательная деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам – образовательным программам начального общего образования;

- образовательная деятельность по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования; 

- образовательная деятельность по адаптированным основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования;
           - образовательная деятельность по дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим программам различных направленностей;

· образовательная деятельность по адаптированным дополнительным общеобразовательным программам – дополнительным общеразвивающим программам различных направленностей;

· организация групп продлённого дня;

· организация отдыха и оздоровления детей в каникулярное время; 

          - организация и проведение массовых мероприятий, олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у учащихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно - исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности;

- организация проведения городских, региональных и всероссийских мероприятий для педагогов;
- организация питания обучающихся в случаях и порядке, которые установлены федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа –  Югры, муниципальными правовыми актами города Нефтеюганска.».

          6.Пункт 2.5 раздела 2 изложить в следующей редакции:   

«2.5.Учреждение в рамках реализации основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования, адаптированных основных общеобразовательных программ – образовательных программ дошкольного образования вправе осуществлять присмотр и уход за детьми.». 


7.В абзаце втором подпункта 2.9.1 слово «учреждения» заменить словом «Учреждения».


8.В подпункте 2.9.2 пункта 2.9 раздела 2 слово «учреждением» заменить  словом «Учреждением».  

     9.В пункте 3.3 раздела 3 слово «Департамента» заменить словом   «департамента».

     10.Подпункт 3.5.5 пункта 3.5 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

         «3.5.5.Утверждение штатного расписания и тарификации работников в пределах средств, выделенных на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания.». 

11.Подпункт 3.5.6 пункта 3.5 раздела 3 изложить в следующей редакции:     

           «3.5.6.Приём на работу работников, заключение и расторжение с ними трудовых договоров, распределение должностных обязанностей, наложение дисциплинарных взысканий и поощрение работников Учреждения в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации и иными нормативными правовыми актами, создание условий и организация дополнительного профессионального образования работников.».

           12.Пункт 3.10 раздела 3 изложить в следующей редакции: 

           «3.10.Общее собрание является постоянно действующим коллегиальным органом управления Учреждения. Общее собрание руководствуется в своей деятельности федеральным законодательством, а также настоящим Уставом. Организация деятельности Общего собрания регламентируется локальным нормативным актом Учреждения.      

3.10.1.Компетенция Общего собрания:

- утверждение представителей работников в комиссию по трудовым спорам;

- в случаях, когда работники Учреждения не объединены в первичную профсоюзную организацию или первичная профсоюзная организация не объединяет более половины работников Учреждения и не уполномочена в порядке, установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации, представлять интересы всех работников в социальном партнерстве на локальном уровне, на Общем собрании работников Учреждения для осуществления указанных полномочий тайным голосованием может быть избран из числа работников иной представитель (представительный орган) (статья 31 Трудового Кодекса Российской Федерации);

- иные вопросы деятельности Учреждения, отнесённые законодательством Российской Федерации к компетенции Общего собрания.

3.10.2.В состав Общего собрания входят все работники Учреждения, работа в Учреждении для которых является основной. Участие в работе Общего собрания осуществляется его членами на общественных началах – без оплаты.

3.10.3.По вопросам, относящимся к ведению Общего собрания, каждый работник имеет право одного голоса.

3.10.4.Общее собрание созывается по мере необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год. По необходимости могут созываться внеочередные Общие собрания.

3.10.5.Заседание Общего собрания считается правомочным, если на нём присутствует более половины трудового коллектива. Решение Общего   собрания считается принятым, если за него проголосовало большинство  присутствующих на Общем собрании работников Учреждения. При равном   количестве голосов решающим является голос председателя Общего собрания. Председатель и секретарь Общего собрания избираются на первом заседании  из состава трудового коллектива Учреждения сроком на один учебный год.   

3.10.6.Решения Общего собрания принимаются открытым голосованием большинством голосов присутствующих и оформляются протоколами. При равенстве голосов голос председательствующего на заседании Общего собрания является решающим. Решение Общего собрания может быть принято без проведения собрания или заседания путём проведения заочного голосования (опросным путём) в порядке, установленном локальным нормативным актом Учреждения.     


3.10.7.Общее собрание не вправе выступать от имени Учреждения.». 

  13.В подпункте «б» пункта 3.11.1 раздела 3 слова «педагогических и иных» исключить.


14.Подпункт «д» пункта 3.12.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«д) выбор рекомендованных учебников в соответствии с федеральным  перечнем учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих  государственную аккредитацию образовательных программ начального    общего, основного общего, среднего общего образования организациями,  осуществляющими образовательную деятельность, и учебными пособиями,   допущенными к использованию при реализации указанных образовательных  программ;».


15.Подпункт «ж» пункта 3.12.2 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«ж) выдвижение кандидатур учащихся Учреждения, представляемых к поощрению, награждению, применению мер дисциплинарного взыскания;». 


16.Пункт 4.1 раздела 4 изложить в следующей редакции.


      «4.1.Изменения в Устав Учреждения вносятся в порядке, установленном правовым актом администрации города Нефтеюганска.».

17.В абзаце первом пункта 4.6 раздела 4 слово «Департамента» заменить словом  «департамента». 


18.Пункт 4.7 раздела 4 изложить в следующей редакции:


«4.7.Принятие решения Учредителем о реконструкции, модернизации,                об изменении назначения или о ликвидации Учреждения допускается на основании положительного заключения комиссии по оценке последствий такого решения. Порядок проведения оценки последствий принятия решения о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации Учреждения, включая критерии этой оценки (по типам данных образовательных организаций), порядок создания комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки ею заключений утверждается постановлением администрации города Нефтеюганска.».

