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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.05.2022










№ 63-нп
г.Нефтеюганск
О внесении изменения в постановление администрации 

города Нефтеюганска от 14.10.2019 № 172-нп «О предоставлении информации о состоянии условий и охраны труда работодателями, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования город Нефтеюганск» 
На основании статьи 2 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 27.05.2011 № 57-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры отдельными государственными полномочиями в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда», приказа Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 16.02.2012 № 1-нп «Об утверждении форм и сроков представления отчетов органами местного самоуправления об осуществлении переданных им отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда и использованию предоставленных субвенций», приказа Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 25.11.2021       № 14-нп «О внесении изменений в приказ Департамента труда и занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 16.02.2012       № 1-нп «Об утверждении форм и сроков представления отчетов органами местного самоуправления об осуществлении переданных им отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений и государственного управления охраной труда и использованию предоставленных субвенций», постановления администрации города Нефтеюганска от 28.02.2019 № 95-п      «О реализации администрацией города Нефтеюганска отдельных государственных полномочий, переданных для осуществления органам местного самоуправления муниципального образования город Нефтеюганск»,            в целях реализации основных направлений государственной политики в сфере охраны труда на территории муниципального образования город Нефтеюганск администрация города Нефтеюганска постановляет:

1.Внести в постановление администрации города Нефтеюганска от 14.10.2019 № 172-нп «О предоставлении информации о состоянии условий и охраны труда работодателями, осуществляющими деятельность на территории муниципального образования город Нефтеюганск» следующее изменение:
1.1.По тексту постановления слова «сбор и обработка» в соответствующих числе и падеже заменить словом «мониторинг» в соответствующих числе и падеже.
2.Обнародовать (опубликовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
3.Департаменту по делам администрации города (Белякова С.В.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.
Исполняющий обязанности

главы города Нефтеюганска                                                                      М.В.Усков
