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ГЛАВА ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
01.09.2017 










№ 82 
г.Нефтеюганск
О внесении изменений в постановление главы города Нефтеюганска от 30.05.2017 № 37 «О наставничестве на муниципальной службе в органах местного самоуправления города Нефтеюганска»
В соответствии с Уставом города Нефтеюганска, постановлением администрации города Нефтеюганска от 05.09.2013 № 89-нп «О муниципальных правовых актах администрации города Нефтеюганска», в целях приведения муниципальных правовых актов в соответствие с законодательством Российской Федерации постановляю:
1.Внести изменения в постановление главы города Нефтеюганска от 30.05.2017 № 37 «О наставничестве на муниципальной службе в органах местного самоуправления города Нефтеюганска», а именно: в приложении 1 к постановлению:
1.1.Пункт 3.1 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«3.1.Наставничество устанавливается продолжительностью три месяца для лиц, указанных в подпунктах 1.5.1.1-1.5.1.4 пункта 1.5.1 раздела 1 Положения и на период включения в кадровый резерв для лиц, указанных в подпункте 1.5.1.5 пункта 1.5.1 раздела 1 Положения.». 
 1.2.Подпункт 5.1.10 пункта 5.1 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«5.1.10.Периодически, но не реже 1 раза в месяц, для лиц, указанных в подпунктах 1.5.1.1-1.5.1.5 пункта 1.5.1 раздела 1 Положения, докладывать руководителю структурного подразделения, органа администрации города Нефтеюганска о процессе адаптации лица, в отношении которого осуществляется наставничество, его дисциплине и поведении, результатах профессионального становления.».
2.Обнародовать (опубликовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».

3.Департаменту по делам администрации города (Виер М.Г.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.

4.Контроль исполнения постановления оставляю за собой.
Глава города Нефтеюганска                                                                С.Ю.Дегтярев
