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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

12.05.2016










№ 125-р

г.Нефтеюганск
О плане мероприятий по реализации Трёхстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования город Нефтеюганск, Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов на 2016-2018 годы

В целях реализации Трёхстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования город Нефтеюганск, Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов на 2016-2018 годы, заключенного 18.03.2016, в соответствии с пунктом 6.1.8 указанного соглашения:


1.Утвердить план мероприятий по реализации Трёхстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования город Нефтеюганск, Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов на 2016-2018 годы согласно приложению.
2.Заместителям главы администрации города Нефтеюганска, руководителям структурных подразделений администрации города обеспечить выполнение плана.

3.Директору департамента по делам администрации города С.И.Нечаевой  направить распоряжение в адрес Нефтеюганского территориального объединения работодателей (Гаврилов О.С.), Нефтеюганского территориального объединения организаций профсоюзов (Берлева Н.В.), в Думу города Нефтеюганска для  размещения на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет. 

Глава администрации города                                                                В.А.Арчиков
Приложение 
к распоряжению
администрации города 

от 12.05.2016 № 125-р 

План

мероприятий по реализации Трёхстороннего соглашения между органами местного самоуправления муниципального образования город Нефтеюганск, Нефтеюганским территориальным объединением работодателей, Нефтеюганским территориальным объединением организаций профсоюзов 
 на 2016-2018 годы

	№ пункта соглашения
	Содержание мероприятий
	Исполнитель
	Срок 

исполнения

	1
	2
	3
	4

	1.В области экономической политики и поддержки предпринима​тельства

	1.1.1.
	Выработка предложений Думе города Нефтеюганска:

-по созданию благоприятных условий для хозяйственной, предпринимательской деятельности, прекращению спада производства, разрешению кризиса неплатежей, предотвращению задержек выплаты заработной платы

-по совершенствованию действующей системы налогообложения с целью уменьшения числа налогов всех уровней и их абсолютной величины для      стимулирования материального производства
	департамент по делам администрации города


	2016-2018 гг.


	1.1.2.
	Обеспечение реализации основных направлений социально-экономического развития города Нефтеюганска
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.1.3.
	Проведение консультаций по вопросам составления планов, прогнозов и муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы»
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.1.4.
	Проведение согласованной политики, направленной на сохранение положительной динамики роста производства, поддержку и развитие         предпринимательства, обеспечение максимальной занятости населения в муници​пальном образовании город Нефтеюганск
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	1.2.1.
	В рамках реализации Стратегии социально-экономического развития муниципального образования город Нефтеюганск до              2030 года:  

-разработка концепции, программы и прогнозов социально-экономического развития муниципального образования, плана строительства жилья на территории города Нефтеюганска, благоустройства
	департамент по делам администрации города,

департамент имущественных и земельных отношений администрации города, 

департамент градостроительства администрации города,

департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города
	ежегодно



	
	-проведение анализа и прогнозирования социально-экономиче​ского состояния организаций в муниципальном образовании
	департамент по делам администрации города
	ежеквар-тально

	1.2.2.
	Вынесение  на рассмотрение Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры предложения:

-о  включении муниципального образования город Нефтеюганск в государственные социально-экономические программы

-о  выделении кредитов для финансирования приоритетных направлений развития производства, строительства и социальной сферы, поддержки        предпринимательства
	департамент по делам администрации города


	2016-2018 гг.

	1.2.3.
	Создание условий для инвестиционной привлекательности города 


	департамент по делам администрации города,

департамент имущественных и земельных отношений администрации города, 

департамент 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	
	градостроительства администрации города,

департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города
	

	1.2.4.
	Регулирование тарифов на услуги и работы, предоставляемые и выполняемые муниципальными предприятиями и учреждениями
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.5.
	Реализация подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы»
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.6.
	Оказание поддержки личным подсобным и крестьянским (фермерским) хозяйствам.
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.7.
	Создание условия для расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия
	департамент по делам администрации города 
	2016-2018 гг.

	1.2.8.
	Создание условий для развития сферы торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, направленных на удовлетворение потребностей населения города Нефтеюганска в товарах и услугах
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.9.
	Исполнение административных регламентов по оказанию муниципальных услуг


	департамент по делам администрации города,

департамент образования и молодёжной политики администрации города,

департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города, 

департамент имущественных и 

земельных 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	
	отношений администрации города,

департамент градостроительства администрации города,

комитет физической культуры и спорта администрации города, 

комитет культуры администрации города
	

	1.2.10.
	Реализация политики муниципальных, федеральных и окружных программ в городе Нефтеюганске
	департамент по делам администрации города,

департамент образования и молодёжной политики администрации города,

департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города, 

департамент имущественных и 

земельных отношений администрации города,

департамент градостроительства администрации города,

комитет физической культуры и спорта администрации города, 

комитет культуры администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.11.
	Формирование социально ориентированного городского бюджета и 
	департамент финансов 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	обеспечение целевого использования бюджетных средств
	администрации города
	

	1.2.12.
	Разработка и осуществление мер по повышению собираемости налогов и платежей в бюджет
	департамент финансов администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.13.
	Создание условий для внедрения в городе энергосберегающего оборудования и технологий, приборов и систем учета энергоресурсов


	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	1.2.14.
	Развитие и создание в городе высокотехнологичных, высокодоходных производств 


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.15.
	Реализация высокоэффективных и быстро окупаемых инвестиционных проектов, предусматривающих создание новых видов производств, внедрение прогрессивных технологий и современных видов оборудования
	департамент по делам администрации города, департамент градостроительства администрации города,
департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города, 
департамент имущественных и 

земельных отношений администрации города
	2016-2018 гг.

	1.2.16.


	Содействие в соответствии с законодательством развитию малого и среднего предпринимательства 


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.В области занятости населения и развития рынка труда

	2.1.1.


	Участие в мероприятиях по оказанию содействия занятости на​селения в пределах своих полномочий. 


	департамент по делам администрации города, 

департамент образования и молодежной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	2.1.2.


	Организация и проведение заседаний комиссии по вопросам социально-экономического развития города Нефтеюганска в целях предотвращения угрозы массовой безработицы в городе 


	департамент по делам администрации города
	при необходи-мости

	2.1.5.
	Содействие в трудоустройстве вы​свобождаемых работников при банкротстве организации

 
	департамент по делам администрации города
	при необходи-мости

	2.1.6.


	Проведение консультативной работы по включению в коллективные договоры         ме​роприятия, направленные на сохранение рабочих мест, переподготовку      вы​свобождаемых работников, предоставление им льгот и компенсаций сверх установленных законодательством
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.1.7.
	Организация и проведение кон​курсов профессионального мастерства
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.1.8.
	Организация профориентационной работы, в том числе по формированию у подрастающего поколения мотивации к труду, осознанному планированию и выбору будущей профессиональной деятельности и формы занятости с учетом личных интересов, состояния здоровья, индивидуальных особенностей и склонностей каждого, а также требований профессий и рынка труда
	департамент образования и молодёжной политики администрации города

	2016-2018 гг.

	2.1.9.
	Содействие в трудоустройстве граждан, особо нуждающихся в социальной защите (инвалидов) 
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	
	Организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет. 
	департамент образования и молодёжной политики, 

комитет физической культуры и спота администрации города
	2016-2018 гг.



	
	Осуществление мониторинга потребности трудоустройства несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении и трудной жизненной ситуации. Направление результатов мониторинга в КУ ХМАО - Югры «Нефтеюганский центр занятости
	отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершен-нолетних и защите их прав 
	2016-2018 гг.



	1
	2
	3
	4

	
	населения» для оказания приоритетного содействия в трудоустройстве
	администрации города
	

	
	Осуществление обмена информацией с КУ ХМАО - Югры «Нефтеюганский центр занятости населения» о несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации, вернувшихся из воспитательных колоний после отбытия наказаний, состоящих на учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, в территориальном органе внутренних дел, трудоустроенных Центром занятости населения
	отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершен-нолетних и защите их прав администрации города


	2016-2018 гг.



	
	В рамках межведомственной операции «Подросток» организация в каникулярное время занятости несовершеннолетних, находящихся в трудной жизненной ситуации, состоящих на профилактических учетах, категории «группы риска»
	отдел по организации деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города
	2016-2018 гг.

	2.1.10.
	Обеспечение работы межведомственной комиссии по вопросам привлечения и использования иностранных работников в городе Нефтеюганске
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.1.11.
	Формирование и внесение предложений в межведомственную комиссию по вопросам привлечения и использования иностранных работников в городе Нефтеюганске о целесообразности заявленных работодателями объемов и профессионально-квалификационной структуры привлечения иностранных работников
	департамент по делам администрации города
	при поступлении заявок работодате-лей

	2.1.12.
	Проведение консультаций по трудоустройству работников в соответствии с законодательством Российской Федерации
	департамент по делам администрации города
	при обращении

	2.2.1.
	Информирование постоянно действующей муниципальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе Нефтеюганске о состоянии занятости населения 
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	
	Публикация в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации города данных о состоянии рынка труда, структуре безрабо​тицы, перечень профессий, имеющих устойчивый спрос
	департамент по делам администрации города,

информационно-аналитический отдел аппарата 
	ежегодно


	1
	2
	3
	4

	
	
	Думы  города
	

	2.2.2.
	Создание условий для развития малого и среднего предпринимательства


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	2.2.3.
	Содействие в прохождении практики студентов высших и средних учебных заведений в муниципальных организациях


	департамент по делам администрации города,

департамент образования и молодёжной политики администрации города,

департамент жилищно- коммунального хозяйства администрации города, 

департамент имущественных и 

земельных отношений администрации города,

департамент градостроительства администрации города,

комитет физической культуры и спорта администрации города, 

комитет культуры администрации города
	2016-2018 гг.

	2.2.4.
	Организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет, студенческой молодёжи в каникулярный период


	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	
	Организация и предоставление временных рабочих мест для подростов и студентов
	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	2.2.5.
	Оказание содействия в организации общественных работ


	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	2.2.6.
	Оказание содействия и информационной поддержки по квотированию рабочих мест для трудоустройства социально слабо защищённых граждан, в том числе инвалидов


	департамент по делам администрации,

информационно-аналитический отдел аппарата Думы  города
	2016-2018 гг.

	2.2.7.
	Подготовка и рассмотрение предложений по определению квоты на привлечение иностранных работников в организациях города Нефтеюганска
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.


	
	Организация, проведение и освещение в СМИ семинаров по вопросам миграционного законодательства


	департамент по делам администрации города,

информационно-аналитический отдел аппарата Думы  города 
	2016-2018 гг.


	2.2.8.
	Обеспечение деятельности заседания межведомственной комиссии по вопросам привлечения и использования иностранных работников в городе Нефтеюганске


	председатель комиссии, департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.2.9.
	Обеспечение взаимодействия Межведомственной комиссии по       вопросам привлечения и использования иностранных работников в городе    Нефтеюганске с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Ханты-Мансийского           автономного округа – Югры, а также с заинтересованными организациями, общественными объедине​ниями, представителями профсоюзных организаций
	председатель комиссии, департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	2.2.10.
	Оказание содействия в реализации федеральных и региональных программ в области стабилизации рынка труда и занятости населения.
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.В области оплаты труда

	3.1.1.
	Проведение консультативной и разъяснительной работы по обеспечению 
	департамент по делам 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	гарантий и компенсаций, предусмотренных для лиц, работающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях в соответствии с дейст​вующим законодательством
	администрации города
	

	3.1.2.
	Проведение мероприятий, направленных на исполнение требований трудового законодательства по вопросам оплаты труда
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.1.3.
	Проведение мониторинга уровня жизни населения города
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.1.4.
	Рассмотрение вопросов по ликвидации задолженности по заработной плате на заседании комиссии по вопросам социально-экономического развития города
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.1.5.
	Проведение консультаций по вопросам индексации заработной платы с учетом повышения уровня потребительских цен, согласно информации органа государственной статистики по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре 
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.1.6.
	Проведение консультаций по вопросам недопущения необоснованной дифференциации в заработной плате работников
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.2.1.

	Проведение консультаций по вопросам повышения средней заработной платы работников бюджетной сферы с учётом необходимости сближения её уровня с уровнем средней заработной платы в целом по муниципальному образованию
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.2.2.
	Информирование населения через средства массовой информации о величине и структуре прожиточного минимума, индексе         потребительских цен на территории муниципального образования город Нефтеюганск


	департамент по делам администрации города,

информационно-аналитический отдел аппарата Думы города
	ежеквартально

	3.2.3.
	Обеспечение деятельности межведомственной комиссии по проблемам оплаты труда в городе Нефтеюганске


	председатель             комиссии, 

департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	
	Проведение консультаций руководителям, специалистам организаций (предприятий)
	департамент по делам
	при обращении

	1
	2
	3
	4

	
	города всех форм собственности по вопросам оплаты труда
	администрации города
	

	
	Организация и проведение семинаров по разъяснению трудового законодательства с руководителями, специалистами предприятий города
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	3.2.4.
	Консультирование заинтересованных лиц по применению отраслевых и региональных коэффициентов, систем премирования и иных дополнительных выплат
	департамент              финансов администрации города
	2016-2018 гг.

	3.2.5.
	В трудовых договорах с руководителями муниципальных организаций предусматривают ответственность за нарушение требований по организации и оплате труда работников, установленных законодательством, иными правовыми актами, коллективными договорами, соглашениями


	департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города, 

департамент градостроительства администрации города,

департамент образования и молодежной политики,

комитет физической культуры и спорта администрации города, 

комитет культуры администрации города,

комитет здравоохранения администрации города
	постоянно

	3.2.6.
	Проведение анализа изменения реальной заработной платы по отраслям, ежеквартально информирует об этом население города в средствах массовой информации


	департамент по делам администрации города, 

информационно-аналитический отдел аппарата Думы города
	2016-2018 гг.

	4.В области социальной обеспеченности населения

	4.1.1.
	Проведение проверок по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов содержащих нормы трудового права подведомственных организаций
	департамент образования и молодёжной политики администрации
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	
	города,
комитет физической культуры и спорта администрации города,

комитет культуры администрации города, департамент по делам администрации города
	

	4.1.2.
	Проведение согласованной политики в области развития культуры, спорта, туризма, молодёжной сферы, организации детского и семейного от​дыха, сохранения и закрепления сети социально-культурных и физкультурно-спортивных организаций, работающих с детьми и подростками
	
	

	
	В области развития культуры

	
	Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей города услугами организаций культуры, развитие местного традиционного народного художественного творчества 
	комитет культуры администрации города
	2016-2018 гг.

	
	В области развития спорта

	
	Обеспечение условий для развития на территории города физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий города
	комитет физической культуры и спорта администрации города
	2016-2018 гг.

	
	В области туризма

	
	Обеспечение взаимодействия с туристическими агентствами города Нефтеюганска и других территорий по продвижению туристских возможностей муниципального образования г.Нефтеюганск и муниципальных образований автономного округа
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	
	В области развития молодёжной сферы

	
	Реализация целевой программы «Молодёжь Нефтеюганска»
	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.1.3.
	Обеспечение функционирования объектов социальной сферы по прямому назначению
	департамент по делам
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	
	администрации города
	

	4.1.5.
	Повышение качества услуг в сфере образования
	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.1.6.
	Проведение информационно-разъяснительной работы среди работодателей по вопросам пенсионного законодательства
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	4.1.7.
	Обеспечение отдыха и оздоровление детей, проживающих в городе Нефтеюганске 


	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.1.8.
	Проведение разъяснительной работы по вопросам негосударственного пенсионного страхования. 


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.1.
	Проведение мониторинга федерального, окружного законодательства, разработка планов реализации органами местного самоуправления вновь принятых законов или изменений, внесённых в действующее законодательство
	юридическо-правовое управление администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.2.
	Создание условий для увеличения объемов жилищного строительства, модернизации объектов коммунальной инфраструктуры


	департамент градостроительства администрации города,

департамент имущественных и             земельных отношений администрации города, департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.3.
	Проведение мониторинга уровня тарифов на коммунальные услуги, тепловую и электрическую энергию, услуги общественного транспор​та
	департамент жилищно-коммунального хозяйства администрации города
	2016-2018 гг.


	4.2.4.
	Осуществление мер по подготовке и
	департамент
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	организации работы площадок дневного пребывания детей в каникулярный период 


	образования и молодежной политики администрации города
	

	4.2.5.
	Разработка и обеспечение реализации программ об отдыхе,   оздоровлении и занятости детей, подростков и молодёжи, контролирует их выполнение


	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.6.
	Разработка и обеспечение реализации программ поддержки молодых се​мей, молодёжи и осуществляют контроль за ходом их выполнения

	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.7.
	Предоставление детям, проживающим на территории города Нефтеюганска (в том числе детям социально не защищённых категорий семей) путёвок в организации, обеспечивающие отдых и оздоровление детей в рамках отдельных государственных полномочий, установленных законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08.07.2005 № 262-оз «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований отдельными государственными полномочиями Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
	департамент образования и молодёжной политики администрации города
	2016-2018 гг.

	4.2.8.
	Организация и проведение семинаров, совещаний по разъяснению пенсионного законодательства


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	5.В области охраны труда и экологической безопасности

	5.1.1.
	Реализация мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Содействие занятости населения в Ханты-Мансийском автономном округе на 2014-2020 годы». 
	департамент по делам администрации города


	2016-2015 гг.

	
	Реализация мероприятий по охране окружающей среды в рамках муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Нефтеюганске в 2014-2020 годах»
	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	
	Ликвидация несанкционированных свалок отходов


	департамент 

жилищно-коммунального 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	
	хозяйства 

администрации 

города
	

	
	Координация деятельности по озеленению территории города, уходу за зелёными насаждениями


	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	5.1.2.


	Проведение консультаций по выполнению трудового законодательства Российской Федерации, Закона ХМАО от 10.02.1998 № 2-оз «Об охране труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	
	Выявление и пресечение нарушений установленных требований в области охраны окружающей среды
	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018гг.

	5.1.3.
	Организация рассмотрения вопросов условий и охраны труда, состоянием промышленной и экологической безопасности, условий жизнедеятельности населения на заседаниях постоянно действующей муниципальной трёхсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в городе Нефтеюганске 
	департамент по делам администрации города,

департамент 

жилищно-коммунального хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	5.1.4.


	Содействие в осуществлении государственной экспертизы условий труда, в целях оценки качества проведения специальной оценки условий труда в организациях муниципального образования город Нефтеюганск
	департамент по делам администрации города


	2016-2018 гг.

	5.1.5.


	Организация и проведение смотров-конкурсов по охране труда


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	
	Организация и проведение мероприятий посвященных 28 апреля Всемирному дню охраны труда


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	
	Организация и проведение мероприятий в рамках Международной экологической акции «Спаси и сохранить», окружной акции «Весенние и Осенние дни древонасаждений», окружных соревнований «Школа безопасности»
	департамент 

жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	2016-2018 гг.

	
	Участие в организации экологического 
	департамент 
	2016-2018 гг.

	1
	2
	3
	4

	
	воспитания, образования и просвещения населения
	жилищно-коммунального 

хозяйства 

администрации 

города
	

	5.1.6.
	Реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда в городе Нефтеюганске в соответствии с муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы»
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	5.2.1.
	Проведение анализа состояния условий и охраны труда в организациях, расположенных на территории муниципального образования город Нефтеюганск.

Разработка мероприятий по их улучшению, направление информации о состоянии условий и охраны труда Работодателям и Профсоюзам
	департамент по делам администрации города
	ежегодно

	5.2.2.
	Реализация мероприятий по улучшению условий и охраны труда в городе Нефтеюганске в рамках муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы»
	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	5.2.3.
	Обеспечение деятельности межведомственной комиссии по охране труда при администрации города


	председатель комиссии, департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.

	5.2.4.
	Организация работы по контролю за деятельностью организаций, представляющих угрозу санитарно-эпидемиологической безопасности населения
	отдел по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации города
	2016-2018 гг.

	
	Организация проведения тренировок и учений на объектах экономики представляющих угрозу санитарно-эпидемической безопасности населения города
	отдел по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации города
	2016-2018 гг.

	5.2.5.
	Участие в установленном порядке в расследовании тяжёлых, групповых несчастных случаев на производстве и несчастных случаев со смертельным исходом
	Департамент по делам администрации города
	по факту 

несчастного случая

	1
	2
	3
	4

	5.2.6.
	Оказание содействия по обучению и проверки знаний по охране труда руководителей и специалистов организаций       города


	департамент по делам администрации города,

учебные центры
	2016-2018 гг.



	
	Участие в комиссии по проверке знаний, требований охраны труда обучающих организаций


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	
	Организация обучения членов добровольных пожарных дружин созданных на территории города


	отдел по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям администрации города
	2016-2018 гг.



	5.2.7.
	Оказание содействия в организации и проведении на предприятиях города специальной оценки условий труда


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	5.2.8.
	Содействие в создании служб охраны труда в организациях на подведомственной территории


	департамент по делам администрации города
	2016-2018 гг.



	5.2.9.
	Организация и проведение городских совещаний, семинаров, смотров-конкурсов по охране труда
	департамент по делам администрации города 
	2016-2018 гг.



	5.2.10.
	Обеспечение взаимодействия Межведомственной комиссии по охране труда при администрации города с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной     власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, а также с заинтересованными организациями, профсоюзами и общественными объединениями 
	председатель комиссии,

департамент по делам администрации города
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