2

                                                            [image: image1.jpg]



Администрация города Нефтеюганска
КОМИТЕТ КУЛЬТУРЫ И ТУРИЗМА
АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 
ПРИКАЗ

___________                                                                                   №__________ 
г.Нефтеюганск
О внесении изменения в приказ комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска от 05.03.2018 № 34-нп                      «Об утверждении  положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных комитету культуры 
и туризма администрации города Нефтеюганска» 
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом города Нефтеюганска, решением Думы города Нефтеюганска от 31.05.2017 № 173-VI «Об утверждении Положения о комитете культуры и туризма администрации города Нефтеюганска», постановлением администрации города Нефтеюганска от 03.08.2017 № 126-нп «О порядке осуществления  функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений города Нефтеюганска», в целях приведения в соответствие с законодательством Российской Федерации приказываю: 

1.Внести в приказ комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска от 05.03.2018 № 34-нп «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций дополнительного образования, подведомственных комитету культуры и туризма администрации города Нефтеюганска» следующее изменение: в приложении к приказу:
Строку 1.5 таблицы 5 «Размер коэффициента специфики работы»       пункта 2.8 раздела 2 «Основные условия оплаты труда работников организации»  изложить в следующей редакции: 
«

	1.5.Работа педагогического работника, связанная с реализацией федеральных государственных требований  (коэффициент применяется по факту нагрузки)
	0,55


                                                                                                                            ».
2.Приказ вступает в силу после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2018.

3.Обнародовать (опубликовать) приказ в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
4.Разместить приказ на официальном сайте  органов местного самоуправления  города Нефтеюганска в сети Интернет.  
5.Контроль исполнения приказа оставляю за собой. 
Председатель                                                                                        Л.Ю.Ташкевич                        
