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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

	17.11.2022
	
	       № 411-р


г.Нефтеюганск

О внесении изменения в распоряжение администрации 

города Нефтеюганска от 10.12.2018 № 368-р «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации города Нефтеюганска»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз                                              «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», Уставом города Нефтеюганска, Положением                        о денежном содержании лица, замещающего должность муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нефтеюганска, утверждённым решением Думы города Нефтеюганска от 26.09.2018 № 440-VI:
1.Внести изменение в распоряжение администрации города Нефтеюганска от 10.12.2018 № 368-р «Об утверждении Правил внутреннего трудового распорядка администрации города Нефтеюганска» (с изменениями, внесёнными распоряжениями администрации города Нефтеюганска                                                от 12.02.2020 № 36-р, от 01.06.2021 № 121-р, от 29.09.2022 № 336-р), а именно: в первом абзаце раздела 7 приложения слова «денежного поощрения» заменить словами «денежного содержания».

2.Руководителям органов администрации города Нефтеюганска привести Правила внутреннего трудового распорядка органов администрации города Нефтеюганска в соответствие с пунктом 1 настоящего распоряжения.

3.Департаменту по делам администрации города (Журавлев В.Ю.) разместить распоряжение на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.
4.Контроль исполнения распоряжения оставляю за собой.

Глава города Нефтеюганска






       Э.Х.Бугай

                                          

