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Администрация города Нефтеюганска

ДЕПАРТАМЕНТ ОБРАЗОВАНИЯ И МОЛОДЁЖНОЙ
ПОЛИТИКИ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

приказ
25.11.2022








                    № 184-нп






г.Нефтеюганск

О внесении изменений в приказ департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска от 22.06.2017 № 106-нп «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных департаменту образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска» 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ            «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры                     от 21.02.2007 № 2-оз «О компенсации части родительской платы за присмотр    и уход за детьми в организациях, осуществляющих образовательную деятельность по реализации образовательной программы дошкольного образования», приказом Департамента образования и молодёжной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 02.03.2017 № 3-нп          «Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда работников государственных образовательных организаций                                   Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, подведомственных Департаменту образования и молодёжной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Уставом города Нефтеюганска, решением Думы города Нефтеюганска от 29.04.2014 № 801-V «Об утверждении Положения         о Департаменте образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска», постановлением администрации города Нефтеюганска                     от 03.08.2017 № 126-нп «О порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений города Нефтеюганска», в целях приведения муниципального нормативного правового акта в соответствие                    с действующим законодательством Российской Федерации приказываю:
1.Внести в приказ департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска от 22.06.2017 № 106-нп «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных организаций, подведомственных департаменту образования      и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска»                                    (с изменениями, внесёнными приказами департамента образования                               и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска от 25.09.2017               № 156-нп, от 20.03.2018 № 40-нп, от 16.04.2019 № 76-нп, от 25.10.2019               № 177-нп, от 04.03.2020 № 34-нп, от 06.07.2020 № 92-нп, от 21.10.2020                 № 159-нп, от 13.01.2021 № 4-нп, от 16.06.2021 № 94-нп, от 29.07.2021                          № 124-нп, от 29.09.2021 № 151-нп, от 25.11.2021 № 173-нп, от 04.05.2022                        № 50-нп, от 19.07.2022 № 86-нп) следующие изменения, а именно:                              в приложении к приказу: 

1.1.Строку 5.1 таблицы 12 изложить в следующей редакции:

«

	5.1.


	Доплата за сбор 

и обработку   документов,   необходимых для   назначения  компенсации    родителям части   родительской платы за присмотр и уход 
за ребёнком
	В абсолютном размере  
	Осуществляется в соответствии со статьями 60.2,149,151,152 Трудового кодекса            Российской  Федерации.

Оформляется приказом  руководителя по                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           согласованию сторон в  зависимости от содержания и объёма (нормы) выполняемой  работы 


                                                                                                                         ».

1.2.Пункт 8.2 изложить в следующей редакции:

«8.2.Порядок согласования организационной структуры и штатного   расписания для бюджетных организаций, организационной структуры для  автономных организаций устанавливается Департаментом.». 

2.Обнародовать (опубликовать) приказ в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».

3.Департаменту по делам администрации города (Журавлев В.Ю.) разместить приказ на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.

4.Приказ вступает в силу после его официального опубликования,                      за исключением подпункта 1.1 приказа, который вступает в силу после   официального опубликования и распространяет своё действие на правоотношения, возникшие с 01.11.2022.

Временно исполняющий обязанности 

директора Департамента     

                                                       Н.А.Скокова                                                 

