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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.01.2022










 № 7-нп

г.Нефтеюганск

О внесении изменения в постановление администрации города Нефтеюганска от 24.11.2017 № 204-нп «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации города Нефтеюганска, органах администрации города Нефтеюганска, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ                            «О противодействии коррупции», частью 1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»,                                        с учётом  распоряжения Правительства Ханты-Мансийского автономного             округа - Югры от 28.07.2017 № 465-рп «О порядке и критериях оценки эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений государственных органов, исполнительных органов государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, органов местного самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», Методических рекомендаций по проведению оценки коррупционных рисков, возникающих при реализации функций, разработанных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, с учётом решения Межведомственного Совета города Нефтеюганска по противодействию коррупции (протокол заседания от 23.11.2021 № 3), в целях повышения качества и эффективности деятельности по профилактике коррупционных и иных правонарушений и оценке коррупционных рисков администрация города Нефтеюганска постановляет: 

1.Внести изменение в постановление администрации города Нефтеюганска от 24.11.2017 № 204-нп «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы в администрации города Нефтеюганска, органах администрации города Нефтеюганска, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах,                         об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации города от 04.07.2018 № 101-нп, от 15.03.2019 № 51-нп, от 19.06.2019 № 112-нп, от 07.08.2020 № 120-нп, от 13.01.2021           № 1-нп, от 05.08.2021 № 132-нп), изложив приложение 1 к постановлению согласно приложению к настоящему постановлению. 
2.Обнародовать (опубликовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».

3.Департаменту по делам администрации города (Прокопович П.А.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.
4.Постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава города Нефтеюганска                                                                        Э.Х.Бугай
	Приложение 

к постановлению 

администрации города 

от 20.01.2022 № 7-нп



Перечень
должностей муниципальной службы в администрации города Нефтеюганска, органах администрации города Нефтеюганска, при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 
о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1.Должности муниципальной службы высшей группы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель».

2.Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», «помощник (советник)», «специалист».

3.Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для выполнения функции «руководитель», «специалист».
4.Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функции «специалист».
5.Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции «обеспечивающий специалист».
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