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Приложение № 2
Предварительные итоги социально-экономического развития МО город Нефтеюганск за январь-июнь 2020 года
Демографическая ситуация

По состоянию на 1 июля 2020 года численность населения составила 128,84 тыс. человек. 

За 1 полугодие 2020 года в городе родилось 714 человек, что на 1,11 % меньше показателя аналогичного периода предыдущего года (за 1 полугодие 2019 года - 722 человека). Естественный прирост населения за январь-июнь 2020 года составил 323 человека.

Число супружеских пар, оформивших семейные отношения за 1 полугодие 2020 года – 240 (за 1 полугодие 2019 года – 384). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения – 209 (за 1 полугодие 2019 года - 294). Таким образом, на 100 браков приходится 87 разводов (за 1 полугодие 2019 года - 77).

Рынок труда

Численность экономически активного населения составила 71,87               тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 57,73 тыс. человек.

По данным казённого учреждения «Нефтеюганский центр занятости населения» на 1 июля 2020 года численность официально зарегистрированных безработных составила 1 056 человек.

Уровень безработицы составил 1,47 % (соответствующий период 2019 года - 0,06 %). 

При этом потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода составляет 2 374 единицы. Напряженность на рынке труда 0,45 человека на 1 вакансию.

Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 

Вновь создано 4 постоянных рабочих места и 153 временных.
Наиболее крупные предприятия города:

	ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

	-ООО «РН-Юганскнефтегаз»

	-ООО «КанБайкал»

	-Нефтеюганская Экспедиция ООО «СГК-Бурение»

	-Нефтеюганский филиал ООО «РН-Бурение»

	-Филиал ССК-Технологии АО «Сибирская Сервисная Компания»

	-ООО «Технология -Сервис»

	-Нефтеюганский филиал корпорации «Шлюмберже Лоджелко Инк.»

	ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

	-ООО «Нефтеюганскпромсервис»

	ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЭЛЕКТРИЧЕСКОЙ ЭНЕРГИЕЙ, ГАЗОМ И ПАРОМ; КОНДИЦИОНИРОВАНИЕ ВОЗДУХА

	-АО «Югансктранстеплосервис»

	-АО «Газпром энергосбыт Тюмень»

	-АО «Югорская территориальная энергетическая компания-Нефтеюганск»

	-Нефтеюганский филиал ООО «Альянс-Энерджи»

	ВОДОСНАБЖЕНИЕ; ВОДООТВЕДЕНИЕ, ОРГАНИЗАЦИЯ СБОРА И УТИЛИЗАЦИЯ ОТХОДОВ, ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ПО ЛИКВИДАЦИИ ЗАГРЯЗНЕНИЙ

	-АО «Юганскводоканал»


Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции по предварительной оценке за 1 полугодие 2020 года составил 50 045,50 млн. рублей или 96,42 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

-«Добыча полезных ископаемых» - 34 087,67 млн. рублей или 104,59 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
-«Обрабатывающие производства» - 4 447,45 млн. рублей или 59,14 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
-«Обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха» - 7 323,79 млн. рублей или 99,28 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
-«Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и утилизация отходов, деятельность по ликвидации загрязнений» - 4 186,59 млн. рублей или 99,07 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.

Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города.
Инвестиции

Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 

Действуют следующие нормативно-правовые акты, изданные администрацией города Нефтеюганска в целях реализации инвестиционной деятельности:

-постановление администрации города от 18.12.2012 № 3580 «Об утверждении порядка заключения инвестиционных договоров в отношении объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, либо для создания нового имущества с последующим получением его или его части в муниципальную собственность»;

-постановление администрации города от 30.04.2013 № 40-нп «Об утверждении порядка проведения проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств местного бюджета, направляемых на капитальные вложения» (с изменениями от 21.07.2015              № 89-нп, от 05.12.2017 № 212-нп);

-постановление администрации города от 15.11.2018 № 590-п «О координационном совете по вопросам развития инвестиционной деятельности в городе Нефтеюганске» (с изменениями от 21.05.2020 № 774-п);
-постановление администрации города от 07.03.2017 № 36-нп «О порядке принятия решений о заключении концессионных соглашений от имени муниципального образования город Нефтеюганск на срок, превышающий срок действия утвержденных лимитов бюджетных обязательств» (с изменениями от 30.07.2019 № 138-нп, от 03.06.2020 № 84-нп);
-постановление администрации города Нефтеюганска от 12.03.2020 № 36-нп «Об утверждении порядка взаимодействия структурных подразделений и органов администрации города Нефтеюганска на этапах разработки, рассмотрения и сопровождения соглашений, реализуемых в соответствии с федеральным законодательством о государственно (муниципально) - частном партнерстве и концессионных соглашениях».
По предварительной оценке за 1 полугодие 2020 года объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 7 607,35 млн. рублей или 93,79 % к соответствующему периоду предыдущего года в сопоставимых ценах. 

За январь-июнь 2020 года введено в эксплуатацию объектов жилья общей площадью 8,186 тыс. кв. метров. 
В 2020 году продолжилась реализация мероприятий:

1.Автодорога по ул.Мира (от ул.Жилая до ул.Объездная).
2.«Магистральный водовод» расположенный по адресу: г.Нефтеюганск, 7 микрорайон, через ЦГБ до ул.Нефтяников.
Бюджетная система

Исполнение бюджета города за 1 полугодие 2020 года оценивается по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме    3 858,80 млн. рублей, что на 26,27 % выше уровня 1 полугодия 2019 года (3 055,90 млн. рублей). 
По состоянию на 1 июля 2020 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых и неналоговых платежей в сумме 1 520,70 млн. рублей, что на 1,32 % превышает аналогичный период 2019 года (1 500,90 млн. рублей). 

	Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов:
	Сумма 

(млн. рублей)

	- налог на доходы физических лиц
	950,7

	- единый налог, взимаемый по упрощенной системе налогообложения
	206,6

	- единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности
	29,7

	- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения
	12,8

	- налог на имущество,
	63,70

	   в том числе земельный налог
	33,3


В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налогов и других обязательных платежей, поступающих в бюджет города Нефтеюганска.

Активизирована работа по привлечению к уплате налогов на землю и имуществу лиц, уклоняющихся от регистрации прав на недвижимое имущество.

Расходная часть бюджета исполнена в сумме 3 689,20 млн. рублей, что на 6,88 % превышает аналогичный период 2019 года (3 451,70 млн. рублей). Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.
В результате бюджет за 1 полугодие 2020 года выполнен с профицитом              169,60 млн. рублей.
В городе Нефтеюганске реализуются 16 муниципальных программ с объемом финансирования на январь-июнь 2020 года в размере 4 542,80 млн. рублей. По итогам 1 полугодия 2020 года освоение денежных средств по муниципальным программам сложилось в размере 3 593,34 млн. рублей (79,10 % от плана). 

Качество жизни населения

По предварительной оценке за 1 полугодие 2020 года среднедушевые денежные доходы населения составили 38,87 тыс. рублей. 

Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям сложилась в размере 77,86 тыс. рублей.
Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.07.2020 достиг     22 083,65 рублей. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года её рост составил 5,46 %. 
Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат, из-за ниже установленного минимального уровня. 

Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

В муниципальном образовании город Нефтеюганск функционирует             27 организаций, оказывающие жилищно-коммунальные услуги, из них 24 организаций частной формы собственности.

Общий объем задолженности управляющих организаций и ТСЖ перед АО «Югансктранстеплосервис» и АО «Юганскводоканал» за коммунальные услуги по состоянию на 01.07.2020 года составляет 510,39 млн. рублей.
-по сведениям, предоставленным АО «Югансктранстеплосервис» задолженность за потребленные услуги по теплоснабжению и горячему водоснабжению потребителей по состоянию на 01.07.2020 года составляет       314,40 млн. рублей.

-по сведениям, предоставленным АО «Юганскводоканал» задолженность за потребленные услуги по водоснабжению и водоотведению управляющих организаций и ТСЖ по состоянию на 01.07.2020 года составляет 195,99 млн. рублей. 

Ресурсоснабжающими организациями проводятся претензионно-исковые мероприятия, направленные на снижение задолженности за коммунальные услуги. Оформляются претензии, иски в суд о взыскании задолженности, предъявляются на исполнение производства о взыскании задолженности. 

Систематически проводятся совещания с руководителями управляющих и ресурсоснабжающих организаций, представителями судебных приставов в целях разработки предложений, рекомендаций и мероприятий по совершенствованию работы, связанной с взысканием и сокращением задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги на территории города Нефтеюганска.

Разработан Комплекс мер («дорожная карта») по снижению и ликвидации просроченной задолженности населения города Нефтеюганска за предоставленные жилищно-коммунальные услуги. Комплекс мер утвержден распоряжением администрации города Нефтеюганска от 26.04.2017 № 164-р (с дополнениями от 05.06.2017 № 213-р, от 02.08.2018 № 214-р, от 24.12.2019 
№ 367-р), определены ответственные исполнители, постоянно проводится мониторинг исполнения данного Комплекса мер.

Расчетно-кассовыми центрами города и управляющими организациями совместно с отделом судебных приставов по городу Нефтеюганску и Нефтеюганскому району по ХМАО – Югры по реализации совместных мер и по погашению задолженности населения за предоставленные жилищно-коммунальные услуги активно проводятся претензионно-исковые мероприятия, направленные на снижение задолженности.

Потребительский рынок

По состоянию на 1 июля 2020 года по оценке на территории муниципального образования город Нефтеюганск обеспечивают население города товарами и услугами: 425 магазинов, 18 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 460 рабочих мест, 145 предприятий общественного питания на 7 985 посадочное место, 355 объектов по оказанию различных видов услуг.

По состоянию на 01.07.2020 по оценке обеспеченность торговыми площадями составила 744 кв. метров на 1 000 жителей (при нормативе 578 кв. метров на 1 000 жителей), или 129% от установленного норматива обеспеченности населения площадью торговых объектов (норматив утверждён постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 05.08.2016 № 291-п «О нормативах минимальной обеспеченности населения площадью стационарных торговых объектов и торговых объектов местного значения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»).

В городе увеличивается сетевая торговля, растет количество магазинов, развиваются современные форматы розничной торговли. В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ретейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «Пятерочка», «М-видео», «Детский мир», «Спортмастер», «Санлайт», «Много мебели», «Kari», «Галамарт».

В сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии. Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли по предварительным данным за 1 полугодие 2020 года составил 13 206,77 млн. рублей или 80,85 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

По предварительной оценке, объём платных услуг населению за 1 полугодие 2020 года составил 4 268,32 млн. рублей или 84,52 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.
В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе осуществляют работу                            15 нестационарных торговых объекта по реализации хлебобулочных изделий ОАО «Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя.

Гражданам – главам крестьянских (фермерских) хозяйств, членам таких хозяйств, гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством, на территории универсального рынка предоставляется 23 торговых места для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции.

Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма IV «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска» (далее – подпрограмма).

Реализуемая в Нефтеюганске подпрограмма включает в себя финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку, а также поддержку в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. 

В 2020 году на реализацию мероприятий подпрограммы выделено            10 780,90 тыс. рублей, в том числе:

-4 330,30 тыс. рублей – средства бюджета города Нефтеюганска;

-6 450,60 тыс. рублей – субсидия Ханты-Мансийского автономного округа-Югры на софинансирование подпрограммы.

На территории города осуществляет деятельность Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Нефтеюганска, в состав которого вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов власти и предпринимательства.

В течение первого полугодия 2020 года проведено 1 заседание Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города.

Инфраструктура поддержки предпринимательства, сформированная в городе Нефтеюганске:

1.Департамент экономического развития администрации города Нефтеюганска (отдел развития предпринимательства и потребительского рынка).

2.Офис обслуживания «Нефтеюганский» Фонда поддержки предпринимательства Югры.

3.Офис обслуживания «Нефтеюганский» Фонд «Югорская региональная микрокредитная компания».

4.Региональная общественная организация «Союз предпринимателей Югры» Ханты-Мансийского автономного округа.

5.Региональная общественная организация Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Объединение Предпринимателей Югры».

Инфраструктура поддержки предпринимательства на уровне округа:

1.Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Технопарк высоких технологий».

2.Фонд «Центр координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства Югры».

3.Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Региональный центр инвестиций».

4.Автономная некоммерческая организация «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов».

5. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Ассоциация молодых предпринимателей России».

6.Некоммерческая организация «Фонд развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры».

7. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Опора России».

8. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Деловая Россия».

К действенным мерам, направленным на поддержку и развитие малых и средних предприятий, следует отнести финансовую поддержку, в рамках которой производится возмещение части затрат субъектам предпринимательства в форме субсидий.

В 2020 году в рамках реализации проекта «Расширение доступа субъектов малого и среднего предпринимательства к финансовой поддержке, в том числе к льготному финансированию» 27 субъектам малого и среднего предпринимательства предоставлено субсидий на сумму 4 450,48 тыс. рублей (в том числе 623,07 тыс. рублей – средства городского бюджета, 3 827,41 тыс. рублей – средства окружного бюджета). 

Мероприятия, направленные на вовлечение в предпринимательскую деятельность, пропаганду и популяризацию предпринимательства на территории муниципального образования город, проводились в соответствии с Планом мероприятий, запланированных к проведению в 2020 году для субъектов малого и среднего предпринимательства на территории муниципального образования город Нефтеюганск.

За отчетный период 2020 года администрацией города Нефтеюганска проведено 36 мероприятий, организованных для субъектов малого и среднего предпринимательства и лиц, желающих начать предпринимательскую деятельность, включая образовательные семинары, «круглые столы», рабочие встречи и совещания по вопросам ведения предпринимательской деятельности, взаимодействия с органами власти и прочие. Участие в организованных мероприятиях приняли 458 человек.

В целях информационно-консультационной поддержки специалистами отдела развития предпринимательства и потребительского рынка департамента экономического развития администрации города Нефтеюганска предоставлено 2 034 консультации по общим вопросам предпринимательской деятельности и вопросам оказания поддержки в рамках реализации Подпрограммы. 

С 2018 года в социальной сети Facebook в сети Интернет функционирует группа «Предпринимательское сообщество Нефтеюганска», которая также создана в 2019 году в социальной сети «ВКонтакте», направленная на информирование субъектов предпринимательства города Нефтеюганска (новости, важная информация, фото, видео, полезные ссылки, документы).

По данным Межрайонной ИФНС России № 7 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре на 01.07.2020 на территории города Нефтеюганска зарегистрировано 3 505 индивидуальных предпринимателей, 25 крестьянско-фермерских хозяйств, 1 991 юридических лиц.

Образование
В системе образования города образовательную деятельность осуществляют:

-15 муниципальных дошкольных образовательных организаций, а также 3 частные организации ООО «Семь гномов», ООО «ДС 7 гномов», ООО «Кидс Планета»;

-15 муниципальных общеобразовательных организаций, а также 1 частная общеобразовательная организация «Нефтеюганская православная гимназия»;

-2 муниципальные организации дополнительного образования.

Приоритетной задачей дошкольного образования является обеспечение доступности и качества образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО). Программу дошкольного образования реализуют 25 образовательных организаций с охватом 7 424 детей (2019 год –        7 515 детей). Указ Президента Российской Федерации по ликвидации очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет выполнен на 100%. Развивается негосударственный сектор – 9 индивидуальных предпринимателей оказывают услуги присмотра и ухода для 125 детей раннего возраста. В систему дошкольного образования успешно интегрированы частные детские сады      ООО «Семь гномов» (234 мест), ООО «Кидс Планета» (45 мест), ООО «ДС 7 гномов» (331 мест). 

По состоянию на 01.07.2020 в списках очерёдности автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в ДОО» зарегистрировано        3 076 детей в возрасте от 0 до 3 лет. Во исполнение п. 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.12.2017 № Пр-2440 в части достижения к 2021 году 100 % доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет реализуется строительство детских садов на 620 мест в 5 и 16 микрорайонах (муниципальная программа города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске») (до 2024 года). 

С 01.09.2020 планируется открытие филиала ООО «ДС 7 гномов» в 6 микрорайоне на 225 мест для детей дошкольного возраста.
В городе дошкольное образование получают 122 ребенка с ограниченными возможностями здоровья (далее ОВЗ) (2019 год – 173 ребенка), из них 27 детей имеют статус «инвалид» (2019 год – 51 ребенок).

Функционируют группы компенсирующей направленности:

-4 группы с нарушением зрения в МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» (60 воспитанников);
-2 группы с нарушением речи в МБДОУ «Детский сад № 17 «Сказка» (20 воспитанников);

-инклюзивное образование для детей с нарушением слуха в МБОУ «СОШ № 3 им. А.А.Ивасенко» (5 воспитанников).

Для детей с ОВЗ реализуются адаптированные образовательные программы дошкольного образования с учетом их психофизического развития, индивидуальных возможностей.

С целью повышения качества дошкольного образования в детских садах реализуются инновационные проекты по развитию компетенций познавательного развития, здоровьесберегающих технологий и развития технических способностей у детей дошкольного возраста. 8 дошкольных образовательных организаций являются региональными инновационными площадками. 

Число учащихся общеобразовательных организаций в 2019-2020 учебном году 14 725 человек, в том числе 187 учащихся ЧОУ «НПГ» (2018-2019 учебный год – 14 257 человек, в том числе 194 учащихся ЧОУ «НПГ»). Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведётся в 10 образовательных организациях, доля обучающихся, занимающихся в две смены составляет 27,7 % (2018-2019 учебный год – 24,4 %). 
Дополнительное образование осуществляется на базе 2-х организаций дополнительного образования, подведомственных департаменту образования и молодежной политики администрации города, и в общеобразовательных организациях. Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в системе образования, составила 16 161 учащихся, в том числе в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 6 717 человек (41,6 %), в дошкольных организациях – 5 011 человек (31,0 %), в организациях дополнительного образования – 4 433 человек (27,4 %).

Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ОВЗ. В городе обучается 356 несовершеннолетних с ОВЗ в возрасте от 7 до 18 лет, из них 113 детей-инвалидов (2018-2019 учебный год – 113 детей с ОВЗ). В общеобразовательных организациях открыты 11 классов для учащихся с задержкой психического развития в МБОУ «СОШ № 2 им. А.И.Исаевой», МБОУ «СОШ № 3» им. А.А.Ивасенко, МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 7», МБОУ «СОШ № 9», МБОУ «СОШ № 10», МБОУ «Школа развития № 24», 4 класса для детей с нарушениями по слуху, 1 класс для слепых учащихся в МБОУ «СОШ № 8».

Доступность общего образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов составляет 100%. Обучение детей с ОВЗ осуществляется по адаптированным образовательным программам и индивидуальным учебным планам в соответствии с индивидуальной программой реабилитации. 24 образовательные организации предоставляют образовательную услугу в форме инклюзивного образования (приказ департамента образования и молодежной политики города от 29.08.2016 № 450-п). 
Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования за период январь – июнь 2020 года составила 69 494,01 рубль, в том числе: 
-дошкольных образовательных организаций – 55 061,36 рублей (в том числе педагогических работников – 65 234,38 рублей);

-общеобразовательных организаций – 78 071,50 рублей (в том числе педагогических работников – 88 165,63 рублей, учителей – 96 812,58 рублей);

-организаций дополнительного образования детей – 72 357,72 рублей (в том числе педагогических работников – 76 832,15 рублей).

В целом в системе образования города, вследствие эффективной деятельности, достигнуты следующие результаты.
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием, дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100%. В полном объёме обеспечены образовательными услугами дети с ОВЗ и дети-инвалиды.

Организовано успешное участие в: 

-региональном этапе межрегионального конкурса учащихся общеобразовательных организаций «Ученик года» (лауреат МБОУ «СОШ № 6»),

-региональном этапе смотра-конкурса на звание «Лучший казачий кадетский класс Уральского федерального округа» (победитель МБОУ «СОКШ № 4»);

-региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игры «Казачий Сполох» (победитель МБОУ «СОКШ № 4»);

-региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (победители и призеры - 12 учащихся); 

-региональном этапе конкурса профессионального мастерства в сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Педагог года Югры - 2020» (4 победителя, представляющие образовательные организации города Нефтеюганска, в номинациях «Сердце отдаю детям Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», «Воспитатель дошкольного образовательного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», «Лучший преподаватель-организатор ОБЖ (БЖД) Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», «Руководитель образовательной организации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»);

-заключительном этапе Всероссийского форума научной молодёжи «Шаг в будущее» (направлены работы 2 призёров регионального этапа);

-Всероссийском конкурсе научно-исследовательских работ обучающихся общеобразовательных учреждений им. Д.И.Менделеева (призёры II степени – учащиеся МБОУ «СОШ № 6», МБОУ «СОШ № 2 им. А.И.Исаевой»);

-Всероссийского смотре-конкурсе образовательных организаций «Достижения образования» на основе многокомпонентного анализа и Всероссийском конкурсе для образовательных организаций и педагогических работников «Образование. Качество. Успех» в номинации «Начальное образование по направлению «Качество образования» (победитель МБОУ «Начальная школа № 15»).
Несмотря на внедрение новых организационно-экономических механизмов, повышение открытости системы образования, расширение возможностей для обновления профессионализма педагогических кадров, в образовании города отмечены вопросы, которые необходимо решать:

-обеспечение дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет;

-обеспечение обучения учащихся 1-4 и 10-11 классов в односменный режим работы (доля учащихся, занимающихся во вторую смену, составляет 27,7 %).

Основные задачи, стоящие перед системой образования города:

-обновление содержания и технологий преподавания общеобразовательных программ, вовлечение всех участников системы образования (обучающиеся, педагоги, родители (законные представители), работодатели и представители общественных объединений) в развитие системы общего образования, обновление материально-технической базы общеобразовательных организаций;

-обеспечение для каждого ребёнка в возрасте от 5 до 18 лет доступных и качественных условий для воспитания гармонично развитой и социально ответственной личности путем увеличения охвата дополнительным образованием до 80% от общего числа детей, обновления содержания и методов дополнительного образования, развития кадрового потенциала и модернизации инфраструктуры системы дополнительного образования;

-создание современной и безопасной цифровой образовательной среды, обеспечивающей высокое качество и доступность образования всех видов и уровней;

-внедрение национальной системы профессионального роста педагогических работников, охватывающей не менее 50 процентов учителей общеобразовательных организаций;

-создание условий для повышения компетентности родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей в вопросах образования и воспитания, в том числе для раннего развития детей в возрасте до трех лет путем предоставления услуг психолого-педагогической, методической и консультативной помощи родителям (законным представителям) детей;

-обеспечение повышения доступности дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет, а также стимулирования создания дополнительных мест в группах кратковременного пребывания детей дошкольного возраста;

-воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и национально-культурных традиций;

-развитие добровольчества (волонтерства), развитие талантов и способностей у детей и молодежи, в том числе студентов, путем поддержки общественных инициатив и проектов;

-повышение удовлетворённости населения деятельностью органов местного самоуправления. 

Реализация Указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства ХМАО-Югры, федеральных проектов в рамках Национальных проектов «Образование» и «Демография», основанных на положениях Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», муниципальных программ города Нефтеюганска позволяют решать существующие в системе образования города вопросы.
Культура
Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения. На территории муниципального образования действуют:
-1 муниципальная библиотечная система (4 структурных подразделения);

-2 учреждения культурно-досугового типа (2 культурных центра и центр национальных культур);

-1 театр;

-1 учреждение музейного типа (2 музея и 1 галерея). 
Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования.

В рамках развития культурно-досуговой деятельности и народно-художественного творчества, в городе осуществляют деятельность 2 учреждения культурно-досугового типа – МБУК «Центр национальных культур» и МБУК «Культурно-досуговый комплекс», имеющий в структуре 2 Культурных центра (КЦ «Юность» и КЦ «Лира»).

Культурный центр «Юность» - занимаемая площадь 1 297 кв. метров, зрительный зал на 200 посадочных мест.

Культурный центр «Лира» - занимаемая площадь 1 032,5 кв. метров, зрительный зал на 90 посадочных мест.

Центр национальных культур - занимаемая площадь 1 723,1 кв. метров, 2 зрительных зала на 110 мест.

На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляют свою деятельность 43 творческих коллектива, которые посещают 915 человек, из них  20 детских коллективов, которые посещают 634 человека (из них 5 детских коллективов, в которых занимается 102 человека на платной основе), 6 молодежных, в которых занимается 52 человека, 13 коллективов для взрослой аудитории, которые посещают 158 человек (1 коллектив для пожилых людей, с охватом 15 человек), 4 разновозрастных коллектива, которые посещает 71 человек.

7 коллективов имеют звание «Образцовый художественный коллектив», 3 коллектива имеют звание «Народный самодеятельный коллектив», 2 коллектива имеют звание «Народная самодеятельная студия». Общее количество участников самодеятельных коллективов, имеющих звания «Образцовый», «Народный» составляет 338 человек.

За 1 полугодие 2020 года организовано и проведено 188 мероприятий (из них в обычном режиме - 94 мероприятия, с охватом 9 781 человек, в режиме «онлайн» - 94 мероприятия), 28 487 просмотров, а также проведено 5 мероприятий на открытых уличных площадках, число участников – 75 человек.
Участники творческих коллективов МБУК «КДК» приняли участие в 24 конкурсах и фестивалях международного, всероссийского, окружного, межрегионального, регионального значения, из них 13 в режиме «онлайн». Завоевано 73 диплома.

В направлении сохранения многонациональной культуры, достижения межнационального согласия, а также содействия развитию национальных культур на территории города осуществляет работу МБУК «Центр национальных культур».

На базе МБУК «ЦНК» осуществляют свою деятельность 15 творческих коллективов, которые посещают 403 человека (из них 9 детских коллективов, которые посещают 229 человек, 3 разновозрастных коллектива, которые посещает 61 человек, 3 коллектива для участников старше 35 лет, которые посещает 113 человек). 2 коллектива имеют звание «Образцовый художественный коллектив», 1 коллектив имеет звание «Народный самодеятельный коллектив», 3 коллектива имеют звание «Народная самодеятельная студия».

За отчетный период организовано и проведено 94 мероприятия (из них в обычном режиме 42 мероприятия с охватом 5 058 человек, в режиме «онлайн» - 52 мероприятия), 39 137 просмотров.
Участники творческих коллективов МБУК «ЦНК» приняли участие в 20 конкурсах и фестивалях международного, всероссийского, окружного значения, из них 14 «онлайн». Завоевано 132 диплома.
Дополнительное образование представлено двумя учреждениями:
-МБУ ДО «Детская школа искусств» - занимаемая площадь 4 603,2 кв. метров (в том числе учебная 1 746,9 кв. метров). 
-МБУ ДО «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева» - занимаемая площадь 1 120,4 кв. метров (в том числе учебная 663 кв. метров).

Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования на 2019-2020 учебный год составляет 1 986 человек, в том числе 1 441 человек по муниципальному заданию, на платной образовательной основе занимается 231 человек, по программам персонифицированного финансирования – 314 человек.

На базе двух школ работает 54 творческих коллектива, которые посещают 1 133 человек, из них: 48 детских коллективов, которые посещают 1 012 человек, 2 взрослых – 4 человека, 4 смешанных – 117 человек. 

За 1 полугодие 2020 года школами искусств было организовано и проведено 26 мероприятий с охватом населения 1 790 человек.

Учащиеся и преподаватели школ в количестве 438 человек приняли участие в 54 фестивалях и конкурсах различного уровня: международных – 21, всероссийских – 17, межрегиональных – 2, региональных – 1, окружных – 2, городских – 10, корпоративных – 1. Завоевано 352 лауреатских и дипломантских диплома.

НГ МАУК «Музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы:

-Художественная галерея «Метаморфоза» - занимаемая площадь 695,3 кв. метров.
-«Музей реки Обь» - занимаемая площадь 604,9 кв. метров.
-Культурно-выставочный центр «Усть-Балык» - занимаемая площадь 222,5 кв. метров.
За отчетный период во всех структурных подразделениях НГ МАУК «Музейный комплекс» экспозиционно-выставочная деятельность развивалась по различным направлениям, соответствующим основным аспектам научной, исследовательской, фондовой деятельности учреждения.

Художественная галерея «Метаморфоза» является постоянной выставочной площадкой для художников города и округа. Художественный салон галереи представляет живописные работы, предметы декоративно-прикладного искусства местных и иногородних мастеров как в стационарных условиях, так и в выездных мероприятиях.Часть выставочного зала галереи отведена под хранение и экспонирование коллекции судовых деталей русского парусно-гребного судна XVII века.

За отчётный период в галерее работали фондовые выставки: «Чёрное в белом» (графика), авторская выставка археолога Александра Кухтерина «Путь в Мангазею». Экскурсии по всем выставкам носили интерактивный характер. Проведена работа по подготовке и оформлению фондовой выставки «Была война…  Была Победа…», посвящённой 75-летию Победы в Великой Отечественной войне. На выставке представлены архивные документы, фотографии, личные вещи ветеранов.

В режиме «онлайн» проведены музейно-просветительские программы, информационные часы, а также музейно-просветительские мероприятия: «Ночь музеев», «Праздник первой улицы», «Зажги свою свечу».
 «Музей реки Обь» специализируется на изучении культурного и природного наследия бассейна реки Оби. 
В отчетном периоде в музее функционировали стационарные выставки: «Природа реки Обь», «Страницы истории судоходства на Оби», «Югорское наследие», «Русские старожилы Западной Сибири». Продолжила свою работу временная фондовая выставка «Звезда Анатолия Кима. Открылась фондовая выставка из цикла «Музейные коллекции. Посуда советского периода». Были открыты две выставки из личных коллекций – «Колокольный перезвон», «Маки на посуде и не только…». На базе «Музея реки Обь» разработаны музейно-просветительские программы: «Что хранят музейные фонды», «Город и современность», «Изучаем современную историю», «Компьютерная грамотность для пожилых людей», «Кукла Акань» своими руками.

Культурно-выставочный комплекс «Усть-Балык» представляет экспозиции по истории г.Нефтеюганска, промышленного освоения региона – «Интерьер 60-х гг.», «Город, рождённый нефтью», сменные выставки разнообразной тематической направленности. Демонстрируются документальные фильмы по истории города. 

За 1 полугодие в КВЦ «Усть-Балык» состоялось 2 выставки: «Усть-Балык: 10 лет храним историю» и «Мужская территория», на которых представлены историко-бытовые коллекции из фондов Музейного комплекса. Ко Дню защитника Отечества прошла викторина «Не ради Славы, а ради долга».

Всего за отчётный период в НГ МАУК «Музейный комплекс» функционировала 41 выставка, общее количество посетителей составило 3 456 человек.


Основным направлением в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» (занимаемая площадь здания 1 125,9 кв. метров, зрительный зал на 125 мест) является показ спектаклей. 

В 1 полугодии 2020 года организовано и показано 60 спектаклей, охвачено 3 012 человек, в режиме «онлайн» показано 43 спектакля, 10 707 просмотров.

В Театре кукол на платной основе работают две детские театральные студии. 

На территории города Нефтеюганска библиотечное обслуживание населения осуществляет МБУК «Городская библиотека». В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

-Центральная городская библиотека - занимаемая площадь 10 399,8 кв. метров, конференц-зал на 75 мест.

-Центральная детская библиотека - занимаемая площадь 745 кв. метров.

-Библиотека семейного чтения - занимаемая площадь 585,2 кв. метров.
-Библиотека поселка СУ-62 - занимаемая площадь 79,4 кв. метров.
В целях приближения услуг и привлечения пользователей удаленных районов, расширения зоны обслуживания осуществляется обслуживание читателей в двух внестационарных пунктах выдачи литературы. Они работают в детских садах: в МАДОУ Нефтеюганска Детский сад № 9 «Радуга», МБДОУ Детский сад № 17 «Сказка», в выездном (летнем) читальном зале на территории библиотеки, в рамках межбиблиотечного обслуживания по договору с Государственным автономным учреждением культуры Тюменской области «Тюменская областная специальная библиотека для слепых». За январь-июнь внестационарным обслуживанием охвачен 91 человек, посещения составили 300 единиц, книговыдача – 312 экземпляров.

За 1 полугодие 2020 года количество пользователей, охваченных надомным библиотечным обслуживанием – 2, количество посещений – 13, количество доставленных экземпляров литературы – 85.

При МБУК «Городская библиотека» работают 18 объединений – клубов и кружков, из них: для взрослого населения – 6, для несовершеннолетних – 12. 

За отчетный период проведено 2 групповые консультации по темам: «Госуслуги: регистрация. Получение услуг. Формирование заявления на заграничный паспорт», «Госуслуги: регистрация. Получение услуг. Заявление на РВП и приглашение иностранного гражданина» с участием 12 человек.
Динамика основных показателей работы за 1 полугодие 2020 года:

-количество посещений – 51 529 человек;
-число читателей – 15 029 человек;

-читателей до 14 лет – 9 252 человека;
-книговыдача – 162 952 экземпляра;

За 1 полугодие 2020 года учреждениями, подведомственными комитету культуры и туризма проведено 10 социально-значимых культурных мероприятий. Такие как:
-юбилейный концерт-спектакль Образцового художественного коллектива «Театр – студия эстрадного танца», под руководством заслуженного деятеля культуры Степановой И.В.;

-открытие Года памяти и славы;

-городская выставка преподавателей-художников МБУ ДО «Детская школа искусств» «Живописная симфония»;

-церемония возложения цветов к памятнику «Верным сынам Отечества», посвященная выводу войск из Афганистана;

-праздничный концерт, посвящённый Дню защитника Отечества «Мы честью этой дорожим!»;

-IV открытый городской конкурс-выставка художественного творчества «ЗАЩИТИМ ПЛАНЕТУ ВМЕСТЕ» в рамках Международной экологической акции «Спасти и сохранить»;

-народное гуляние «Масленица»;

-городская конференция «Молодежь против экстремизма и терроризма»;

-праздничный концерт, посвящённый Международному женскому дню.
В целях информирования населения о предоставляемых услугах в сфере культуры учреждениями, подведомственными комитету культуры проводится планомерная работа:

-на официальных сайтах учреждений размещается и актуализируется информация о проводимых мероприятиях;

-на официальном сайте органов местного самоуправления http://admugansk.ru/ в разделе «Афиша» постоянно обновляется информация о проводимых мероприятиях;

-в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!» публикуются заметки и статьи о планируемых и состоявшихся мероприятиях;

-на радио «Милицейская волна», «Русское радио» по мере необходимости обновляются аудиоролики о предстоящих мероприятиях.

На территории муниципального образования город Нефтеюганск наиболее перспективными видами туризма являются событийный, социальный, культурно-познавательный туризм.

В 1 полугодии 2020 года услугами организаций туриндустрии города воспользовались:

-услугами гостиниц – 6 523 человека;

-услугами базы отдыха и туризма «Сибирский двор» – 1 226 человек;

-этнографический центр коренных малочисленных народов Севера с ознакомительной экскурсией посетили 99 человек.

Наряду с положительной динамикой развития учреждений, существует ряд проблем.

Проблемы библиотечной деятельности, требующие решения:

1.Отсутствие капитального ремонта зданий (в Библиотеке семейного чтения капремонта не было с момента открытия (1986 год), в Библиотеке СУ-62 капитальный ремонт был в 2001 году).
Основными проблемами развития музеев города являются:
1.Размещение музеев в приспособленных помещениях (только КВЦ «Усть-Балык» расположен в типовом здании).

2.Отсутствие благоприятных условий для хранения фондовых коллекций и предметов.

3.Недостаточное количество площадей для хранения фондовых коллекций.

Проблемы развития культурно-досугового и театрального-концертного направлений деятельности сферы культуры:

1.Недостаточное количество посадочных мест концертного зала для проведения крупных, гастрольных мероприятий, в том числе фестивалей и конкурсов окружного и регионального значений.

2.Отсутствие капитального ремонта зданий (в КЦ «Лира» капитальный ремонт проводился в 2001 году, в КЦ «Юность» - в 2000 году). 

3.Требуется приобретение звукового и светового оборудования КЦ «Юность», КЦ «Лира».

4.Необходимо приобретение уличного комплекта звукового оборудования для озвучивания мероприятий на открытых площадках.

5.Частичная изношенность материально-технической базы МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» (звуковая и световая аппаратура). 
6.Необходимость реконструкции сцены театра для приведения ее параметров к театральным стандартам.

Основными проблемами развития учреждений дополнительного образования города являются:
1.Недостаточное оснащение современным техническим оборудованием, программным обеспечением, учебным реквизитом.

2.Частичная изношенность музыкальных инструментов, сценических костюмов.

3.Здание 2 корпуса Детской школы искусств нуждается в капитальном ремонте кровли.

4.Нехватка педагогических кадров (теоретических дисциплин, духовых инструментов, концертмейстеров).

5.Отсутствие школьного концертного зала в Детской музыкальной школе им. В.В.Андреева.

Решение данных проблем возможно при выделении денежных средств на проведение капитального ремонта зданий, обновление материально-технической базы учреждений, строительство новых объектов культуры.

В комитете культуры и туризма администрации города Нефтеюганска и подведомственных учреждениях просроченная кредиторская и дебиторская задолженности отсутствуют. Долгосрочной задолженности нет.
Физическая культура и спорт
На территории муниципального образования город Нефтеюганск в 1 полугодии 2020 года осуществляют свою деятельность 6 учреждений спортивной направленности: 

1.Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва по зимним видам спорта»;
2.Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва по единоборствам»;
3.Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва «Спартак»;
 4.Муниципальное автономное учреждение «Спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк»;
5.Муниципальные бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры»;
 6.Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».

Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта и здорового образа жизни в городе.

За отчетный период 2020 года количество лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 32 010 человек, или 26,3 % из числа лиц, проживающих в городе Нефтеюганске в возрасте от 3 до 79 лет. 

Всего в городе функционирует 133 (количество спортивных сооружений увеличено за счет ввода в эксплуатацию 2-х уличных турниковых комплексов) спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью 4 029 человек, что составляет 27,1 % от норматива, установленного в Российской Федерации.
На территории города Нефтеюганска расположены 65 плоскостных спортивных сооружений, общей площадью 60 710,0 м2, что составляет 25,0 % от норматива, установленного в Российской Федерации.

На территории города Нефтеюганска расположены 33 спортивные площадки. 

На большинстве спортивных площадок, пригодных для занятий физической культурой, занятия проходят не организованно, в основном в вечернее время летнего периода. Очень популярны среди населения такие виды спорта как мини-футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, занятия по общей физической подготовке, одно из разновидностей массовых занятий - Street Workout. 

В учреждениях спортивной подготовки занимается 4 706 человек. 

Самыми яркими и значимыми спортивно-массовыми мероприятиями стали:

1.Региональные соревнования по плаванию «Рождественские старты» среди мальчиков и девочек 2009-2010 годов рождения – 84 участника;

2.Региональные соревнования по плаванию «Веселый дельфин» – 60 участников;

3.XXXVIII Открытой Всероссийской массовой лыжной гонки «Лыжня России-2020» в городе Нефтеюганске) – 1 111 участников;

4.Чемпионат и первенство Уральского федерального округа по акробатическому рок-н-роллу – 60 участников;

5.Открытый мастер-класс по парадайвингу среди людей с ограниченными возможностями здоровья в городе Нефтеюганске, посвященный 75-летию Победы в Великой Отечественной войне – 13 участников.

6.Чемпионат города Нефтеюганска по плаванию среди ветеранов спорта – 31 участник;

7.Открытый чемпионат города Нефтеюганска по баскетболу среди мужских команд, памяти тренера-преподавателя МАУ ДО «СДЮСШОР «Сибиряк» В.П. Мелёхина – 78 участников;

8.Муниципальный этап Фестиваля Всероссийского комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди семейных команд – 35 участников.

В соответствии с решением Регионального штаба по предупреждению завоза и распространения коронавирусной инфекции на территории ХМАО-Югры Правительства ХМАО-Югры от 14.03.2020, письмом Министерства спорта Российской Федерации от 16.03.2020 № ОМ-01-00/2073, приказом Депспорта ХМАО-Югры от 16.03.2020 № 66, распоряжение комитета физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска от 16.03.2020 № 32-р «О приостановлении проведения официальных физкультурных мероприятий и спортивных мероприятий» с 16.03.2020 по настоящее время спортивные и физкультурные мероприятия не проводятся.

Отделение адаптивной физической культуры и спорта МБУ ЦФКиС «Жемчужина Югры» (далее – Центр), осуществляя процесс социализации инвалидов и особенно детей-инвалидов в городе Нефтеюганске, ставит перед собой задачу активного вовлечения таких лиц в спорт и занятия физической культурой. В отделении количество людей, систематически занимающихся адаптивной физической культурой и спортом составляет 462 человека, из них 136 детей. 150 человек, имеющие инвалидность по общему заболеванию занимаются в физкультурно-оздоровительных группах. На этапах спортивной подготовки занимается: 88 человек – лица с нарушением интеллекта, 9 человек – лица с нарушением зрения, 46 человек – лица с нарушением слуха, 169 человек – лица с поражением опорно-двигательного аппарата. Создана группа спортивной подготовки по спортивной дисциплине – пауэрлифтинг.

В штате Центра увеличено количество ставок тренеров-преподавателей с 10 до 12.

За истекший период 2020 года проведено 3 соревнования муниципального уровня.

Наряду со спортивной подготовкой, развиваются физкультурно – оздоровительные направления, которые направлено на пропаганду здорового образа жизни и оздоровление жителей города. В рамках проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий среди населения города в 1 полугодии 2020 года осуществлялась следующая работа:


	Наименование спортивного объекта
	Наименование услуги
	Количество

	ЦФКиС «Жемчужина Югры»
	Бассейн (взрослые)
	24 139

	
	Аквапарк
	4 384

	
	Ледовый каток (прокат коньков 1 мкр)
	6 012

	
	Женская гимнастика
	3 862

	
	Аквааэробика
	1 783

	
	Плавание (дошкольники)
	170

	
	Баня
	403

	
	Бассейн (взрослые)
	24 139

	
	Аквапарк
	4 384

	МБУ «СШОР по зимним видам спорта»


	Прокат коньков (хоккейный корт 9 микрорайон)
	3 087 чел./часов

	
	Прокат коньков (крытый каток 15 микрорайон)
	11 436 чел./часов

	
	Прокат лыжного инвентаря (городская лыжная база)
	1 598 чел./часов

	
	Прокат лыжного инвентаря
	2 302 чел./часов

	Спортивный комплекс «Олимп»
	Фитнес-аэробика
	393 абонементов

	
	Сайкл
	575 абонементов

	
	Тренажерный зал
	546 абонементов

	
	Восточные танцы
	46 абонементов

	
	Бокс
	26 абонементов


В целях реализации муниципальной программы по укреплению здоровья, гармоничному и всестороннему развитию личности, воспитанию патриотизма и обеспечению преемственности в осуществлении физического воспитания населения, в 1 полугодии 2020 года организовано и проведено 1 нормативно- тестирующее мероприятие «Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне». Общее количество участников - 37 человек.

За 6 месяцев 2020 года количество зарегистрированных лиц для участия в сдаче нормативов комплекса «ГТО» в городе Нефтеюганске составляет 1 557 человек, из них принявших участие в сдаче нормативов «ГТО» - 364. Общее количество участников, выполнивших нормативы на отличительные знаки ВФСК «ГТО» за 6 месяцев 2020 года составляет 64 человека.

В целях агитации и пропаганды физкультуры и спорта, комитет физической культуры и спорта города в своей работе тесно сотрудничает со средствами массовой информации. Осуществляется регулярное освещение спортивной жизни муниципалитета в интернет ресурсах, телевидении, радио, периодических печатных изданиях: ТРК «Юганск» (16), радио Европа+ (4), газета «Здравствуйте, Нефтеюганцы!» (16), журнал «проЛучшее» (8), официальный сайт органов местного самоуправления город Нефтеюганск.

Расходы на содержание спортивных школ за отчетный период 2020 года составили: 

	1.Расходы на содержание спортивных школ

-всего
	172 820,76 тыс. рублей

	Из них на:

-заработную плату
	101 675,10 тыс. рублей

	-участие в соревнованиях и УТС
	5 964,45 тыс. рублей

	-содержание спортивных сооружений
	21 338,71 тыс. рублей

	2.Доходы от предоставления платных услуг
	6 598,20 тыс. рублей


Мероприятия по привлечению дополнительных средств в бюджет муниципального образования:
С целью создания условия для повышения качества тренировочного процесса, уровня спортивного мастерства занимающихся, и для привлечения населения к занятиям физической культурой и спортом проводится работа с депутатами Думы Тюменской области и депутатами Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по привлечению дополнительных средств. В течение 2 квартала 2020 года за счет средств иных межбюджетных трансфертов в рамках реализации наказов избирателей Думы ХМАО – Югры поступило 2 529 460 руб. Также проводится работа с юридическими и физическими лицами города по оказанию спонсорской помощи. 

Мероприятия по урегулированию кредиторской и дебиторской задолженности организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования:
Ежемесячно проводится мониторинг кредиторской и дебиторской задолженности учреждений, составлен план мероприятий по недопущению возникновения кредиторской и дебиторской задолженности. 
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