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                                                            Приложение № 2 к письму от 25.07.2019 

№ИСХ.ДЭР-09-02-07-625-9 
Предварительные итоги социально-экономического развития МО город Нефтеюганск за январь-июнь 2019 года 
Демографическая ситуация

По состоянию на 1 июля 2019 года численность населения составила 128,10 тыс. человек. 

За 1 полугодие 2019 года в городе родилось 722 человека, что на 0,96 % меньше показателя аналогичного периода предыдущего года (за 1 полугодие 2018 года - 729 человек). Естественный прирост населения за январь-июнь 2019 года составил 362 человека.

Число супружеских пар, оформивших семейные отношения за 1 полугодие 2019 года – 384 (за 1 полугодие 2018 года – 389). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения – 294 (за 1 полугодие 2018 года - 344). Таким образом, на 100 браков приходится 77 разводов (за 1 полугодие 2018 года - 88).

Рынок труда

Численность экономически активного населения составила 71,58               тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 58,73 тыс. человек.

По данным казённого учреждения «Нефтеюганский центр занятости населения» на 1 июля 2019 года численность официально зарегистрированных безработных составила 45 человек.

Уровень безработицы составил 0,06 % (соответствующий период 2018 года - 0,06 %). 
При этом потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода составляет 2 088 единиц. Напряженность на рынке труда 0,02 человека на 1 вакансию.

Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 

Вновь создано 7 постоянных рабочих мест и 832 временных.
Наиболее крупные предприятия города:

	ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

	· ООО «РН-Юганскнефтегаз»

	· ООО «КанБайкал»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Везерфорд»

	· Нефтеюганская экспедиция ООО «СГК-бурение»

	· Нефтеюганский филиал ООО «РН-Бурение»

	· Филиал ЗАО «ССК»

	· ООО «ЮНГ-Нефтехимсервис»

	· ЗАО «Технология -Сервис»

	· Филиал ООО "Шлюмберже Восток" г. Нефтеюганск

	ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

	· ООО «Нефтеюганскпромсервис»

	· ООО «Новые технологии»

	· Филиал ООО «Сервисная компания «Петроальянс» 

	ПРОИЗВОДСТВО И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, ГАЗА И ВОДЫ

	· ОАО «Юганскводоканал»

	· ОАО «Югансктранстеплосервис»

	· ОАО «ЮТЭК- Нефтеюганск»

	· Отделение ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Альянс - Энерджи»


Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции по предварительной оценке за 1 полугодие 2019 года составил 50 195,22 млн. рублей или 98,27 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

· «Добыча полезных ископаемых» - 31 797,29 млн. рублей или 95,71 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
· «Обрабатывающие производства» - 7 258,92 млн. рублей или 100,35 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
· «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 7 079,57 млн. рублей или 95,87 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города.
Инвестиции

Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 

Действуют следующие нормативно-правовые акты, изданные администрацией города Нефтеюганска в целях реализации инвестиционной деятельности:

-постановление администрации города от 18.12.2012 № 3580 «Об утверждении порядка заключения инвестиционных договоров в отношении объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, либо для создания нового имущества с последующим получением его или его части в муниципальную собственность»;

-постановление администрации города от 30.04.2013 № 40-нп «Об утверждении порядка проведения проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств местного бюджета, направляемых на капитальные вложения» (с изменениями от 21.07.2015              № 89-нп, от 05.12.2017 № 212-нп);
-постановление администрации города от 15.11.2018 № 590-п «О координационном совете по вопросам развития инвестиционной деятельности в городе Нефтеюганске»;
-постановление администрации города от 07.03.2017 № 36-нп «О порядке принятия решений о заключении концессионных соглашений от имени муниципального образования город Нефтеюганск на срок, превышающий срок действия утвержденных лимитов бюджетных обязательств»;

-постановление администрации города от 24.11.2017 № 201-нп «Об утверждении порядков взаимодействия органов и структурных подразделений администрации города Нефтеюганска на этапе разработки и рассмотрения проектов, реализуемых в соответствии с федеральным законодательством о государственно (муниципально) - частном партнерстве и концессионных соглашениях».
По предварительной оценке за 1 полугодие 2019 года объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 7 799,03 млн. рублей или 96,43 % к соответствующему периоду предыдущего года в сопоставимых ценах. 

За январь-июнь 2019 года введено в эксплуатацию объектов жилья общей площадью 20,31 тыс. кв. метров. 

В 2019 году продолжилась реализация мероприятий:

1.Автодорога по ул.Набережная (участок от ул.Романа Кузоваткина до ул.Нефтяников);
2.Автодорога по ул.Нефтяников (участок от ул.Романа Кузоваткина до ул.Набережная);
3.Поставка с установкой дорожного удерживающего ограждения по ул.Парковая г.Нефтеюганска.
Бюджетная система

Исполнение бюджета города за 1 полугодие 2019 года оценивается по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме    3 055,90 млн. рублей, что на 14,00 % ниже уровня 1 полугодия 2018 года (3 553,50 млн. рублей). 
По состоянию на 1 июля 2019 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых и неналоговых платежей в сумме 1 500,90 млн. рублей, что на 6,47 % превышает аналогичный период 2018 года (1 409,7 млн. рублей). 
Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов выглядит следующим образом:

· налог на доходы физических лиц 
–                     967,10   млн. рублей;

· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы

           –                      145,20 млн. рублей;
· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы, уменьшенные 
на величину расходов


           –                        52,20 млн. рублей;
· единый налог на вмененный доход          –                      36,70 млн. рублей;
· налог на имущество 



 –              
      35,00 млн. рублей.
В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налогов и других обязательных платежей, поступающих в бюджет города Нефтеюганска.

Активизирована работа по привлечению к уплате налогов на землю и имуществу лиц, уклоняющихся от регистрации прав на недвижимое имущество.

Расходная часть бюджета исполнена в сумме 3 451,70 млн. рублей, что на 8,85 % превышает аналогичный период 2018 года (3 171,10 млн. рублей). Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.
В результате бюджет за 1 полугодие 2019 года выполнен с дефицитом              395,80 млн. рублей.
В городе Нефтеюганске реализуются 15 муниципальных программ с объемом финансирования на январь-июнь 2019 года в размере 4 061,86 млн. рублей. По итогам 1 полугодия 2019 года освоение денежных средств по муниципальным программам сложилось в размере 3 404,05 млн. рублей (83,81 % от плана). 

Качество жизни населения

По предварительной оценке за 1 полугодие 2019 года среднедушевые денежные доходы населения составили 36,65 тыс. рублей. 

Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям сложилась в размере 72,99 тыс. рублей.
Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.07.2019 достиг     20 940 рублей. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года её рост составил 5,09 %. Численность пенсионеров, состоящих на учете - 31 017 человек (из них по старости – 27 311 человек).

Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат, из-за ниже установленного минимального уровня. 

Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

В муниципальном образовании город Нефтеюганск функционирует             26 организаций, оказывающие жилищно-коммунальные услуги, из них 20 организаций частной формы собственности.

Задолженность за жилищно-коммунальные услуги по состоянию на 01.07.2019 года составляет 802,47 млн. руб.

Общий объем задолженности управляющих организаций и ТСЖ перед ОАО «Югансктранстеплосервис» и ОАО «Юганскводоканал» за коммунальные услуги по состоянию на 01.07.2019 г. составляет 480,02 млн.руб.

-по сведениям, предоставленным ОАО «Югансктранстеплосервис» задолженность за потребленные услуги по теплоснабжению и горячему водоснабжению потребителей по состоянию на 01.07.2019 года составляет       311 млн. руб.

-по сведениям, предоставленным ОАО «Юганскводоканал» задолженность за потребленные услуги по водоснабжению и водоотведению управляющих организаций и ТСЖ по состоянию на 01.07.2019 года составляет 169,02 млн. руб. 

Ресурсоснабжающими организациями проводятся претензионно-исковые мероприятия, направленные на снижение задолженности за коммунальные услуги. Оформляются претензии, иски в суд о взыскании задолженности, предъявляются на исполнение производства о взыскании задолженности. 

Систематически проводятся совещания с руководителями управляющих и ресурсоснабжающих организаций, представителями судебных приставов в целях разработки предложений, рекомендаций и мероприятий по совершенствованию работы, связанной с взысканием и сокращением задолженности населения за жилищно-коммунальные услуги на территории города Нефтеюганска.

Разработан Комплекс мер («дорожная карта») по снижению и ликвидации просроченной задолженности населения города Нефтеюганска за предоставленные жилищно-коммунальные услуги. Комплекс мер утвержден распоряжением администрации города Нефтеюганска от 26.04.2017 № 164-р (с дополнениями от 05.06.2017 № 213-р, от 02.08.2018 №214-р, от 13.03.2019      №69-р), определены ответственные исполнители, постоянно проводится мониторинг исполнения данного Комплекса мер.

Расчетно-кассовыми центрами города и управляющими организациями совместно с отделом судебных приставов по городу Нефтеюганску и Нефтеюганскому району по ХМАО – Югры по реализации совместных мер и по погашению задолженности населения за предоставленные жилищно-коммунальные услуги активно проводятся претензионно-исковые мероприятия, направленные на снижение задолженности.

Потребительский рынок

Потребительский рынок Нефтеюганска – одна из наиболее динамично развивающихся отраслей городского хозяйства, для которого характерны положительные тенденции развития: увеличение доли предприятий современных форматов, расширение ассортимента предлагаемых товаров и услуг, повышение культуры и качества обслуживания населения, внедрение новых методов и форм обслуживания.

По состоянию на 1 июля 2019 года по оценке на территории муниципального образования город Нефтеюганск обеспечивают население города товарами и услугами: 429 магазинов, 20 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 460 рабочих мест, 149 предприятий общественного питания на 8 177 посадочное место, 355 объектов по оказанию различных видов услуг.

Важным показателем развития торговой отрасли является обеспеченность населения площадью торговых объектов на 1 000 (тысячу) жителей.

По состоянию на 01.07.2019 по оценке обеспеченность торговыми площадями составила 750 кв. метров на 1 000 жителей (при нормативе 578 кв. метров на 1 000 жителей), или 127% от установленного норматива обеспеченности населения площадью торговых объектов (норматив утверждён постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 05.08.2016 № 291-п «О нормативах минимальной обеспеченности населения площадью стационарных торговых объектов и торговых объектов местного значения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре»).

В городе увеличивается сетевая торговля, растет количество магазинов, развиваются современные форматы розничной торговли. В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ретейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «Пятерочка», «М-видео», «Детский мир», «Спортмастер», «Санлайт», «Много мебели», «Kari», «Галамарт».

В сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии. Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Основными приоритетными направлениями развития общественного питания в городе являются:

обеспечение учащихся образовательных учреждений качественным горячим питанием по доступным ценам;

восстановление и расширение социально-ориентированных предприятий;

развитие общедоступной сети.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли по предварительным данным за январь-июнь 2019 года составил 15 767,41 млн. рублей или 97,91 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

По предварительной оценке, объём платных услуг населению за январь-июнь 2019 года составил 4 846,56 млн. рублей или 98,46 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе осуществляют работу                            15 нестационарных торговых объекта по реализации хлебобулочных изделий ОАО «Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя.

Гражданам – главам крестьянских (фермерских) хозяйств, членам таких хозяйств, гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством, на территории универсального рынка предоставляется 23 торговых места для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции.

Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма IV «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска» (далее – подпрограмма).

Реализуемая в Нефтеюганске подпрограмма включает в себя финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку, а также поддержку в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. 

В 2019 году на реализацию мероприятий подпрограммы выделено 6 991,90 тыс. рублей, в том числе:

- 2 330,30 тыс. рублей – средства бюджета города Нефтеюганска;

- 4 661,60 тыс. рублей – субсидия Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на софинансирование подпрограммы.

На территории города осуществляет деятельность Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Нефтеюганска, в состав которого вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов власти и предпринимательства.

В течение первого полугодия 2019 года проведено 2 заседания Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города.

Инфраструктура поддержки предпринимательства, сформированная в городе Нефтеюганске:

1.Департамент экономического развития администрации города Нефтеюганска (отдел развития предпринимательства и потребительского рынка).

2.Офис обслуживания «Нефтеюганский» Фонда поддержки предпринимательства Югры.

3.Офис обслуживания «Нефтеюганский» Фонд «Югорская региональная микрокредитная компания».

4.Региональная общественная организация «Союз предпринимателей Югры» Ханты-Мансийского автономного округа.

5.Региональная общественная организация Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Объединение Предпринимателей Югры».

Инфраструктура поддержки предпринимательства на уровне округа:

1.Автономное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Технопарк высоких технологий».

2.Фонд «Центр координации поддержки экспортно-ориентированных субъектов малого и среднего предпринимательства Югры».

3.Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Региональный центр инвестиций».

4.Автономная некоммерческая организация «Агентство стратегических инициатив по продвижению новых проектов».

5. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Ассоциация молодых предпринимателей России».

6.Некоммерческая организация «Фонд развития Ханты-Мансийского автономного округа-Югры».

7. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Опора России».

8. Региональное отделение общероссийской общественной организации «Деловая Россия».

В рамках реализации Подпрограммы в 2019 году организованы и проведены следующие мероприятия.

Согласовано постановление администрации города Нефтеюганска «О проведении в 2019 году конкурса среди субъектов малого и среднего предпринимательства города Нефтеюганска «Предприниматель года».

Принято постановление администрации города Нефтеюганска «О порядке предоставления в 2019 году субсидий на возмещение затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска». 

По данным Межрайонной ИФНС России № 7 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре на 01.07.2019 на территории города Нефтеюганска зарегистрировано 3 551 индивидуальных предпринимателей, 28 крестьянско-фермерских хозяйств, 2 072 юридических лиц.

Образование
В системе образования города осуществляют образовательную деятельность:
-15 муниципальных дошкольных образовательных организаций, а также 3 частные организации ООО «Семь гномов», ООО «ДС 7 гномов», ООО «Кидс Планета»;

-15 муниципальных общеобразовательных организаций, а также 1 частная общеобразовательная организация «Нефтеюганская православная гимназия»;

-2 муниципальные организации дополнительного образования.

Приоритетной задачей дошкольного образования является обеспечение доступности и качества образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее – ФГОС ДО). Программу дошкольного образования реализуют 25 образовательных организаций с охватом 7 424 детей (2018 г. –        7 360 детей). Указ Президента Российской Федерации по ликвидации очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет выполнен на 100%. Развивается негосударственный сектор – 16 индивидуальных предпринимателей оказывают услуги присмотра и ухода для детей раннего возраста (195 детей). В систему дошкольного образования успешно интегрированы частные детские сады      ООО «Семь гномов» (240 мест), ООО «Кидс Планета» (35 мест), ООО «ДС 7 гномов» (36 мест). 

По состоянию на 01.07.2019 в списках очерёдности автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в ДОО» зарегистрировано        3 530 детей в возрасте от 0 до 3 лет. Во исполнение п. 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.12.2017 № Пр-2440 в части достижения к 2021 году 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет реализуется комплекс мер:

-осуществление реконструкции объекта дошкольного образования на 615 мест в 13 микрорайоне, здание 24 в рамках концессионного соглашения, заключенного 30.03.2018 между администрацией города Нефтеюганска и обществом с ограниченной ответственностью «Негосударственная дошкольная образовательная организация «Умничка» (2019 год);

-строительство детских садов на 620 мест в 5 и 16 микрорайонах (муниципальная программа города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы») (до 2024 года). 
В городе дошкольное образование получают 173 детей с ОВЗ (2018 г. – 108 детей), из них 51 человек имеют статус «инвалид» (2018 г. – 30 детей).

Функционируют группы компенсирующей направленности:

-4 группы с нарушением зрения в МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» (60 воспитанника);

-2 группы с нарушением речи в МБДОУ «Детский сад № 17 «Сказка» (30 воспитанник);

-инклюзивное образование для детей с нарушением слуха в МБОУ «СОШ № 3» (5 воспитанников).

Для детей с ОВЗ реализуются адаптированные образовательные программы дошкольного образования с учетом их психофизического развития, индивидуальных возможностей.

С целью повышения качества дошкольного образования в детских садах реализуются инновационные проекты по развитию компетенций познавательного развития, здоровьесберегающих технологий и развития технических способностей у детей дошкольного возраста. 8 дошкольных образовательных организаций являются региональными инновационными площадками. 

Число учащихся общеобразовательных организаций в 2018-2019 учебном году 14 257 человек, в том числе 194 учащихся ЧОУ «НПГ» (2017-2018 уч.г. –   13 784 человек, в том числе 212 учащихся ЧОУ «НПГ»). Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведётся в 10 образовательных организациях, доля обучающихся, занимающихся в две смены составляет 24,4% (2018 г. – 24,6%). 
Дополнительное образование осуществляется на базе 2-х организаций дополнительного образования, подведомственных Департаменту, и в общеобразовательных организациях. Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в системе образования, составила 12 458 учащихся, в том числе в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 4 834 человека (38,8%), в дошкольных организациях – 3 191 человек (25,6%), в организациях дополнительного образования – 4 433 человек (35,6%).

Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ОВЗ. В городе обучается 357 несовершеннолетних с ОВЗ в возрасте от 7 до 18 лет, из них 113 детей-инвалидов (2017 г. - 314 ребёнка с ОВЗ, 52 детей-инвалидов). В общеобразовательных организациях открыты 9 классов для учащихся с задержкой психического развития (МБОУ «СОШ № 3», «СОШ № 6», «СОШ № 7», «СОШ № 9», «СОШ № 10», «Школа развития № 24»); 4 класса для детей с нарушениями по слуху, 1 класс для слепых учащихся (МБОУ «СОШ № 8»).

Доступность общего образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов составляет 100%. Обучение детей с ОВЗ осуществляется по адаптированным образовательным программам и индивидуальным учебным планам в соответствии с индивидуальной программой реабилитации. 24 образовательные организации предоставляют образовательную услугу в форме инклюзивного образования (приказ Департамента от 29.08.2016 № 450-п). 
Финансирование расходов в сфере образования в период с января по июнь 2019 года: 

	№                              п/п
	Образовательные организации
	Бюджетные средства, рубли
	Внебюджетные средства, рубли
	Итого, рубли

	1
	Общеобразовательные организации
	1 128 362 007, 58
	31 738 931, 64
	1 160 100 939,22

	2
	дошкольные образовательные организации
	509 177 590, 81
	73 848 405, 63 
	583 025 996, 44

	3
	организации дополнительного образования
	17 913 920, 74
	49 242 485, 61
	67 156 406,35

	Итого:
	1 655 453 519, 13
	154 829 822, 88
	1 810 283 342, 01


Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования за период январь – июнь 2019 года составила: 
-дошкольных образовательных организаций – 52 118,38 рублей (в том числе педагогических работников – 64 976,66 рублей);

-общеобразовательных организаций – 74 137,10 рублей (в том числе педагогических работников – 85 187,02 рублей, учителей – 92 913,52 рублей);

-организаций дополнительного образования детей – 69 714,01 рублей (в том числе педагогических работников – 76 568,77 рублей).

В целом в системе образования города, вследствие эффективной деятельности, достигнуты следующие результаты.
Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием, дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 7 лет составляет 100%. В полном объёме обеспечены образовательными услугами дети с ОВЗ и дети-инвалиды.

Организовано успешное участие в: 

-региональном конкурсе программ по вопросам развития казачьих кадетских классов на базе муниципальных общеобразовательных организаций в ХМАО-Югре (победитель МБОУ «СОКШ № 4»);
-региональном этапе военно-спортивной игры «Казачий сполох – 2019» (победитель МБОУ «СОКШ № 4»);

-региональном смотре-конкурсе «Лучший казачий кадетский класс» (победитель МБОУ «СОКШ № 4»);
-региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (победители и призеры - 12 учащихся);
-заключительном этапе Всероссийского форума научной молодёжи «Шаг в будущее» (2 призёра); 
-VI школьном чемпионате ХМАО-Югры по интеллектуальным играм (5 команд-победителей, 4 команды-призера в различных номинациях и возрастных группах); 

-региональном этапе конкурса профессионального мастерства в сфере образования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Педагог года Югры - 2019» (победитель в номинации «Педагог-психолог» Котова М.Н., педагог-психолог МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка»);

-конкурсном отборе проектов образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, имеющих статус региональных инновационных площадок (победитель МАДОУ «Детский сад № 6 «Лукоморье»); 

-реализации проекта сетевого компетентностного центра инклюзивного образования «Инклюверсариум» (МБДОУ «Детский сад №13 «Чебурашка» определён региональной площадкой);

-региональном конкурсе «Успех и безопасность» в номинации «Лучшая организация в области охраны труда в сфере образования» (призёр МБДОУ «Детский сад № 25 «Ромашка»).

Несмотря на внедрение новых организационно-экономических механизмов, повышение открытости системы образования, расширение возможностей для обновления профессионализма педагогических кадров, в образовании города отмечены вопросы, которые необходимо решать:

-обеспечение дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет;
-обеспечение обучения учащихся 1-4 и 10-11 классов в односменный режим работы (доля учащихся, занимающихся во вторую смену, составляет 24,4%).

Реализация Указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства ХМАО-Югры, федеральных проектов в рамках Национальных проектов «Образование» и «Демография», основанных на положениях Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2018 № 204 «О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года», муниципальных программ города Нефтеюганска позволяют решать существующие в системе образования города вопросы.
Культура
Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения. На территории муниципального образования действуют:
-1 муниципальная библиотечная система (4 структурных подразделения);

-2 учреждения культурно-досугового типа (2 культурных центра и центр национальных культур);

-1 театр;

-1 учреждение музейного типа (2 музея и 1 галерея). 
Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования.

В рамках развития культурно-досуговой деятельности и народно-художественного творчества, в городе осуществляют деятельность 2 учреждения культурно-досугового типа – МБУК «Центр национальных культур» и МБУК «Культурно-досуговый комплекс» имеющий в структуре 2 Культурных центра (КЦ «Юность» и КЦ «Лира»).

Культурный центр «Юность» - занимаемая площадь 1 297 кв. метров, зрительный зал на 200 посадочных мест.

Культурный центр «Лира» - занимаемая площадь 1 032,5 кв. метров, зрительный зал на 90 посадочных мест.

Центр национальных культур - занимаемая площадь 1 723,1 кв. метров, 2 зрительных зала на 110 мест.

На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляют свою деятельность 43 творческих коллектива, которые посещает 921 человек, из них – 21 детский коллектив, который посещают 623 человека, 3 молодежных, в которых занимается 33 человека, 13 коллективов для взрослой аудитории, которые посещают 156 человек (1 коллектив для пожилых людей, с охватом 13 человек), 6 разновозрастных коллективов, которые посещают 109 человек и 5 творческих коллективов, в которых занимается 100 человек на платной основе.

7 коллективов имеют звание «Образцовый художественный коллектив», 3 коллектива имеют звание «Народный самодеятельный коллектив», 2 коллектива имеют звание «Народная самодеятельная студия». Общее количество участников самодеятельных коллективов, имеющих звания «Образцовый», «Народный» составляет 321 человек.

За 1 полугодие 2019 года МБУК «КДК» проведено 266 культурно-массовых мероприятий, которые посетили 49 282 человека, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 105 мероприятий с охватом 7 370 человек, для молодежи от 15 до 24 лет проведено 15 мероприятий с числом зрителей 1 411 человек, для населения старше 24 лет – 44 мероприятия, количество участников 3 501 человек, для разновозрастной аудитории – 102 мероприятия, количество участников 37 000 человек. 65 мероприятий проведено на платной основе, охват зрительской аудитории составил 5 950 человек. 

В направлении сохранения многонациональной культуры, достижения межнационального согласия, а также содействия развитию национальных культур на территории города осуществляет работу МБУК «Центр национальных культур».

На базе МБУК «ЦНК» осуществляют свою деятельность 16 творческих коллективов, которые посещают 434 человека, из них 10 детских коллективов, которые посещают 255 человек, 4 коллектива для взрослой аудитории, которые посещают 138 человек, 2 разновозрастных коллектива, которые посещают 41 человек.

2 коллектива имеют звание «Образцовый художественный коллектив», 1 коллектив имеет звание «Народная самодеятельная студия».

С целью передачи традиций народной культуры подрастающему поколению, сохранения преемственности художественных ремесел в учреждении действуют 3 коллектива декоративно-прикладного искусства, в которых занимается 34 человека: студия декоративно-прикладного искусства «Золотая соломка», руководитель Алла Кошкина; студия декоративно-прикладного искусства «Чудеса из лоскутка», руководитель Елена Медведева; студия лепки из глины «Очаг», руководитель Ирина Шафикова и 1 студия изобразительного искусства «Синяя птица», руководитель коллектива Ирина Мазалова, где занимаются 24 ребёнка. Самодеятельное художественное творчество, по-прежнему, является одним из приоритетных видов деятельности по созданию условий для развития творчества детей и взрослых.

За отчетный период организовано и проведено 113 культурно-массовых мероприятий, которые посетило 10 969 человек, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 42 мероприятия с охватом 1 386 человек, 17 мероприятий для старшего поколения, которые посетили 751 человек.

Участники творческих коллективов МБУК «ЦНК» приняли участие в 18 конкурсах и фестивалях международного, всероссийского, окружного значения. Завоевано 86 дипломов.

Дополнительное образование представлено двумя учреждениями:
-МБУ ДО «Детская школа искусств», занимаемая площадь 4 603,2 кв. метров (в том числе учебная 1 746,9 кв. метров). 
-МБУ ДО «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева», занимаемая площадь 1120,4 кв. метров (в том числе учебная 663 кв. метров).

Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования на 2018/2019 учебный год составляет 2 234 человека, в том числе 1 610 человек по муниципальному заданию, на платной образовательной основе занимается 624 человека.

В школах обучаются следующие льготные категории: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 8 человек, инвалиды и дети с ограниченными возможностями – 43 человека, дети коренных малочисленных 

На базе двух школ работает 56 творческих коллективов, которые посещают 1 346 человек, из них: 49 детских коллективов, которые посещают      1 204 человека, 3 взрослых – 11 человек, 4 смешанных – 131 человек. 

За январь-июнь 2019 года школами искусств было организовано и проведено 69 мероприятий, в которых участвовало 2 680 учащихся школ, с охватом населения 4 200 человек.

Учащиеся и преподаватели школ в количестве 1 243 человек приняли участие в 51 фестивале и конкурсе различного уровня: международных – 19, всероссийских – 13, окружных – 5, городских – 14. Завоевано 483 диплома.

НГ МАУК «Музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы:

-Художественная галерея «Метаморфоза» (занимаемая площадь 695,3 кв. метров).
-«Музей реки Обь» (занимаемая площадь 604,9 кв. метров).
-Культурно-выставочный центр «Усть-Балык» (занимаемая площадь 222,5 кв. метров).
С января по июнь во всех структурных подразделениях НГ МАУК «Музейный комплекс» экспозиционно-выставочная деятельность развивалась по различным направлениям, соответствующим основным аспектам научной, исследовательской, фондовой деятельности учреждения.

Художественная галерея «Метаморфоза» является постоянной выставочной площадкой для художников города и округа.

Художественный салон галереи представляет живописные работы, предметы декоративно-прикладного искусства местных и иногородних мастеров как в стационарных условиях, так и в выездных мероприятиях.

Часть выставочного зала галереи отведена под хранение и экспонирование коллекции судовых деталей русского парусно-гребного судна XVII века.

Наиболее значимым событием стало участие в международной акции «Ночь музеев», приуроченной к Международному Дню музеев.

«Музей реки Обь» специализируется на изучении культурного и природного наследия бассейна реки Оби. В отчетном периоде в музее функционировали 4 стационарные выставки. 
Культурно-выставочный комплекс «Усть-Балык» представляет экспозиции по истории г.Нефтеюганска, промышленного освоения региона – «Интерьер 60-х гг.», «Город, рождённый нефтью», сменные выставки разнообразной тематической направленности. Демонстрируются документальные фильмы по истории города. 

Всего за отчётный период в НГ МАУК «Музейный комплекс» функционировало 55 выставок, общее количество посетителей составило 13 060 человек.


Основным направлением в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» (занимаемая площадь здания 1 125,9 кв. метров, зрительный зал на 125 мест) является показ спектаклей. 

На конец 1 полугодия 2019 года в репертуаре театра 27 спектаклей: 

В Театре кукол на платной основе работают две детские театральные студии. 

На территории города Нефтеюганска библиотечное обслуживание населения осуществляет МБУК «Городская библиотека».

В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

-Центральная городская библиотека (занимаемая площадь 10 399,8 кв. метров, конференц-зал на 75 мест).

-Центральная детская библиотека (занимаемая площадь 745 кв. метров).

-Библиотека семейного чтения (занимаемая площадь 585,2 кв. метров).
-Библиотека поселка СУ-62 (занимаемая площадь 79,4 кв. метров).

В целях приближения услуг и привлечения пользователей удаленных районов, расширения зоны обслуживания осуществляется обслуживание читателей в двух внестационарных пунктах выдачи литературы. Они работают в детских садах: в МАДОУ Нефтеюганска Детский сад № 9 «Радуга», МБДОУ Детский сад № 17 «Сказка». Результаты работы: всего 95 читателей, посещений – 504, книговыдача – 274 единицы.

В практике работы библиотеки распространены передвижные (сервисные) формы обслуживания лиц преклонного возраста, инвалидов - надомное обслуживание. В течение 1 полугодия 2019 года количество пользователей, охваченных надомным библиотечным обслуживанием – 2, количество посещений – 17, количество доставленных экземпляров литературы – 80.


С 1 июня начал работу Летний читальный зал. Его услугами воспользовался 21 пользователь, количество посещений – 31.

Всего для различных категорий населения проведено 326 мероприятий с участием 7 590 человек.

Динамика основных показателей работы за 1 полугодие 2019 года:

-количество посещений – 105 911 человек;
-число читателей – 24 580 человек;

-читателей до 14 лет – 15 524 человека;

-книговыдача – 333 775 экземпляров;

-количество массовых мероприятий – 733 единицы;

-посещений массовых мероприятий – 17 756 человек.

За 1 полугодие 2019 года учреждениями, подведомственными комитету культуры и туризма проведено более 40 социально-значимых культурных мероприятий.
Наиболее крупные из них:

-рождественский бал;

-открытый городской фестиваль патриотической песни «Песня, опалённая войной;

-праздничный концерт, посвящённый Дню защитника Отечества;
-народное гуляние «Масленица»;

-юбилейный концерт, «Это счастье петь для России», посвященный 30-летию хора «Ветеран»;

-праздничный концерт «Мамин день 8 марта», посвящённый Международному женскому дню;

-юбилейный концерт, посвящённый 20-летию «Образцового художественного коллектива» вокального ансамбля «Казачок»;

-XVII открытый городской театральный фестиваль «Галерка 2019»;

-социально-культурная акция «Библионочь» и «Библиосумерки» «Весь мир – театр»; 

-юбилейный концерт хореографического коллектива «Северяночка»;

-церемония возложения цветов и венков к памятнику «Верным сынам Отечества», посвящённая Международному дню участников ликвидации последствий радиационных аварий и катастроф, и памяти жертв этих аварий, и катастроф;

-праздничное мероприятие, посвящённое 370-летию со Дня образования пожарной охраны;

-торжественная церемония возложения цветов, венков и гирлянд к подножию памятника, посвященная празднованию 74-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.;

-акция «Страницы Памяти. Они сражались за Родину»;

-праздничное Шествие, посвященное 74-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.;

-народное гуляние, посвященное празднованию 74-й годовщины Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 гг.;

-открытие экологической акции «Спасти и сохранить»;

-Международная акция «Ночь музеев»;

-выпускной вечер МБУ ДО «Детская школа искусств»;

-юбилейный концерт хореографического коллектива «Contraction»;

-музейно-просветительское мероприятие «Праздник первой улицы»;

-концертная программа «Да здравствует детство», посвященная Международному дню защиты детей;

-праздничное мероприятие «Детство - это ты и я», посвящённое Международному дню защиты детей;

-народное гуляние ко Дню России;

-национальный праздник «Сабантуй»;

-фестиваль художественного творчества «Звёзды Югана»;

-церемония возложения цветов и венков, приуроченная ко Дню памяти и скорби – дню начала Великой Отечественной войны;

-торжественные мероприятия, посвящённые памяти первого всенародно избранного мэра В.А. Петухова. 

В целях информирования населения о предоставляемых услугах в сфере культуры учреждениями, подведомственными комитету культуры проводится планомерная работа:

-на официальных сайтах учреждений размещается и актуализируется информация о проводимых мероприятиях; 

-на официальном сайте органов местного самоуправления в разделе «Афиша» постоянно обновляется информация о проводимых мероприятиях;

-в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!» публикуются заметки и статьи о планируемых и состоявшихся мероприятиях;

-на радио «Милицейская волна», «Русское радио» по мере необходимости обновляются аудиоролики о предстоящих мероприятиях.

На территории муниципального образования город Нефтеюганск наиболее перспективными видами туризма являются событийный, социальный, культурно-познавательный туризм.

В 1 полугодии 2019 года услугами организаций туриндустрии города воспользовались:

-услугами гостиниц – 11 804 человека;

-услугами базы отдыха и туризма «Сибирский двор» – 1 735 человек;

-этнографический центр коренных малочисленных народов Севера с ознакомительной экскурсией посетило 1 449 человек.

Наряду с положительной динамикой развития учреждений, существует ряд проблем.

Проблемы библиотечной деятельности, требующие решения:

1.Отсутствие капитального ремонта зданий (в Библиотеке семейного чтения капремонта не было с момента открытия (1986 г.), в Библиотеке СУ-62 капремонт был в 2001 году).
Основными проблемами развития музеев города являются:
1.Размещение музеев в приспособленных помещениях (только КВЦ «Усть-Балык» расположен в типовом здании).

2.Отсутствие благоприятных условий для хранения фондовых коллекций и предметов.

3.Недостаточное количество площадей для хранения фондовых коллекций.

Проблемы развития культурно-досугового и театрального-концертного направлений деятельности сферы культуры:

1.Недостаточное количество посадочных мест концертного зала для проведения крупных, гастрольных мероприятий, в том числе фестивалей и конкурсов окружного и регионального значений.

2.Отсутствие капитального ремонта зданий (в КЦ «Лира» капремонт проводился в 2001 году, в КЦ «Юность» - в 2000 году). 

3.Требуется приобретение звукового и светового оборудования КЦ «Юность», КЦ «Лира».

4.Необходимо приобретение уличного комплекта звукового оборудования для озвучивания мероприятий на открытых площадках.

5.Частичная изношенность материально-технической базы МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» (звуковая и световая аппаратура). Необходимость реконструкции сцены театра для приведения ее параметров к театральным стандартам.

Основными проблемами развития учреждений дополнительного образования города являются:
1.Недостаточное оснащение современным техническим оборудованием, программным обеспечением, учебным реквизитом.

2.Частичная изношенность музыкальных инструментов, сценических костюмов.

3.Здание 2 корпуса Детской школы искусств нуждается в капитальном ремонте кровли.

4.Нехватка педагогических кадров (теоретических дисциплин, духовых инструментов, концертмейстеров).

5.Отсутствие школьного концертного зала в Детской музыкальной школе им. В.В.Андреева.

Решение данных проблем возможно при выделении денежных средств на проведение капитального ремонта зданий, обновление материально-технической базы учреждений, строительство новых объектов культуры.

В комитете культуры и туризма администрации города Нефтеюганска и подведомственных учреждениях просроченная кредиторская и дебиторская задолженности отсутствуют. Долгосрочной задолженности нет.

Физическая культура и спорт

На территории муниципального образования город Нефтеюганск в 1 полугодии 2019 года осуществляют свою деятельность 6 учреждений спортивной направленности, из них 4 учреждения дополнительного образования детей: 

1.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по биатлону».
2.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо».
3.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Спартак».
 4.Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк»

 и 2 учреждения физкультуры и спорта: 

1.Муниципальные бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры».
 2.Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».

Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта в городе.

Всего в городе функционирует 130 спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью 3651 человек, что составляет 24,8 % от норматива, установленного в Российской Федерации 
На территории города Нефтеюганска расположены 54 плоскостных спортивных сооружения, общей площадью 53 775,0 м2, что составляет 25,0% от норматива, установленного в Российской Федерации.

На территории города Нефтеюганска расположены 31 спортивная площадка. 

На большинстве спортивных площадок, пригодных для занятий физической культурой, занятия проходят не организованно, в основном в вечернее время летнего периода. Очень популярны среди населения такие виды спорта как мини-футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, занятия по общей физической подготовке, одно из разновидностей массовых занятий - Street Workout. 
В учреждениях дополнительного образования спортивной направленности занимается 4 861 человек. 

За отчетный период, спортсмены города Нефтеюганска приняли участие в 291 соревновании, общий охват участвующих в соревнованиях составил 10 829 человек:
	Наименование показателя
	Единица измерения
	1 полугодие

2019 года



	Количество спортивных мероприятий всего,

в том числе:
	единиц
	291

	
	человек
	10 829

	Муниципальные соревнования, всего:

из них:
	единиц
	89

	
	человек
	8 476

	Городские соревнования (чемпионаты, первенства)
	единиц
	49

	
	человек
	5 071

	Первенства специализированных детско-юношеских спортивных школ
	единиц
	40

	
	человек
	3 405

	Выездные соревнования, всего:

из них:
	единиц
	101

	
	человек
	971

	Окружные соревнования
	единиц
	75

	
	человек
	856

	Первенство и чемпионат России
	единиц
	26

	
	человек
	115

	Прочие соревнования
	единиц
	101

	
	человек
	1 382

	Первенство и Чемпионат УРФО
	единиц
	27

	
	человек
	270

	Международные соревнования
	единиц
	1

	
	человек
	7

	Всероссийские соревнования
	единиц
	17

	
	человек
	106

	Региональные соревнования
	единиц
	36

	
	человек
	725

	Межрегиональные соревнования
	единиц
	20

	
	человек
	274


Самыми яркими и значимыми спортивно-массовыми мероприятиями стали:

-Открытое Первенство и Чемпионат г.Нефтеюганска по лыжным гонкам «Закрытие зимнего спортивного сезона 2018-2019 г.г.», приняло участие более 300 человек.

-Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России 2019», приняло участие        1 200 человек;

-Открытое Первенство по лыжным гонкам, посвященное памяти тренеров Лепилова И.И., Мальчикова В.А. «Гонка с выбыванием», приняло участие около 200 человек;

-Зональные соревнования России по плаванию, отборочные на финал Кубка России юноши (2003-2004 года рождения) и девушки (2005-2006 года рождения) II этап IX летней Спартакиады учащихся (юношеская) России 2019 года, приняло участие более 200 человек;

-Всероссийский турнир по спортивной аэробике, приняло участие более 400 человек;

-Межрегиональные соревнования по плаванию памяти Р.Габидуллина, приняло участие более 100 человек.

За 1 полугодие 2019 года присвоено:
	Наименование показателя
	Единица измерения
	1 полугодие
2019 года

	Мастер спорта России
	человек
	0

	Кандидат в мастера спорта
	человек
	21

	Спортсмены I разряда
	человек
	39

	Количество медалей всего: 
Выездные
Местные
	единиц
	3 085

	
	единиц
	1 266

	
	единиц
	1 815

	Массовые разряды
	человек
	489


Наилучшие спортивные результаты за 1 полугодие 2019 года:

-II этап зимнего Фестиваля Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди семейных команд - 1 командное место. 

-Всероссийский этап физкультурно-спортивного комплекса "Готов к труду и обороне" (ГТО) среди семейных команд - 3 командное место.

-Чемпионат округа по шахматам, в зачет XXI Спартакиады ветеранов спорта Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, посвященной памяти ветерана Великой Отечественной войны В.Я. Башмакова – 2 командное место.

 -Чемпионат округа по волейболу среди мужчин, в зачет XXI Спартакиады среди ветеранов спорта Ханты-Мансийского автономного округа-Югры в 2019 году, посвященной памяти ветерана Великой Отечественной войны В.Я. Башмакова – 1 командное место.

-III этап Всероссийских спортивных соревнований школьников "Президентские состязания" среди учащихся 8-х классов – 1 командное место.

-III этап Всероссийских спортивных игр школьников "Президентские спортивные игры" среди юношей и девушек 2006-2007 г.р. – 2 командное место.

В целях повышения квалификации ведущих спортсменов города, для качественной подготовки к соревнованиям окружного, регионального, всероссийского масштабов, состоялся ряд тренировочных сборов (10) по таким видам спорта как: вольная борьба, лёгкая атлетика, биатлон, бокс, мотокросс, плавание.

В целях обеспечения мер антитеррористической защищенности посетителей на объектах спорта подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска был установлен аппаратно-программный комплекс интегрированной системы безопасности (СКУД (система контроля управления доступа) и видеокамеры с возможностью идентификации физического лица) и стационарная рамка металлоискателя. 

Отделение адаптивной физической культуры и спорта муниципального бюджетного учреждения Центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры», осуществляя процесс социализации инвалидов и, особенно, детей-инвалидов в городе Нефтеюганске, ставит перед собой задачу активного вовлечения таких лиц в спорт и массовых занятий физической культурой.

Во 2 квартале 2019 года комитет физической культуры и спорта в своей работе уделял большое внимание агитации и пропаганде физкультуры и спорта, и сотрудничеству со средствами массовой информации. Так в местных газетах, выходят раз в две недели специальные, спортивные выпуски, еженедельный анонс о предстоящих соревнованиях, и информация о результатах выступлений спортсменов.

В социальных сетях «Одноклассники», «В Контакте», «Vider» создана группа «Комитет физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска», где регулярно обновляется информация о знаковых событиях в сфере физической культуры и спорта, мероприятиях, проводимых на территории города, за его пределами и о достигнутых результатах.

Осуществляется регулярное освещение спортивной жизни муниципалитета в интернет ресурсах, телевидении, радио, периодических печатных изданиях: ТРК «Юганск», газета «Здравствуйте, Нефтеюганцы!», официальный сайт органов местного самоуправления город Нефтеюганск.
Мероприятия по привлечению дополнительных средств в бюджет муниципального образования
С целью повышения качества тренировочного процесса, уровня спортивного мастерства занимающихся и для привлечения населения к занятиям физической культурой и спорта проводится работа с депутатами Думы Тюменской области и депутатами Думы Ханты – Мансийского автономного округа – Югры по привлечению дополнительных средств. 

В 1 полугодии 2019 года за счет средств иных межбюджетных трансфертов в рамках реализации наказов избирателей Думы ХМАО – Югры поступило 3 859,00 тыс. рублей. 

Также проводится работа с юридическими и физическими лицами города по оказанию спонсорской помощи. За 1 полугодие 2019 год безвозмездно поступило 386,55 тыс. рублей.
Мероприятия по урегулированию кредиторской и дебиторской задолженности организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования
Квартально проводится мониторинг кредиторской и дебиторской задолженности учреждений, составлен план мероприятий по недопущению возникновения кредиторской и дебиторской задолженности. 

Итоги достижения целевых показателей, определенных Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№596-606, либо проблемы, которые не позволяют достичь этих целей и пути их решения
С целью выполнению целевых показателей численности и уровня среднемесячной заработной платы отдельных категорий педагогических работников муниципальных образовательных организаций ведется ежемесячно мониторинг заработной платы педагогических работников.

Средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования составила 92 509,30 рублей в месяц, что составляет 129,6 % от установленной в городе средней заработной платы педагогических работников, в связи выплатой ежегодных очередных отпусков. 

Перечень основных проблемных вопросов
Несмотря на результаты, имеется ряд факторов сдерживающих развитие физической культуры и спорта, в том числе:

-низкая обеспеченность спортивными сооружениями, что влечет за собой повышенную укомплектованность спортивных групп, малый охват жителей города для привлечения к занятиям физической культурой и здоровому образу жизни при повышенном спросе населения к регулярным занятиям физической культурой и спортом;

-острая нехватка, высокопрофессиональных тренерских кадров.

Задачи и пути их решения:
-увеличение количества специализированных спортивных сооружений в городе;

-подготовка спортивного резерва и развития видов спорта;

-увеличение количества проведения спортивно - массовых, физкультурно-оздоровительных мероприятий на территории города, а также обеспечение участия сборных команд города в выездных спортивных мероприятиях;

-организация учебно-тренировочных сборов для сборных команд города и резерва, для подготовки к ответственным соревнованиям.

-межотраслевое взаимодействие между организациями и учреждениями города, федерациями по видам спорта и общественными организациями в сфере физической культуры и спорта;

-расширение рынка платных услуг, предоставляемых населению средствами физической культуры и спорта, для развития и укрепления материально-технической базы спортивных школ;

-привлечение квалифицированных и молодых специалистов в области спорта.

-создание на базе одной из общеобразовательных школ города – специализированных спортивных классов, с необходимой финансовой поддержкой;

-усиление контроля за работой спортивных школ в вопросах подготовки членов сборных команд, спортсменов-разрядников, а также привлечению наибольшего количества детей к занятиям спортом; 

-организация пропаганды здорового образа жизни, освещение спортивной жизни в городе средствами массовой информации, путём увеличения эфирного времени, выделяемого для освещения данного направления, а также создание еженедельной спортивной программы на городском телевизионном канале.

Заместитель директора


     
          


         С.А.Шарабарина
Зырянова Елена Андреевна
экономист отдела экономической политики,
инвестиций, проектного управления и 

административной реформы

8 (3463) 23 77 31
PAGE  

