Пояснительная записка
к проекту решения Думы города Нефтеюганска «О внесении изменений в Положение о порядке и условиях предоставления гарантий при осуществлении полномочий депутата и выборного должностного лица местного самоуправления в городе Нефтеюганске»


        В соответствии с частью 5.1 статьи 40 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» гарантии осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления устанавливаются уставами муниципальных образований в соответствии с федеральными законами и законами субъектов Российской Федерации.
        В соответствии со статьей 26.1 Устава города Нефтеюганска депутату, замещающему муниципальную должность на постоянной основе, главе города гарантируются, в том числе, право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания и возмещение расходов, связанных со служебными командировками. Предоставление указанных гарантий осуществляется в порядке и на условиях, установленных  решением Думы города. 
      Таким образом, муниципальное образование самостоятельно в отношении определения размеров и условий оплаты труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и соответственно начисление денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности, при нахождении в служебной командировке и порядок их осуществления устанавливаются муниципальным правовым актом представительного органа.
      В целях реализации  данных полномочий подготовлен проект решения Думы города «Об утверждении правил исчисления денежного содержания лиц, замещающих муниципальные должности и лиц, замещающих должности муниципальной службы в органах местного самоуправления города Нефтеюганска», который вступит в силу с 01.01.2019.
       Проект подготовлен в целях оптимизации расходов бюджета города и предполагает после его принятия при исчислении денежного содержания в период нахождения в служебной командировке за лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе, сохраняется денежное содержание за весь соответствующий период как за фактически отработанное время, а не осуществляется расчет из суммы среднего заработка.
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