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Предварительные итоги социально-экономического развития МО город Нефтеюганск за январь-март 2018 года 
Демографическая ситуация

По состоянию на 01 апреля 2018 года численность населения составила 127,13 тыс. человек. 

За 1 квартал 2018 года в городе родилось 341 человек, что на 12,34% меньше показателя аналогичного периода предыдущего года (за 1 кв. 2017 года - 389 человек). Естественный прирост населения за 1квартал 2018 года составил 128 человек.

Число супружеских пар, оформивших семейные отношения за 1квартал 2018 года – 162 (за 1квартал 2017 года – 164). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения – 181 (за 1квартал 2017 года - 165). Таким образом, на 100 браков приходится 112 разводов (за 1квартал 2017 года -101).

Рынок труда

Численность экономически активного населения составила 71,0                тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 58,6 тыс. человек.

По данным казённого учреждения «Нефтеюганский центр занятости населения» на 01 апреля 2018 года численность официально зарегистрированных безработных составила 57 человек.

Уровень безработицы составил 0,08 % (соответствующий период 2017 года 0,1 %). 

При этом потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода составляет 2 187 единиц. Напряжённость на рынке труда 0,03 человека на 1 вакансию.

Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 

Вновь создано 6 постоянных рабочих мест и 279 временных.

Наиболее крупные предприятия города:

	ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

	· ООО «РН-Юганскнефтегаз»

	· ООО «КанБайкал»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Везерфорд»

	· Нефтеюганская экспедиция ООО «СГК-бурение»

	· Нефтеюганский филиал ООО «РН-Бурение»

	· Филиал ЗАО «ССК»

	· ООО «ЮНГ-Нефтехимсервис»

	· ЗАО «Технология -Сервис»

	· Филиал ООО "Шлюмберже Восток" г. Нефтеюганск

	ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

	· ООО «Нефтеюганскпромсервис»

	· ООО «Новые технологии»

	· Филиал ООО «Сервисная компания «Петроальянс» 

	ПРОИЗВОДСТВО И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, ГАЗА И ВОДЫ

	· ОАО «Юганскводоканал»

	· ОАО «Югансктранстеплосервис»

	· ОАО «ЮТЭК- Нефтеюганск»

	· Отделение ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Альянс - Энерджи»


Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции по предварительной оценке за 1 квартал 2018 года составил 21 291,55 млн. рублей или 123,10 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

· «Добыча полезных ископаемых» - 15 557,40 млн. рублей или 148,33% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года; 
· «Обрабатывающие производства» - 1 279,99 млн. рублей или 91,80% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года;
· «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 4 454,15 млн. рублей или 85,96 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.

Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города.

Инвестиции

По предварительной оценке за 1 квартал 2018 года объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 3 814,18 млн. рублей или 101,68% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 

Разработан и размещен на официальном сайте органов местного самоуправления Инвестиционный паспорт города Нефтеюганска.

Основными мероприятиями по привлечению дополнительных средств в бюджет муниципального образования город Нефтеюганска является проведение аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск. В 1 квартале 2018 года были проведены аукционы на сумму 999,23 тыс. руб.

Для улучшения инвестиционного климата в муниципальном образовании город Нефтеюганск утвержден план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов  под жилищное строительство на 2018 год и на плановый период 2019-2020 годов, а так же сводный план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск на 2018 год. 

Информация об инвестиционных площадках размещена на официальном сайте органа местного самоуправления города Нефтеюганска, в разделе имущество и земля, в папке реестр инвестиционных площадок, электронный адрес: www.admugansk.ru/category/1017.

Действуют следующие нормативно-правовые акты, ранее изданные администрацией города Нефтеюганска в целях реализации инвестиционной деятельности:

 -постановление администрации города от 18.12.2012 № 3580 «Об утверждении порядка заключения инвестиционных договоров в отношении объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, либо для создания нового имущества с последующим получением его или его части в муниципальную собственность»;

-постановление администрации города от 19.02.2013 № 6-нп «Об утверждении Порядка проведения конкурса на право заключения инвестиционных договоров» (с изменениями от 28.08.2013 № 83-нп, от 26.12.2014 № 252-нп);

-постановление администрации города от 30.04.2013 № 40-нп «Об утверждении порядка проведения проверки инвестиционных проектов на предмет эффективности использования средств местного бюджета, направляемых на капитальные вложения» (с изменениями от 21.07.2015 № 89-нп, от 05.12.2017      № 212-нп);

-постановление администрации города от 30.06.2014 № 742-п «О координационном совете по инвестиционной политике города Нефтеюганска» (с изменениями от 21.11.2014 № 1283-п; от 10.08.2015 № 740-п, от 20.04.2017 № 255-п; от 15.05.2017 № 295-п);

- постановление администрации города от 07.03.2017 № 36-нп «О порядке принятия решений о заключении концессионных соглашений от имени муниципального образования город Нефтеюганск на срок, превышающий срок действия утвержденных лимитов бюджетных обязательств»;

- постановление администрации города от 24.11.2017 № 201-нп «Об утверждении порядков взаимодействия органов и структурных подразделений администрации города Нефтеюганска на этапе разработки и рассмотрения проектов, реализуемых в соответствии с федеральным законодательством о государственно (муниципально)-частном партнерстве и концессионных соглашениях».

За январь-март 2018 года введено в эксплуатацию объектов жилья общей площадью 3 948,2 кв. метра. 

В 2018 году продолжилась реализация мероприятий:

1. Модернизация нежилого строения станции обезжелезивания г.Нефтеюганска.

2. Сооружение, сети теплоснабжения в 2-х трубном исполнении, микрорайон 15 от ТК-6 до ТК-4. Реестр. № 529125 (участок от ТК-15 мкр. До МК 14-23 Неф).

3. Кладбище в юго-западной промзоне г.Нефтеюганска (4 очередь).

4. Инженерное обеспечение территории в районе СУ-62 г.Нефтеюганска.

Бюджетная система

Исполнение бюджета города за 1 квартал 2018 года оценивается по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме    1 324,76 млн. рублей, что на 9,13% больше, чем за 1 квартал 2017 года (1 213,90 млн. рублей). 

По состоянию на 01 апреля 2018 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых и неналоговых платежей в сумме 628,37 млн. рублей, что на 13,06% больше, чем за аналогичный период 2017 года (555,80 млн. рублей). 

Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов выглядит следующим образом:

· налог на доходы физических лиц 
–                         401,82 млн. рублей;

· единый налог на вмененный доход          –                        19,58 млн. рублей;

· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы

           –                          55,26 млн. рублей;
· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы, уменьшенные 
на величину расходов


           –                          11,16 млн. рублей;
· единый сельскохозяйственный налог  –                            0,22 млн. рублей;
· налог, взимаемый в связи с 

применением патентной системы 

налогообложения, зачисляемый в бюджеты
городских округов



–                             9,91 млн. рублей;

· налог на имущество 



 –                          20,16 млн. рублей;

в том числе земельный налог 

 –                          15,76 млн. рублей;

· государственная пошлина         

 –                            4,94 млн. рублей.

В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налогов и других обязательных платежей, поступающих в бюджет города Нефтеюганска.

Ведётся работа по поступлению неналоговых доходов в бюджет города: 

-пересмотрены подходы к оценке процессов управления муниципальной собственностью; 

-выявлены дополнительные источники увеличения неналоговых доходов местного бюджета на сумму предъявленных пеней, неустоек, штрафов к нарушителям условий муниципальных контрактов по аренде земли и аренде муниципального имущества.

Активизирована работа по привлечению к уплате налогов на землю и имуществу лиц, уклоняющихся от регистрации прав на недвижимое имущество.

Действует комиссия по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ со 100 % долей муниципальной собственности в уставном капитале.

Расходная часть бюджета исполнена в сумме 1 161,53 млн. рублей, что на 4,2% меньше, чем за аналогичный период 2017 года. Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.
В результате бюджет за 1 квартал 2018 года выполнен с профицитом              163,23 млн. рублей.
В городе реализуются 15 муниципальных программ с объемом финансирования на 1 квартал 2018 года в размере 1 378,76 млн. рублей. 

По итогам 1 квартала 2018 года освоение денежных средств по муниципальным программам сложилось в размере 1 139,56 млн. рублей (82,65% от плана). 

Качество жизни населения

По предварительной оценке за 1 квартал 2018 года среднедушевые денежные доходы населения составили 35,873 тыс. рублей. 

Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям за январь - март 2018 года составила 74,91 тыс. рублей и возросла по сравнению с соответствующим периодом 2017 года на 15,2%.

Реформа пенсионного обеспечения способствует увеличению размера пенсии. Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.04.2018 достиг  19 945 рублей. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года её рост составил 4,85 %. Численность пенсионеров, состоящих на учете 30 251 человек.

Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат, из-за ниже установленного минимального уровня. 

Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 

Жилищно-коммунальное хозяйство

В муниципальном образовании город Нефтеюганск функционирует             24 организации, оказывающие жилищно-коммунальные услуги, из них 19 организаций частной формы собственности, оказывающих коммунальные услуги.

За период январь-март 2018 года выполнены следующие задачи (работы):

1.Работа по реализации программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

2.Взаимодействие по вопросам управления многоквартирными домами, выполнения договорных обязательств по ремонту и содержанию общего имущества многоквартирных домов.

3.Оказание методической и консультационной помощи собственникам жилых помещений многоквартирных домов в осуществление контроля за деятельностью управляющих организаций, товариществ собственников жилья в сфере содержания и ремонта общего имущества многоквартирных домов.

4.Ежемесячно проводятся совещания с руководителями ресурсоснабжающих организаций, управляющих компаний и ТСЖ по вопросу задолженности за жилищно-коммунальные ресурсы, по наличию дебиторской задолженности у ресурсоснабжающих организаций города, по наличию задолженности у населения за жилищно-коммунальные ресурсы, мерах принимаемых для погашения задолженности, а также о проблемах, возникающих при истребовании данной задолженности.

5.В адрес управляющих организаций и ТСЖ систематически направляются письма о необходимости своевременного погашения задолженности за предоставленные жилищно-коммунальные услуги.

6.Руководителям организаций рекомендовано взять под особый контроль ситуацию с погашением задолженности за жилищно-коммунальные услуги, кроме того проводится работа с руководителями муниципальных предприятий и учреждений города Нефтеюганска путем направления писем о проведении совместной с ОАО «Расчетно-кассовый центр ЖКХ г. Нефтеюганска», ОАО «ЖЭУ №2», ОАО «ЖЭУ №4»  работы по «обезличенным» спискам работников муниципальных предприятий и учреждений города по истребованию задолженности за жилищно-коммунальные услуги.

7.Периодическая подготовка и направление в адрес потребителей – должников уведомлений о задолженности за жилищно-коммунальные услуги с предупреждением о том, что в случае непогашения данной задолженности к ним возможно применение такой меры, как выселение. Дополнительно к каждому уведомлению прилагается образец искового заявления о выселении, которое может быть направлено в суд в случае невыполнения обязательства по оплате за ЖКУ. 

8.Заключение с потребителями - должниками договоров на реструктуризацию задолженности за ЖКУ. С начала года заключено 92 договора на рассрочку платежей на сумму 4,6 млн. руб., исполнено 3 договора на сумму 0,2 млн. руб.
9.Направление в суды г.Нефтеюганска заявлений на предмет принудительного взыскания задолженности за ЖКУ с должников. Оформлено 358 исков в суд на общую сумму 26,9 млн. руб., исполнен 1 иск на сумму 1,6 млн. руб.
10.Совместная работа с ОССП по г.Нефтеюганску и Нефтеюганскому району, направленная на сокращение сроков исполнения решений судов. Совместные выезды к должникам с целью описи ликвидного имущества. Контроль за полнотой и своевременностью проведения судебными приставами – исполнителями исполнительных действий и применения мер принудительного исполнения решений судов: арест имущества должника, ограничение на выезд за границу, направление исполнительных документов по месту работы должника для удержания из заработной платы, а также обращение взыскания на иные виды доходов должника. В ОССП предъявлено 340 исполнительных производств на сумму 24,1 млн. руб., исполнено – 3 на сумму 2,5 млн. руб.
11.Работа по ограничению подачи электроэнергии и горячего водоснабжения, водоотведения. Выписано 190 уведомлений об ограничении потребления коммунальных ресурсов на сумму 27,6 млн. руб.
12.Систематическая работа в информационном поле путем размещения информации в местных газетах о возможных последствиях в случае несвоевременной и неполной оплаты за ЖКУ. На телевидении прокат тематических роликов, показ сюжетов о работе приставов, о мероприятиях, проводимых управляющими компаниями по ограничению коммунальных услуг.
Потребительский рынок

На территории муниципального образования город Нефтеюганск обеспечивают население города товарами и услугами: 428 магазинов, 26 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 460 рабочих мест; 155 предприятий общественного питания на 8 738 посадочных места; 350 объектов по оказанию различных видов услуг.

На сегодняшний день 100% предприятий сферы потребительского рынка представлены частным сектором.

Состояние розничной торговли определяют розничные торговые сети различной специализации и ценовой политики. Развитие предприятий сетевых компаний оказывает влияние на удовлетворение покупательского спроса, улучшение качества торгового обслуживания населения, а также способствует росту конкуренции на потребительском рынке. В последние годы в структуре сетевых магазинов основная доля приходится на магазины федеральных и региональных сетей.

В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ритейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «Пятерочка», «RBT.RU», «М-видео», «Эльдорадо», в сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии.

Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Основными приоритетными направлениями развития общественного питания в городе являются:

· обеспечение учащихся образовательных учреждений качественным горячим питанием по доступным ценам;

· восстановление и расширение социально-ориентированных предприятий;

· развитие общедоступной сети.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли по предварительным данным за 1 квартал 2018 года составил 6 714,33 млн.рублей или 103,86 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

По предварительной оценке объём платных услуг населению за январь-март 2018 года составил 2 219,67 млн. рублей, что составляет 99,41% в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе осуществляют работу 15 нестационарных торговых объекта по реализации хлебобулочных изделий ОАО «Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя.

Гражданам – главам крестьянских (фермерских) хозяйств, членам таких хозяйств, гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством, на территории универсального рынка предоставляется 23 торговых места для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции.
Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы».
К действенным мерам, направленным на поддержку и развитие малых и средних предприятий, следует отнести финансовую поддержку, в рамках которой производится компенсация части затрат субъектам предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего бизнеса.

На территории города осуществляет деятельность Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Нефтеюганска, в который вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов власти и предпринимательства.

В Нефтеюганске работает филиал Фонда поддержки предпринимательства Югры. С открытием филиала окружного Фонда поддержки предпринимательства в регионе стали решаться проблемы микрофинансирования субъектов малого предпринимательства на условиях льготного кредитования.

Действуют две общественные организации, представляющие интересы малого и среднего предпринимательства: РОО «Союз предпринимателей Югры» ХМАО и РОО ХМАО-Югры «Объединение предпринимателей Югры».

В целях стимулирования деловой активности и пропаганды предпринимательской деятельности на территории города Нефтеюганска разработан проект положения о проведении в 2018 году ежегодного конкурса «Предприниматель года», проведение которого запланировано на 3 квартал 2018 года. 

В рамках реализации Подпрограммы в 2018 году организованы и проведены следующие мероприятия.

Разработан и находится в стадии согласования проект постановления администрации города Нефтеюганска «О порядке предоставления в 2018 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска».

К действенным мерам, направленным на поддержку и развитие малых и средних предприятий, следует отнести финансовую поддержку, в рамках которой производится компенсация части затрат субъектам предпринимательства. 

Реализация программных мероприятий дает положительные результаты. Вложенные по программе средства возвращаются в городской бюджет в виде налоговых поступлений и арендной платы. Кроме того, создаются новые предприятия, и соответственно новые рабочие места. В предпринимательскую деятельность активно вовлекается незанятое население и молодёжь. 

По данным Межрайонной ИФНС России №7 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре по состоянию на 01.04.2018 на территории города Нефтеюганска зарегистрировано 2 854 индивидуальных предпринимателей, 14 крестьянских фермерских хозяйств. 
Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий города составила 17,1 тыс. человек.
Образование

В системе образования города осуществляют образовательную деятельность 33 образовательные организации:

-15 дошкольных образовательных организаций, 2 частные организации (ООО «Семь гномов», ООО «Кидс Планета»);

-16 общеобразовательных организаций, в том числе 1 частная общеобразовательная организация «Нефтеюганская православная гимназия»;

-2 организации дополнительного образования.

Приоритетной задачей дошкольного образования является обеспечение доступности и качества образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Программу дошкольного образования реализуют 23 муниципальные образовательные организации (7 315 детей). Указ Президента Российской Федерации по ликвидации очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет выполнен на 100%. Развивается негосударственный сектор – 15 индивидуальных предпринимателей оказывают услуги присмотра и ухода для детей раннего возраста (195 детей). В систему дошкольного образования успешно интегрированы частные детские сады ООО «Семь гномов» (230 мест), ООО «Кидс Планета» (в марте получена лицензия на осуществление образовательной деятельности на 25 мест). 

По состоянию на 31.03.2018 в списках очерёдности автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в ДОО» зарегистрировано                4 160 детей в возрасте от 0 до 3 лет. Во исполнение п. 3 перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.11.2017 № Пр-2440 в части достижения к 2021 году 100% доступности дошкольного образования для детей в возрасте от 2 месяцев до 3 лет реализуется комплекс мер: 
-завершение реконструкции объекта дошкольного образования на 615 мест в 13 микрорайоне, здание 24 в рамках концессионного соглашения, заключенного 30.03.2018 между администрацией города Нефтеюганска и обществом с ограниченной ответственностью «Негосударственная дошкольная образовательная организация «УМНИЧКА» (декабрь 2018);

-строительство детских садов на 620 мест в 5 и 16 микрорайонах (муниципальная программа города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы») (до 2020 года).
В городе дошкольное образование получают 162 детей с ОВЗ (2017 г. – 108 детей), из них 45 человек имеют статус «инвалид» (2017 г. – 30 детей).

Функционируют группы компенсирующей направленности:

-4 группы с нарушением зрения в МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» (48 воспитанников);

-2 группы с нарушением речи в МБДОУ «Детский сад № 17 «Сказка» (26 воспитанников);

-инклюзивное образование для детей с нарушением слуха в МБОУ «СОШ №3» (7 воспитанников).

Для детей с ОВЗ реализуется адаптированные образовательные программы дошкольного образования с учетом их психофизического развития, индивидуальных возможностей.

С целью повышения качества дошкольного образования в детских садах реализуются инновационные проекты по развитию компетенций познавательного развития, здоровьесберегающих технологий и развития технических способностей у детей дошкольного возраста. Семь дошкольных образовательных организации являются региональными инновационными площадками: 

В марте Паламарчук А.С., инструктор по физической культуре МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» занял II место в региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагог года Югры - 2018» в номинации «Воспитатель года». 
Число учащихся общеобразовательных организаций в 2017-2018 учебном году 13 784 человека, в том числе 212 учащихся ЧОУ «НПГ» (2016-2017 учебный год – 13 058 человек, в том числе 204 учащихся ЧОУ «НПГ»). Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведётся в 10 образовательных организациях, доля обучающихся, занимающихся в две смены составляет 24,8% (2016-2017 учебный год - 26,5%). 
В целях выполнения распоряжения Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 № 2145-р «О программе «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы» реализуется план мероприятий по ликвидации второй смены обучения: 

-оптимизация имеющихся ресурсов образовательных организаций: созданы новые места для 463 обучающихся 1-4 классов в 7 общеобразовательных организациях (приказ Департамента от 04.07.2017 № 394-п «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») Департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска по созданию новых мест для обучающихся 1-4 классов в общеобразовательных организациях города Нефтеюганска в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2018 учебный год»;

-сетевое взаимодействие с учреждением дополнительного и профессионального образования АУ ПО ХМАО-Югры «Нефтеюганский политехнический колледж». 

Решение проблемы возможно только при строительстве новых общеобразовательных организаций и капитальном ремонте имеющихся. Для выполнения задач Федеральной программы «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы», утверждённой распоряжением Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 № 2145-р, разработан комплекс мероприятий:

-строительство 3 средних общеобразовательных школ: в 17 микрорайоне (в 2018-2020 году, на 1600 мест), в 11-В микрорайоне (в 2019-2021 году, на 1200 мест), в 6 микрорайоне (в 2020-2022 году, на 1200 мест).
-строительство 3 пристроев с тёплым переходом к основному зданию: МБОУ «СОШ №5 «Многопрофильная» (в 2021-2023 году); МБОУ «СОШ №6» (в 2020-2022 году); МБОУ «СОШ №14» (в 2023-2025 году).
Все мероприятия включены в государственную программу «Развитие образования в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2018 - 2025 годы и на период до 2030 года».

Дополнительное образование осуществляется на базе 2-х организаций дополнительного образования, подведомственных Департаменту, и в общеобразовательных организациях. Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в системе образования, составила 11134 учащихся, в том числе в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 3946 человека (18,6%), в дошкольных организациях 2804 человека (13,3 %), в организациях дополнительного образования – 4433 человек (21,1%).

Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ОВЗ. В городе обучается 318 несовершеннолетний с ОВЗ в возрасте от 7 до 18 лет, из них 111 детей-инвалидов (2017 г. - 262 ребёнка с ОВЗ, 52 детей-инвалидов). В общеобразовательных организациях открыты 8 классов для учащихся с задержкой психического развития (МБОУ «СОШ 3», «СОШ 6», «СОШ 7», «СОШ 9», «СОШ 10», «Школа развития № 24»); 4 класса для детей с нарушениями по слуху, 1 класс для слепых учащихся (МБОУ «СОШ № 8»).

Доступность общего образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов составляет 100%. Обучение детей с ОВЗ осуществляется по адаптированным образовательным программам и индивидуальным учебным планам в соответствии с индивидуальной программой реабилитации. 24 образовательные организации предоставляют образовательную услугу в форме инклюзивного образования (приказ Департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска (далее - Департамент) от 29.08.2016 № 450-п). 
Моделями реабилитационно-образовательного сопровождения несовершеннолетних обучающихся, имеющих особенности развития, охвачены 113 учащихся (совместный приказ Департамента образования и молодёжной политики ХМАО-Югры и Департамента социального развития ХМАО-Югры от 31.08.2016 № 1306/578а-р). Опорным образовательным центром, обеспечивающим работу с детьми с ОВЗ, является МБОУ «СОШ № 8» (приказ Департамента образования и молодежной политики ХМАО-Югры от 28.03.2017 № 533), где обучается 51 учащийся с ОВЗ, из них 30 детей-инвалидов охвачены разными формами дистанционного образования.
Реализуется муниципальная программа «Доступная среда в городе Нефтеюганске на 2014-2010 годы» (постановление администрации города Нефтеюганска от 25.10.2013 № 1190-п). Установлены пандусы, роллопандусы, подъемные устройства, поручни. Доля общеобразовательных организаций, в которых создана универсальная безбарьерная среда по оказанию инклюзивного образования, составила 20%. 

Ежегодно дети-инвалиды, дети с ОВЗ успешно проходят государственную итоговую аттестацию в форме единого государственного экзамена и государственного выпускного экзамена, выпускники 11-х классов из числа детей-инвалидов поступают в учреждения высшего и среднего профессионального образования: 2017 г. – 62,5%, 2016 г. – 75%, 2015 г. – 66,6%.

Организована работа территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Нефтеюганска. Проведено 13 заседаний, обследованы 147 несовершеннолетних по обращению родителей (законных представителей), всем выданы заключения, содержащие рекомендации образовательного маршрута и видов помощи, рекомендации прохождения государственной итоговой аттестации в форме государственного выпускного экзамена (17 человек). 

В соответствии с определенными задачами в период с января по март 2018 года Департаментом проведена следующая работа.

Обновление содержания образования:
Образовательный процесс в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом (далее - ФГОС) на уровне начального общего образования и на уровне основного общего образования в 5-8-х классах осуществляется в штатном режиме в 100% образовательных организаций. Для реализации задач по внедрению ФГОС и обеспечения доступного качественного образования организована деятельность:

-3 федеральных инновационных площадок; 

-14 региональных инновационных площадок.

С целью повышения профессионального уровня педагогов работают 28 городских методических объединений: проведены 13 методических семинаров с охватом 690 педагогических работников. 

Организованы курсы повышения квалификации педагогических работников:

-по повышению качества подготовки учащихся к ГИА по математике, информатике и обществознанию (84 педагогических работника);

-по подготовке экспертов ГИА по предметным областям: русский язык и литература, английский язык, история и обществознание, математика, физика (27 педагогических работников).

Для руководителей образовательных организаций и их заместителей состоялась образовательная сессия «Механизмы перехода от управления затратами к управлению результатами в муниципальных системах образования» с участием преподавателей Национального исследовательского университета «Высшая школа экономики» (г.Москва).

Вопросы профессионального становления молодых специалистов решает Клуб молодых педагогов, в рамках деятельности которого в феврале проведен городской конкурс молодых педагогов «Педагогический дебют» (охват 11 молодых педагогов). 

Развитие учительского потенциала:

В системе общего образования города Нефтеюганска работают 3006 человек, в том числе – 1683 педагогических работников:

-общеобразовательные организации – 58%;

-дошкольные образовательные организации – 37%;

-организации дополнительного образования – 5%.

В 2017 - 2018 учебном году в образовательные организации приняты на работу 25 молодых специалистов. 

Педагогический состав организаций образования имеет высокий уровень профессионального образования: 1381 человек имеют высшее образование (82%). 

Ежегодно увеличивается доля педагогов, имеющих высшую и первую квалификационные категории. В 2017-2018 учебном году присвоена первая квалификационная категория 145 педагогам (2016-2017 уч. г. – 111 чел.), высшая квалификационная категория – 115 педагогам (2016-2017 уч. г.  -  83 чел.). Общее количество педагогических работников, имеющих первую квалификационную категорию – 596 чел. (2016-2017 уч. г. - 579 чел.), высшую квалификационную категорию – 364 чел. (2016-2017 уч. г. – 273 чел.). 

Работники сферы образования награждены наградами Российской Федерации и имеют ведомственные знаки отличия в труде:

-медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» -  2 человека; 

-звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» - 6 человек; 

-звание отличник народного просвещения - 18 человек;

-нагрудный знак «Почётный работник общего образования Российской Федерации» - 131 человек; 

-грамоты Министерства образования и науки Российской Федерации – 183 человека;

-благодарность Министерства образования и науки Российской Федерации – 3 человека.

Система выявления, поддержки, сопровождения одарённых детей и талантливой молодёжи.

В общеобразовательных организациях проводится работа по профессиональной ориентации школьников с учетом социально-экономических запросов рынка труда города и региона: организована деятельность классов «Роснефть-классы», «Педагогический класс», «Модель многопрофильной школы».
Осуществляется взаимодействие образовательных организаций с высшими учебными заведениями городов Москвы, Санкт-Петербурга, Екатеринбурга, Тюмени, Ханты-Мансийска, Сургута и т.д. (охвачено 75% учащихся 8-11 классов).

На базе МБУ ДО «Центр дополнительного образования «Поиск» организована работа Ресурсного центра по профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города.

Модернизация системы дополнительного образования и воспитательной работы: 

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012  № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» обеспечено увеличение охвата детей в возрасте от 5 до 18 лет, обучающихся по дополнительным образовательным программам, до 66%. Реализуется проект «Доступное дополнительное образование для детей в Югре», для исполнения которого разработана дорожная карта (распоряжение администрации города от 27.02.2017 № 57-р). 
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 29.05.2017  №240, распоряжения Правительства ХМАО-Югры от 22.09.2017 № 560-рп реализуются мероприятия по проведению в городе Десятилетия детства.

В соответствии с распоряжением Правительства ХМАО-Югры от 05.06.2017 № 264-рп «О проведении апробации системы персонифицированной финансирования дополнительного образования детей в ХМАО-Югре в 2017 году» в городе апробируется система персонифицированного финансирования дополнительного образования детей (постановление администрации города от 14.11.2017 № 68-п «О внесении изменений в постановление администрации города Нефтеюганска от 09.06.2017 № 371-п «О внедрении программы персонифицированного финансирования дополнительного образования детей в городе Нефтеюганске на 2017-2020 годы»). 

Уполномоченной организацией определён МАУ «Центр молодёжных инициатив», с 01.01.2018 выдано 2 971 сертификат (15% детей от общего числа детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории города). Прошли сертификацию более 200 программ дополнительного образования. Поставщики услуг: МБУ ДО «Дом детского творчества» (1 968 сертификатов), МБУ ДО «Поиск» (973 сертификата), МБУ ДО «Детская школа искусств» (30 сертификатов); негосударственный сектор: частный детский сад «Семь гномов» (6 сертификатов), ООО «Инновационные образовательные технологии», (57 сертификатов).
В городе созданы условия для получения детьми с ОВЗ дополнительного образования на базе МБОУ «СОШ № 7», МБОУ «Школа развития № 24», МБОУ «СОШ №14», МБУ ДО «Дом детского творчества». Реализация адаптированных дополнительных общеобразовательных программ осуществляется по запросу (заявлению) родителей (законных представителей) учащихся для 82 детей с ОВЗ и детей-инвалидов (30%). 

Военно-патриотическое воспитание.

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 29.10.2015 № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» организована деятельность федеральной опорной площадки – МБОУ «СОШ № 5 «Многопрофильная». К «Российскому движению школьников» подключены 100% общеобразовательных организаций города.

В целях патриотического воспитания учащихся в городе создано местное отделение Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «Юнармия», в которое принято 117 человек детей и молодежи.

Развивается кадетское движение: МБОУ «Средняя общеобразовательная кадетская школа № 4» - региональная инновационная площадка «Духовно-нравственные ценности и культурно-исторические традиции российского казачества и кадетского движения как средство воспитания, развития и социализации учащихся» (приказ ДОиМП ХМАО-Югры №1821 от 30.12.2015 «О присвоении статуса РИП»). Результат: первое место в региональном конкурсе программ по вопросам развития казачьих кадетских классов на базе муниципальных общеобразовательных организаций в ХМАО-Югре», победители регионального этапа военно-спортивной игры «Казачий сполох – 2018», регионального смотра-конкурса «Лучший казачий кадетский класс». Организовано участие во Всероссийском смотре-конкурсе на звание «Лучший казачий кадетский корпус». 

Формирование лидерских качеств, активной гражданской позиции учащихся:

-муниципальный этап Всероссийской акции «Я – гражданин России» (66 учащихся, 11 социальных проектов);

-городской конкурс «Ученик года – 2018», победитель - учащийся МБОУ «Лицей № 1»;
-весенний городской лагерь лидеров детских общественных объединений «Жить в мире с собой и другими».

Охват в детских и молодёжных общественных объединений: детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (далее - РДШ), «Клуб менеджеров «Новая цивилизация», «Республика мальчишек и девчонок» - 9 888 учащихся (83%).

Научно-техническое творчество.

МБУ ДО «Дом детского творчества» - экспериментальная площадка ФГАУ «Федеральный институт развития образования» по теме «Разработка форм и способов развития и поддержки талантливых детей в области технического творчества» (приказ ФГАУ «ФИРО» от 15.02.2017 № 445.90), муниципальный центр развития технического творчества, реализует программы «Основы компьютерной грамотности», «Начальное техническое моделирование» «3D моделирование», «Аниматроника», «Образовательная робототехника», «Школа юных пилотов». 

В рамках сотрудничества с АУ ХМАО-Югры «Технопарк высоких технологий» организовано участие 20 учащихся и 7 педагогов в вебинарной площадке «Основы проектной деятельности», в отборочном этапе Всероссийского конкурса научно-технологических проектов в ХМАО-Югре. 

Во Всероссийском форуме научной молодёжи «Шаг в будущее» (г.Москва) дипломом лауреата 2 степени отмечена работа учащегося 11 класса МБОУ «Лицей № 1» в области математики «Мультипликативность функции Эйлера». 

Духовно-нравственное воспитание.

Организовано участие учащихся города в:

-общероссийской олимпиаде школьников по основам православной культуры (9 учащихся победители и призёры заключительного (регионального) этапа в г.Ханты-Мансийске);

-открытой Всероссийской интеллектуальной олимпиаде «Наше наследие» (5 учащихся 9-11-х классов из МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 13», ЧОУ «Нефтеюганская православная гимназия» участники заключительного этапа в г.Екатеринбурге).

В рамках реализации программы «Социокультурные истоки» городским ресурсным центром МБОУ «Школа развития № 24» организовано проведение муниципального конкурса «У истоков творчества» (охват 90 учащихся 1-4-х классов из 10 общеобразовательных организаций).

Интеллектуальное творчество.

В соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (утв. Президентом Российской Федерации от 03.04.2012 № Пр-827) (далее - Концепция) реализуется Межведомственный муниципальный Комплекс мер, организована работа координационного совета по поддержке одарённых детей и молодёжи, осуществляется проект модульной сетевой программы научно-технической направленности «Инженер будущего». На базе МБУ ДО «Дом детского творчества» организована работа Ресурсного центра «Интеллектуал», который обеспечивает организационно - методическое сопровождение учащихся, показавших высокий уровень интеллектуального развития и творческих способностей. Подготовку прошли 95 учащихся.
Результатом работы является успешное участие:

-во Всероссийской олимпиаде школьников: участники – 7 609 человек (2017 г. – 7 154 человека), победители и призеры муниципального этапа - 647 человек (2017 г. – 649 человек), регионального этапа – 17 человек (2017 г. - 17 человек);

-в Всероссийском форуме научной молодёжи «Шаг в будущее»: призер заключительного этапа – 1 человек (2017 г. – 3 человека).
Организована деятельность городского интеллектуального клуба. В марте учащиеся города приняли участие в V школьном чемпионате ХМАО-Югры по интеллектуальным играм в г.Нижневартовске (далее - Чемпионат), приглашены для участия в Школьном Чемпионате России по «Что? Где? Когда?» в апреле в г.Санкт-Петербурге. В младшем зачёте Чемпионата лауреатами стали команды МБОУ «СОШ №10» и МБОУ «СОШ №13». 

С целью развития шахматного образования и выявления одарённых шахматистов, на базе МБУ ДО «ДДТ» работает шахматный клуб с охватом 511 детей в возрасте от 6 до 18 лет. Воспитанники шахматного клуба принимают участие в муниципальных, региональных и Всероссийских этапах шахматных первенств, отмечены призовыми местами в личном и командном зачётах, очных и дистанционных соревнованиях, матчевых встречах и турнирах. 

Результаты учащихся: присвоены спортивные разряды - II разряд (3 человека), I разряд (3 человека), команда МБОУ «Лицей №1» вошла в состав сборной команды ХМАО-Югры. 
В рамках сетевого медиа-проекта «Импульс» реализован проект «Конвергентная журналистика в детской телестудии «Фокус», который направлен на создание условий для успешного функционирования молодёжного пресс-центра с применением современных IT-технологий и конвергентной журналистики. В эфир на ТРК «Юганск» вышло 2 программы «Наши новости».

Художественное творчество.

Задача выявления и поддержки лучших детских коллективов и творчески одарённых детей – учащихся образовательных организаций - решает городской фестиваль детского и юношеского творчества «Созвездие юных талантов Нефтеюганска».  Проведены городские конкурсы:

-декоративно-прикладного искусства «Россия начинается с тебя» (257 участников из 17 образовательных организаций представили 195 работ);

-фото и видеоискусства «Новое поколение выбирает» (95 фоторабот и 16 видеороликов из 18 образовательных организаций);

-песенного творчества «Родные напевы» (216 учащихся из 18 образовательных организаций).
Организована работа по предупреждению безнадзорности, беспризорности несовершеннолетних, противоправных действий, совершенных несовершеннолетними, и в отношении несовершеннолетних: 

-реализуются программы по профилактике правонарушений, экстремизма, формированию толерантной культуры, законопослушного поведения в 16 образовательных организациях (100%); 

-продолжает работу городской правовой клуб «Твой выбор» (5 заседаний с охватом 258 учащихся 8-10-х классов);

-ведется реестр детей из семей иностранных граждан (339 детей из 200 семей);

-ведётся учёт детей, пропускающих занятия без уважительной причины;

-проведены 2 рейда Родительского патруля с привлечением 12 родителей из 10 образовательных организаций.

С целью снижения детского дорожно-транспортного травматизма в образовательных организациях выполняется план мероприятий («дорожная карта») по реализации концепции непрерывного обучения несовершеннолетних основам дорожной безопасности в ХМАО-Югре (далее – Концепция), в рамках которой проведены:

-муниципальный этап Всероссийских соревнований «Безопасное колесо» (победитель - МБОУ «СОШ № 9»);

-организовано участие муниципальной команды в окружных соревнований среди отрядов юных инспекторов движения «Безопасное колесо – 2018»;

-акции: «Внимание, дети!», «Безопасные каникулы», «Стань заметнее», «Пристегнись, Россия», «Водитель» и др.

На общешкольных родительских собраниях с участием руководителей и сотрудников правоохранительных органов организовано разъяснение безопасности дорожного движения, рассмотрены вопросы: «Состояние детского дорожно-транспортного травматизма на территории города Нефтеюганска», «Правила перевозок детей в личном автотранспорте», «О необходимости и правилах ношения светоотражающих элементов у обучающихся», «О правилах безопасного поведения участников дорожного движения на улично-дорожной сети города», «Об  административной ответственности за нарушение ПДД» и др.

Создание условий для обеспечения комплексной безопасной среды обучающихся:

Мероприятия по устранению нарушений норм и правил санитарно-эпидемиологической, пожарной и антитеррористической безопасности включены в муниципальные программы:

-«Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы» (постановление администрации города Нефтеюганска от 29.10.2013 № 1212-п);

-«Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы» (постановление администрации города Нефтеюганска от 28.10.2013 № 1206-п);

-«Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Нефтеюганске в 2014-2020 годах» (постановление администрации города Нефтеюганска от 29.10.13 № 1217-п).

19 образовательных организаций (55,8%) введены в эксплуатацию более 30 лет назад. Ветхие и аварийные здания в системе образования отсутствуют. 

В целях повышения эффективности мер по организации антитеррористической защищенности 100% образовательных организаций имеют кнопки экстренного вызова, телефоны с автоматическим определителем номера. Установлены системы видеонаблюдения, системы контроля доступа (домофоны, электромагнитные замки, шлагбаум, электронные проходные), организован контрольно-пропускной режим в 100% образовательных организаций. Защита персонала и учащихся от несанкционированных действий осуществляется лицензированными частными охранными предприятиями ООО ЧОО «Север безопасность», ООО ЧОО «Гамбит», ООО ЧОО «Союз-Охрана», ООО ЧОП «Дозор». 

Во исполнении Плана мероприятий, направленных на обеспечение комплексной безопасности несовершеннолетних на территории ХМАО-Югры во время их пребывания в образовательных организациях от реальных и прогнозируемых угроз социального характера, утвержденного приказом Департамента образования и молодёжной политики ХМАО-Югры от 19.01.2018 № 38 во всех образовательных организациях проведены:

-общешкольные родительские собрания с привлечением Управления Министерства внутренних дел России по ХМАО-Югре, Управления Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по ХМАО-Югре;
-единый урок формирования культуры безопасности обучающихся (охват 14 250 учащихся);

-распространение среди учащихся памяток по разъяснению ответственности за разжигание межнациональной розни, религиозного фанатизма, национальной расовой нетерпимости, памятки по антитеррористической безопасности.

С целью информационного противодействия идеологии экстремизма в молодёжной среде, содействию национально-культурного взаимодействия в городе, совершенствованию системы профилактических мер, направленных на противодействие экстремизму, обучения использованию и применению новейших технологий в профилактике экстремизма, терроризма и ксенофобии в молодёжной среде, развитие толерантной среды города в марте года в МАУ «Центр молодёжных инициатив» проведен форум «Все СВОИ», с участием молодёжи города Нефтеюганска (блогеров, представителей молодёжных организаций, школьников и студентов), представителей общественных и  национально-культурных объединений города (охват 50 человек). В образовательных организациях проведены разъяснительные беседы об административной и уголовной ответственности за совершение правонарушений и преступлений экстремистской и террористической направленности с участием представителей ОДН ОМВД России по г.Нефтеюганску, ОКОН ОМВД по г. Нефтеюганску, ОУР ОМВД России по г. Нефтеюганску.
На сайтах образовательных организаций, в социальных сетях размещены:

-советы для родителей по организации безопасного интернета в домашних условиях по возрастным группам, ссылка на программный бесплатный продукт Интернет-Цензор для родительского контроля на домашних компьютерах;

-буклеты для родителей «Интернет – безопасность несовершеннолетних», «Защищай и оберегай», памятка для родителей «Чем опасен интернет для детей?»;

-материалы и дополнительные ссылки на сайты «Молодёжь за чистый интернет», «Наука и образование против террора».

В соответствии с Межведомственным приказом Департамента образования и молодёжной политики ХМАО-Югры, Департамента общественных и внешних связей ХМАО-Югры, Департамента информационных технологий ХМАО-Югры, Департамента внутренней политики  ХМАО-Югры от 20.11.2017 №1704/02-09-271/351/1 /314 «О порядке взаимодействия с Кибердружинами в ХМАО-Югре», в целях активизации и совершенствования деятельности по формированию комфортной и безопасной среды обучающихся в сети Интернет в МБОУ «СОШ №5», МБОУ «СОШ №10» созданы Кибердружины. 

С целью реализации муниципальной программы «Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы» в 2018 году на реализацию мероприятий по соблюдению требований пожарной безопасности выделено 13 137 706,00 рублей. В рамках обеспечения пожарной безопасности 100% образовательных организаций оснащены системами современной пожарной сигнализации, прямой телефонной связью с пожарной частью, обеспечены первичными средствами пожаротушения, установлена и подключена на пульт подразделения пожарной охраны г.Нефтеюганска объектовая станция «Стрелец-мониторинг», приведены в соответствие с требованиями эвакуационные и запасные выходы, установлены отсекающие дверные блоки и сертифицированные двери на пожароопасных помещениях. 

В ходе проведённых внеплановых проверок отделом надзорной деятельности и профилактической работы по г.Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району предписания отсутствуют.

В марте проведено совещание руководителей образовательных организаций совместно со специалистами отдела надзорной деятельности и профилактической работы по г.Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району, по вопросам «Соблюдения требований пожарной безопасности в образовательных организациях». В апреле проведена оперативная проверка образовательных организаций по вопросу соответствия эвакуационных выходов требованиям пожарной безопасности.  

С целью соблюдения комплексной безопасности обучающихся проведены плановое и внеплановое изучение деятельности образовательных организаций:

-по организации создания условий для занятий учащихся по курсу «Основы безопасности жизнедеятельности» (4 образовательные организации);

-по обеспечению комплексной безопасности несовершеннолетних на территории автономного округа во время их пребывания в образовательных организациях от реальных и прогнозируемых угроз социального характера, а также по факту чрезвычайного происшествия с несовершеннолетними в Пермском крае с привлечением сотрудников ОМВД России по городу Нефтеюганску, сотрудника отдела надзорной деятельности по городам Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району;

-по вопросу соблюдения требований к безопасной эксплуатации малых архитектурных форм, установленных на игровых и физкультурных площадках (21 образовательная организация).

В соответствии с письмом Главного управления МЧС России по ХМАО – Югре от 07.11.2017 № 12077-13-9 «О проведении акции «Безопасный лёд», в образовательных организациях в январе, марте проведена акция «Безопасный лед». Охват участников мероприятий – 7 250 обучающихся, 6 540 родителей.
С целью укрепления здоровья обучающихся, привлечения к регулярным занятиям физической культурой и спортом организовано проведение: муниципального этапа спортивных соревнований школьников «Президентские состязания», «Президентские спортивные игры», Спартакиады «Здоровье», Спартакиады памяти А.И.Исаевой. Во исполнение с совместного приказа Департамента и комитета физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска от 20.09.2017 № 528-п/133-п в период с января по март, проведены соревнования среди учащихся по плаванию, стритболу, спортивному многоборью, настольному теннису, шашкам, «Мы готовы ГТО». Охват учащихся в школьном и муниципальном этапах спортивных соревнований - 4 740 человек. 

100% общеобразовательных организаций соответствуют современным требованиям обучения: 100% обучающимся обеспечена возможность пользоваться оборудованными спортзалами и спортивными площадками, спортивные секции в образовательных организациях посещают 4 974 детей. По данным медицинского осмотра доля обучающихся, имеющих 1-2 группы здоровья, составляет 85,2%. 

Во исполнение постановления администрации города Нефтеюганска от 16.11.2012 № 3269 «Об организации и проведении в городе Нефтеюганске мероприятий, направленных на подготовку граждан Российской Федерации к военной службе», в целях пропаганды здорового образа жизни, совершенствования физического развития учащихся проведены:

-месячник оборонно-массовой и спортивной работы;

-спартакиада учащихся допризывного возраста (охват 114 учащихся из 13 общеобразовательной организации);

-II этап городского соревнования «Спасатель» (охват 80 обучающихся из 8 образовательных организаций); 
-муниципальный этап военно-спортивной игры «Орленок» (охват 48 обучающихся из 8 образовательных организаций).
В рамках реализации государственной программы ХМАО-Югры «Развитие образования в ХМАО-Югре на 2018-2025 годы и на период до 2030 года», в целях формирования позитивного отношения к истории отечественных вооруженных сил, возрождению и сохранению традиций агитационного рисунка, поиску оригинальных изобразительных решений, совершенствования духовно-нравственного и патриотического воспитания детей, подростков и молодёжи в марте-апреле организовано участие обучающихся общеобразовательных организаций в окружном конкурсе военного плаката  «Родная Армия». 11 лучших работ направлены в Департамент образования и молодёжной политики ХМАО-Югры.

В соответствии с законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 30.01.2016 № 04-оз «О регулировании отдельных отношений в сфере организации обеспечения питанием обучающихся в государственных образовательных организациях, частных профессиональных образовательных организациях, муниципальных общеобразовательных организациях, частных общеобразовательных организациях, расположенных в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 04.03.2016 № 59-п «Об обеспечении питанием обучающихся в образовательных организациях в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» 100% учащимся предоставляются завтраки на сумму 44 рубля, в том числе:

-17% обеспечены завтраками и обедами (льготная категория) на сумму 201,60 рублей; 

-66% учащихся питаются за счёт дополнительного привлечения родительских средств.

Развитие информационного пространства: 

В рамках создания и развития информационного пространства образовательной и управленческой деятельности проведены мероприятия и работы:

-100% общеобразовательных организаций обеспечены высокоскоростным Интернетом от 4 Мбит/сек до 100 Мбит/сек;

-официальные сайты общеобразовательных организаций приведены в соответствие с требованиями Приказа Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 29.05.2014 № 785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем информации», имеют единое портальное решение и единую централизованную однотипную концепцию сайта и хостинга;

-в 90% общеобразовательных организаций проводится СМС – информирование родителей (законных представителей) об отсутствии детей на уроке по неуважительной причине в рамках исполнения поручения Президента Российской Федерации от 23.12.2015 № Пр-15ГС и Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2015;

-в 100% общеобразовательных организаций внедрена единая муниципальная информационная система по учету контингента обучающихся в образовательных организациях различного типа (АВЕРС «КРМ: Директор»), интегрированная с Единым порталом государственных и муниципальных услуг;

-100% образовательных организаций используют электронные журналы и электронные дневники, интегрированные с Единым порталом государственных и муниципальных услуг;

-в учреждениях дополнительного образования внедрена система учета контингента обучающихся «АВЕРС: «Управление ДОП» регионального уровня;

-во 100% образовательных организаций проводятся мероприятия по обеспечению защиты персональных данных и конфиденциальной информации в информационных системах, в соответствии с требованиями Федерального закона от 27.07.2006 №152 – ФЗ «О персональных данных».

100% первоочередных муниципальных услуг, предоставляемых Департаментом и подведомственными образовательными организациями, реализованы в электронной форме с возможностью предоставления через Единый портал государственных и муниципальных услуг:

-создана для родителей (законных представителей) единая региональная автоматизированная информационная система «Электронная очередь в ДОО», интегрированная с Единым порталом государственных и муниципальных услуг;

-внедрена ведомственная учётная система (ВУС) «Аверс: Зачисление в ОУ», с использованием которой реализуются муниципальные услуги в электронной форме «Зачисление в образовательные учреждения» и «Предоставление информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиков».

-внедрена региональная информационная система ЕГЭ, с использованием которой учащимся выпускных классов и их родителям (законным представителям) предоставляется муниципальная услуга - «Предоставление информации о результатах сданных экзаменов, результатах тестирования и иных вступительных испытаний, а также о зачислении в образовательное учреждение»;

-реализуется муниципальная услуга «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости» для учащихся, старше 14 лет и их родителей (законных представителей), ежемесячно направляется более 1 000 запросов через Единый портал государственных и муниципальных услуг. 

С целью повышения популяризации электронных сервисов и получения муниципальных услуг в электронной форме, образовательными организациями города проведено 4 940 мероприятий с охватом более 90% учащихся и их родителей (законных представителей). В 100% образовательных организаций на Едином портале государственных и муниципальных услуг в личных кабинетах зарегистрировано 98% сотрудников организаций, 99% учащихся старше 14 лет, 15% их родителей (законных представителей). 

Организация отдыха детей в каникулярное время.

Отдых и оздоровление детей, имеющих место жительства на территории города, организованы в соответствии с Комплексом мер по организации отдыха детей и их оздоровления, проживающих в городе на 2018 год (постановление администрации города Нефтеюганска от 27.12.2017 № 806-п).

В соответствии с плановой подготовкой к детской оздоровительной кампании:  

-сформированы, утверждены и размещены на официальном сайте органов местного самоуправления города: реестр организаций, осуществляющих деятельность по организации отдыха и оздоровления детей в 2018 году (21 лагерь с дневным пребыванием детей, 1 лагерь труда и отдыха, 1 палаточный лагерь); типовые паспорта организаций, осуществляющих деятельность по организации отдыха и оздоровления детей.

-обеспечено информационное сопровождение детской оздоровительной кампании 2018 года, посредством организации работы консультационного центра по вопросам организации отдыха, оздоровления, занятости детей в каникулярный период; актуализации раздела «Каникулы 2018» на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска, официальном сайте Департамента, распространены информационные материалы (листовки и т.д.).

В период весенних каникул организованы лагеря с дневным пребыванием детей на базе 17 образовательных организаций с охватом 3 625 детей, в том числе 1 374 детей из семей, находящихся в трудной жизненной ситуации (37,90% от числа отдохнувших).

В рамках выполнения отдельных государственных полномочий на отдых и оздоровление в период весенних каникул направлены 31 ребенок школьного возраста в Детский спортивно-оздоровительный лагерь «Дружба», расположенный в Тюменской области (Ишимский район).

Координация деятельности структурных подразделений администрации, ведомств, предприятий и организаций города, задействованных в оздоровительной кампании 2018 года, осуществляется Межведомственной комиссией по организации отдыха, оздоровления, занятости детей и молодёжи (далее – Комиссия), в состав которой включены представители органов местного самоуправления, контрольно-надзорных органов, профсоюзов, работодателей (постановление администрации города Нефтеюганска от 17.02.2014 №177-п «О межведомственной комиссии по организации отдыха, оздоровления, занятости детей и молодёжи муниципального образования город Нефтеюганск»). Проведено два заседания Комиссии.

Реализация молодёжной политики.

Формирование и реализация молодёжной политики на территории города осуществляется в соответствии направлениями, определёнными распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года», законом ХМАО-Югры от 30.04.2011 №27-оз «О реализации государственной молодежной политики в ХМАО-Югре».

Приоритетное направление реализации молодёжной политики на территории города - сотрудничество и поддержка деятельности молодежных объединений, организация работы с молодёжным советом при Главе города Нефтеюганска, студенческими советами учебных заведений, советом работающей молодёжи, неформальными молодёжными объединениями, добровольной молодёжной дружиной, клубом молодых семей. 

Организована работа по развитию добровольческого движения и общероссийского общественного движения «Волонтеры Победы». Осуществляет свою деятельность городской штаб волонтеров, в состав которого входят 13 волонтерских объединений, 257 волонтеров. За январь-март выданы 36 волонтерских книжек. Реализуются мероприятия в рамках Всероссийской программы «Тетрадка Дружбы», программы «Найди меня» (поиск пропавших людей), проводятся обучающие семинары «Особенные люди» (изучение основ русского жестового языка).

Осуществляется работа по поддержке молодежи в сфере труда и занятости. В январе-марте организовано временное трудоустройство 250 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе 187 оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Для поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, специалистами МАУ «Центр молодёжных инициатив» проведено 14 юридических консультаций, из них 3 - для несовершеннолетних; 64 психологических консультаций, из них 34 - для несовершеннолетних.
Организованы и проведены мероприятия, направленные на гражданско-патриотическое воспитание молодёжи: городское лично-командное первенство по пулевой стрельбе среди работающей молодёжи города, муниципальный этап военно-спортивной игры «ЩИТ», муниципальный этап Всероссийского патриотического марафона «Путь домой», посвященное «Дню воссоединения Крыма с Россией», акция  «Дневник похода по местам боевой славы», акция «Ветеран живет рядом» (социальное сопровождение и помощь ветеранам ВОВ 1941-1945 годов). Реализуется работа по проекту «Музей «Вахта памяти».

Осуществляется подготовка и проведение мероприятий в рамках празднования 73 годовщины ВОВ: участие во Всероссийском молодежном квесте «Сталинградская битва», осуществляется подготовка к проведению Всероссийских патриотических акций на территории города: «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», «Стена Памяти». В целях качественной подготовке и проведения мероприятий организована работа Волонтерского корпуса «Волонтеры Победы».

Организовано проведение благотворительных акций и мероприятий, направленных на профилактику негативных явлений в молодёжной среде: социальная акция «Фри маркет», акция «Профилактика зависимости от психоактивных веществ»  среди молодежи» к Международному дню борьбы с наркоманией и наркобизнесом, акция по профилактике употребления психоактивных веществ (ПАВ) «СТОП наркотик», городская акция «Неделя добра», цикл мероприятий в рамках просветительских акций по культуре безопасности (по профилактике дорожно-транспортных происшествий и культуре безопасности на дорогах в молодежной среде, формирование культуры безопасности и здорового образа жизни молодежи), собрание партнёров в сфере профилактики правонарушений в молодежной среде, тренинг по профилактике наркомании «Я выбираю жизнь» для представителей неформальных объединений, родительская конференция «Условия эффективного воспитания ребенка в семье». Реализуются мероприятия в рамках городского проекта «Здоровое поколение».

В целях поддержки талантливой молодёжи и развития её творческих способностей организовано участие в мероприятиях различного уровня: молодёжный форум «Все СВОИ», городской турнир по игре «Что? Где? Когда?» (среди работающей молодёжи), семейный праздник «Папа и я – лучшие друзья», акция «Мы – граждане России», День студента, мастер-классы и клуб выходного дня для молодых семей, мастер-класс по современной музыке, и т.д. Реализуются мероприятия в рамках проекта «ЧердачОК».

В рамках подготовки к летней оздоровительной кампании продолжена реализация проекта «Школа вожатых». В период весенней сессии обучения проведены образовательные и практические модули. Реализацией проекта охвачено 135 человек.

Финансирование расходов в сфере образования в период с января по март 2018 года: 

	№                              п/п
	Образовательные организации
	Бюджетные средства                                               (рубли)
	Внебюджетные средства                                               (рубли)
	Итого                                            (рубли)

	1
	общеобразовательные организации
	339 899 640,14
	15 413 600,69
	355 313 240,83

	2
	дошкольные образовательные организации
	162 435 724,59
	40 026 749,36
	202 462 473,95

	3
	организации дополнительного образования
	5 452 950,84
	21 099 555,75
	26 552 506,59

	 
	Итого:
	507 788 315,57
	76 539 905,8
	584 328 221,37


Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования за период январь - март 2018 года составила: 

-общеобразовательных организаций – 54 096,90 руб., в том числе педагогических работников – 63 303,88 руб., учителей – 67 104,09 руб.;

-дошкольных образовательных организаций – 41 529,57 руб., в том числе педагогических работников – 53 855,03 руб.;

-организаций дополнительного образования детей – 58 267,45 руб., в том числе педагогических работников – 67 915,63 руб.

В целом в системе образования города, вследствие эффективной деятельности, достигнуты следующие результаты. 

Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием, дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 6 лет составляет 100%. В полном объёме обеспечены образовательными услугами дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды.

В марте Паламарчук А.С., инструктор по физической культуре МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» занял II место в региональном этапе Всероссийского конкурса «Педагог года Югры - 2018» в номинации «Воспитатель года». 

Региональная инновационная площадка патриотического воспитания и гражданского становления личности МБОУ «Средняя общеобразовательная кадетская школа № 4» стала победителем в региональном конкурсе программ по вопросам развития казачьих кадетских классов на базе муниципальных общеобразовательных организаций в ХМАО-Югре», победителем регионального этапа военно-спортивной игры «Казачий сполох – 2018», регионального смотра-конкурса «Лучший казачий кадетский класс».

Заключено концессионное соглашение между администрацией города Нефтеюганска и обществом с ограниченной ответственностью «Негосударственная дошкольная образовательная организация «УМНИЧКА» на завершение реконструкции объекта дошкольного образования на 615 мест в 13 микрорайоне, здание 24.
Организовано успешное участие: в региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников (победители и призеры - 17 человек), в заключительном этапе Всероссийского форума научной молодёжи «Шаг в будущее» (1 призер), в V школьном чемпионате ХМАО-Югры по интеллектуальным играм. 
Несмотря на внедрение новых организационно-экономических механизмов, повышение открытости системы образования, расширение возможностей для обновления профессионализма педагогических кадров, в образовании города отмечены вопросы, которые необходимо решать:

-обеспечение дошкольным образованием детей в возрасте от 2-х месяцев до 3-х лет;
-обеспечение обучения учащихся 1-4 и 10-11 классов в односменный режим работы (доля учащихся, занимающихся во вторую смену составляет 24,8%).

Реализация Указов Президента Российской Федерации, постановлений Правительства ХМАО-Югры, муниципальной программы «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», муниципального плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в городе Нефтеюганске», муниципальных программ «Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», «Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Нефтеюганске в 2014-2020 годах» (подпрограмма III «Повышение энергоэффективности в отраслях экономики»), «Доступная среда в город Нефтеюганске на 2014-2020 годы», программы профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций г.Нефтеюганска позволяют решать существующие в системе образования города вопросы.

Культура
Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения. 

На территории муниципального образования действуют: 1 муниципальная библиотечная система (в том числе 4 структурных подразделения), 2 учреждения культурно-досугового типа (в том числе 3 культурных центра и центр национальных культур), 1 театр, 1 учреждение музейного типа (в том числе 3 структурных подразделения:2 музея и 1 галерея). Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования.

В рамках развития культурно-досуговой деятельности и народно-художественного творчества, в городе осуществляют деятельность 2 учреждения культурно-досугового типа – МБУК «Центр национальных культур», МБУК «Культурно-досуговый комплекс», имеющий в структуре 3 Культурных центра (КЦ «Юность», КЦ «Лира» и КЦ «Обь»).

На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляют свою деятельность 44 творческих коллектива, которые посещает – 891 человек, из них – 21 детский коллектив, который посещают 590 человек, 2 молодежных, в которых занимается 20 человек, 16 коллективов для взрослой аудитории, которые посещают 185 человек, 4 разновозрастных коллектива, которые посещают 96 человек. 6 творческих коллективов, в которых занимается 118 человек на платной основе.

9 коллективов имеют звание «Образцовый художественный коллектив»: вокальный ансамбль «Непоседы», руководитель О.Н.Руденко, вокальный ансамбль «Казачок», руководитель Т.Ф.Лазан, театр студия эстрадного танца, руководитель И.В.Степанова, студия спортивного бального танца, руководитель Е.В.Найденков, хореографический коллектив «Созвездие», руководитель Е.И.Отрош, театральная студия «Азарт» руководитель Т.А.Рузанкина, студия хореографии «АнтрЕ», руководитель Е.А.Кофанова, вокальный ансамбль русской песни «Тараторки», руководитель А.А.Копылова, вокальный ансамбль «Родная песня», руководитель Г.В.Москвитина.
4 коллектива имеют звание «Народный самодеятельный коллектив»: эстрадный оркестр «Джаз бенд», оркестр духовых инструментов, руководитель В.Б.Мадонов, вокальный ансамбль украинской песни «Свитанок», руководитель О.Н. Агеев, вокально – инструментальная группа «Эпизод», руководитель А.В.Сокуров.

За 1 квартал 2018 года МБУК «КДК» проведено 100 культурно-массовых мероприятий, которые посетили 16 262 человека, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 30 мероприятий с числом зрителей 1 896 человек. Проведено 18 платных мероприятий, охват зрительской аудитории составил      2 631 человек. В рамках гастрольной деятельности состоялось 10 выступлений профессиональных творческих коллективов и солистов различной жанровой направленности, количество зрителей, побывавших на концертах, спектаклях, шоу-программах и иных зрелищных мероприятиях составило 2 609 человек.
Участники из творческих коллективов МБУК «КДК» приняли участие в 8 конкурсах международного, всероссийского, окружного значения. Завоевано 110 дипломов лауреата 1,2,3 степени.

В направлении сохранения многонациональной культуры, достижения межнационального согласия, а также содействия развитию национальных культур, на территории города осуществляет работу МБУК «Центр национальных культур». 

На базе МБУК «ЦНК» осуществляют свою деятельность 18 творческих коллективов, которые посещают 403 человека, из них 11 детских коллективов, которые посещают 205 человек.
1 коллектив имеет звание «Образцовый художественный коллектив» детский хореографический ансамбль «Юрюзань», руководитель И.Р.Сальманова.

В центре продолжает свою деятельность вокальный коллектив для людей с ограниченными возможностями «Отрада», руководитель А.Ловиненко, студия раннего эстетического развития «Радуга», руководитель Е.П.Медведева.

За отчетный период организовано и проведено 39 культурно-массовых мероприятий, которые посетило 5 304 человека, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 21 мероприятие с охватом 1 217 человек, 8 мероприятий для старшего поколения, которые посетили 326 человек.
Дополнительное образование представлено двумя учреждениями:
-МБУ ДО «Детская школа искусств»;
-МБУ ДО «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева».
Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования на новый учебный год 2017/2018 составляет 2 587 человек, в том числе 1 930 человек по муниципальному заданию, контингент на платной образовательной основе 657 человек. В школах обучаются следующие льготные категории: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 17 человек, инвалиды и дети с ограниченными возможностями – 38 человек, дети малочисленных народов Севера – 13 человек.

На базе двух школ работает 55 творческих коллективов, которые посещают 1 364 человека, из них: 46 детских коллективов, которые посещают   1 173 человека, 3 взрослых – 11 человек, 6 смешанных – 180 человек. 

За январь-март 2018 года школами искусств было организовано и проведено 23 мероприятия и 4 выставки различного уровня, в которых участвовало 648 учащихся школ, с охватом населения более 2 000 человек.

Учащиеся и преподаватели школ в количестве 565 человек приняли участие в 25 фестивалях и конкурсах различного уровня: международных - 13, всероссийских - 2, окружных - 2, городских – 8.

НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы:

-«Художественная галерея «Метаморфоза»;

-«Музей реки Обь»;

-Культурно-выставочный центр «Усть-Балык».

С января по март во всех структурных подразделениях НГ МАУК «Музейный комплекс» экспозиционно – выставочная деятельность развивалась по различным направлениям, соответствующим основным аспектам научной, исследовательской, фондовой деятельности учреждения.

Художественная галерея «Метаморфоза» является постоянной выставочной площадкой для художников города и округа. Художественный салон галереи представляет живописные работы, предметы декоративно-прикладного искусства местных и иногородних мастеров как в стационарных условиях, так и в выездных мероприятиях.

Часть выставочного зала галереи отведена под хранение и экспонирование коллекции судовых деталей русского парусно-гребного судна XVII века.

За отчётный период в галерее работали фондовые выставки «В искусстве – жизнь», «Прекрасное в простом», «Краски времени». Экскурсии по всем выставкам носили интерактивный характер, для детей проводились художественные мастер-классы. Большой интерес вызвала открытая во время весенних каникул экологическая выставка «Заповедная Россия», организованная Музейным комплексом совместно с Государственным заповедником «Юганский» (Сургутский район, с.Угут).

На базе художественной галереи продолжает работу творческая художественная мастерская «Контраст», каждую субботу проводятся занятия по обучению основам живописи.

В отчётный период были организованы выездные творческие занятия для лиц с ограниченными возможностями на базе Комплексного центра социальной защиты населения «Защита». Организовано 1 выездное мероприятие с охватом 15 человек. Музейно-просветительские развивающие программы художественного направления проводятся и для воспитанников Центра помощи семье и детям «Веста».

Музей реки Обь специализируется на изучении культурного и природного наследия бассейна реки Оби. В отчетном периоде в музее функционировали три стационарные выставки – «Природа реки Обь», «Страницы истории судоходства на Оби», «Югорское наследие», временные – «Русские старожилы Среднего Приобья», «Великая Российская революция», методические выставки «Доисторический мир», «Барсова гора».

На базе «Музея реки Обь» разработаны музейно-просветительские программы «Что хранят музейные фонды», «Город и современность», «Изучаем современную историю», «Компьютерная грамотность для пожилых людей», «Кукла Акань» своими руками. 

С января по март в культурно-выставочном комплексе «Усть-Балык» проведен ряд мероприятий связанных с юбилейными и памятными, праздничными датами, такие как: торжественное открытие выставки, посвящённой 50-летию Нефтеюганского отдела УВД «Служба дни и ночи», выставка «Не гаснет пламя молодых сердец» открыла цикл мероприятий, посвящённых 100 – летию образования ВЛКСМ, выставка «23 февраля. История праздника в советских открытках», выставка «Образы женщин в профессиях».

Музейный комплекс постоянно проводит мероприятия по экологическому воспитанию подрастающего поколения – 23 марта в КВЦ «Усть-Балык» состоялась акция «Городская среда обитания» в рамках международной акции «Час земли». Большим интересом у школьников пользуются музейные занятия «Пройдём по улицам Нефтеюганска», «Моя малая Родина», «Загадки жилого интерьера», викторина «Не ради Славы, а ради долга», квест-игра «Я знаю Нефтеюганск».
Музейный комплекс продолжает тесное сотрудничество с общественной организацией «Общество старожилов города Нефтеюганска». В Международный женский день прошло торжественное совместное мероприятие, состоялось открытие сразу трёх тематических выставок – фондовых выставок «Узорочье обрядовых рушников», «Открытки СССР» и выставки декоративно – прикладного творчества старожилов города «Наши руки не для скуки». На базе комплекса «Усть – Балык» регулярно проходят заседания клубов «Дачники» и «Сударушка». 

Всего за отчётный период в НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» функционировало 33 выставки, общее количество посетителей составило 6 900 человек.

Фондовая работа включает в себя систематизацию, научное описание, обработку и хранение фондовых коллекций. Фондовые коллекции НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» на конец марта насчитывают 41 128 единиц хранения. Экспонирование основного фонда составило 2 822 единицы. Общее количество единиц хранения, внесённых в Комплексную автоматизированную музейную информационную систему КАМИС – 40 983 единицы. 9 009 экспонатов представлено в сети Интернет через Объёдинённый музейный портал Югры. В Государственном каталоге представлено 1 663 предмета. Оцифровано 23 461 экспонат.

Основными направлениями в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» являются: показ спектаклей, проведение дискотек и игровых программ для детей, участие в городских мероприятиях. 

За январь – март 2018 года по основной деятельности учреждения всего было проведено 68 мероприятий, охвачено 4 138 человек, из них: 59 спектаклей, охвачено 3 254 человека, 2 DVD показов, охвачен 96 человек, 3 игровых программы – 420 человек.
На конец отчетного периода в репертуаре театра 26 спектаклей: 

- спектакли для самых маленьких: 

«Муравейка», «Сказка из клубочка», «Пряничная сказка», «Заюшкина сказка», «Снежные человечки»; «Сказочка из сундучка»;

- для детей от 3 до 14 лет: 

«Колобок», «Гусёнок», «Чур, я!», «За лесами, за горами», «Сюрприз», «Дорожные приключения», «Привет, Красная шапочка!», «Спасатели», «Бука», «Про Бяку-Бояку», «Мама для мамонтёнка», «Загадка курочки Рябы», «Ктовасия», «О попе и его работнике Балде», «Снегурушка», «По зелёным холмам океана»;

- для молодёжи:

«Дорога в никуда», «Медведь», «Солнечный остров»;

- для взрослой аудитории:

«Любовь все побеждает».

В марте в Театре кукол «Волшебная флейта» состоялся премьерный показ спектакля «По зеленым холмам океана» (6+) по пьесе С.Козлова. Режиссёр Анастасия Осипова (г. Санкт – Петербург), художник – постановщик: Ирина Храмчук (г. Москва). Спектакль посмотрели 398 человек.

В течение творческого сезона театральная студия юного актёра «Очень-очень…студия» (руководитель студии Благинина К.А.) в составе 18 человек, в возрасте от 8 до 17 лет, готовят новую постановку спектакля «Маленький принц». 

В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

- Центральная городская библиотека;

- Центральная детская библиотека;

- Библиотека семейного чтения;

- Библиотека поселка СУ-62.

В целях приближения услуг и привлечения пользователей удаленных районов, расширения зоны обслуживания осуществляется обслуживание читателей в двух внестационарных пунктах выдачи литературы.  Они работают в детских садах: в МАДОУ Нефтеюганска «Детский сад № 9» «Радуга», расположенного по адресу: г. Нефтеюганск, мкр. 14, здание 43; МБДОУ Детский сад № 17 «Сказка», расположенном по адресу: г. Нефтеюганск, мкр. 9, здание 32. Результаты работы: всего, 49 читателей, посещений - 292, книговыдача - 219 единиц.

В практике работы библиотеки распространены передвижные (сервисные) формы обслуживания лиц преклонного возраста, инвалидов - надомное обслуживание. В течение 2017 года, количество пользователей, охваченных надомным библиотечным обслуживанием - 3, количество посещений – 6, количество доставленных экземпляров литературы – 24.
При МБУК «Городская библиотека» работают 15 объединений – клубов и кружков, из них: для взрослого населения – 5, для детей и несовершеннолетних – 10. В клубах для детей и подростков: участников – 237, состоялось мероприятий – 45, посещений – 747. В клубах для взрослых: участников – 85, состоялось мероприятий – 19, посещений – 364.

В рамках формирования информационной культуры пользователей и реализации программ «Электронный гражданин», «Бабушка и дедушка-онлайн» проведен 31 урок, посещений - 313, обучен 21 человек, групповая консультация по теме «Возможности портала Госуслуг» - 67 человек. Результаты работы – пенсионеры приобрели навыки работы на компьютере, научились пользоваться программой Скайп, сервисами электронного правительства, оплачивать услуги ЖКХ в удаленном доступе.
Учреждение оказывает комплекс информационно-библиографических услуг на основе использования правовых систем, справочно-поискового аппарата, традиционных и электронных каталогов, сетевых ресурсов Интернет. Муниципальные услуги выполняются МБУК «Городская библиотека» локально и в удаленном режиме. Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату библиотеки, базам данных осуществляется в местах предоставления муниципальных услуг: отделах обслуживания библиотек, в зале каталогов; на сайте МБУК «Городская библиотека» www.yuganlib.ru, на портале издательства «OpenForYou». Доступ к электронному каталогу Учреждения на Единый портал государственных услуг осуществляется опосредованно, через Государственную библиотеку Югры, посредством подключения сводного каталога библиотек Югры к ЕПГУ. Услуга «Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату библиотеки, базам данных» осуществляется локально и в удаленном доступе: в отделах обслуживания библиотек, в зале каталогов, интернет, количество оказанных услуг – 24 102 единицы, в электронном виде – 21 044 единицы. Услуга «Предоставление доступа к оцифрованным изданиям» осуществляется в зале краеведения и на сайте МБУК «Городская библиотека» – 182 единицы.

Количество документов, переведенных в электронную форму составляет 4 наименования документов, всего оцифровано 213 наименований. Доля библиотечных фондов, переведенных в электронную форму – 0,08% от общего объема документного фонда.
ЦОД обеспечивает возможность пользования государственными информационными ресурсами, всего пользователей 534 человека, число посещений – 1 632. Обращений к сайтам органов власти разных уровней – 442 единицы. Справок – 450.

Учреждение участвует в корпоративной каталогизации путем заимствования электронных записей с внешних ресурсов: электронного каталога Национального информационно-библиотечного центра ЛИБНЕТ, и web-сервера издательства «Openforyou». Доля библиотечного фонда, отраженного в электронном каталоге – 100%. На отчетный период, увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге составляет –     6 895 записей.

МБУК «Городская библиотека» является участником создания корпоративного сводного каталога библиотек Югры. Через модуль                «СК-Клиент» происходит синхронизация электронного каталога библиотеки со сводным каталогом библиотек Югры.

Редактирование электронного каталога осуществляется в текущем режиме, всего отредактировано – 5 912 записей.

Объем документного фонда составляет 267 137 экземпляров.
Одной из мер, принимаемой для повышения качества предоставления доступа к справочно-поисковому аппарату библиотеки, базам данных и их планируемых значениях на 3-х летний период, является оперативная обработка новых (поступивших) партий документов с целью пополнения электронного каталога и выполнения показателя «доля библиотечного фонда отраженного в электронном каталоге от общего объема библиотечного фонда». Электронный каталог, отражающий 100% библиотечного фонда, обеспечивает свободный и оперативный доступ к муниципальной услуге как локально, так и в удаленном доступе. Стабильность системы библиотечного облуживания населения поднимает качественный уровень жизни нефтеюганцев.

В Центральной городской библиотеке 16 марта состоялось открытие первого в ХМАО-Югре Центра доступа к удаленному электронному читальному залу Президентской библиотеки им. Б.Н.Ельцина представительского класса. 

Центр доступа к удаленному электронному читальному залу Президентской библиотеки - это 30 пользовательских мест, специализированное оборудование для подключения, две интерактивные доски, мультимедиа-проектор, планшеты, трансформируемая мебель, возможность видеоконференцсвязи. 

Подключение к ресурсам Президентской библиотеки открывает жителям Нефтеюганска оперативный доступ к цифровым копиям уникальных аудио - и видеодокументов, архивных материалов, раритетных книжных изданий из фонда, который на сегодняшний день содержит более 600 тысяч единиц хранения.

Динамика основных показателей работы за 1 квартал 2018 года:

-количество посещений – 54 308 человек;
-число читателей – 16 477 человек; 

-читателей до 14 лет – 10 250 человек;

-книговыдача – 182 665 экземпляров;

-количество массовых мероприятий – 317 единиц;

-посещений массовых мероприятий – 6 656 человек.
За 1 квартал 2018 года подведомственными учреждениями комитета культуры и туризма, проведено более 10 социально-значимых культурных мероприятий.

Наиболее крупные из них:

-Открытый городской фестиваль патриотической песни «Песня, опалённая войной;

-Праздничный концерт, посвящённый Дню защитника Отечества;
-Народное гуляние «Масленица»;

-VI Открытый городской конкурс художественно-сценического творчества «Слово и образ»;

-II открытый городской конкурс исполнителей на струнно-смычковых иструметах «Скрипичный ключ»;

-Юбилейный концерт, «Это счастье петь, для России», посвященный     30-летию хора «Ветеран»;

-Праздничный концерт «Весна в городе N…», посвящённый Международному женскому дню;

-Открытие Центра доступа к удаленному электронному читальному залу Президентской библиотеки;

-Праздничное мероприятие «Караоке культура STAR», посвященное празднованию Всероссийского дня работников культуры.

В целях информирования населения о предоставляемых услугах в сфере культуры учреждениями, подведомственными комитету культуры проводится планомерная работа:

-на официальных сайтах учреждений в разделе «Афиша» ежемесячно размещается и актуализируется информация о проводимых мероприятиях; 

-на официальном сайте органов местного самоуправления http://admugansk.ru/  в разделе «Анонс городских мероприятий» еженедельно обновляется информация о проводимых мероприятиях;

-в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!» публикуются заметки и статьи о планируемых и состоявшихся мероприятиях;

-на радио «Милицейская волна», «Русское радио» по мере необходимости обновляются аудиоролики о предстоящих мероприятиях.

Наряду с положительной динамикой развития учреждений, существует ряд проблем.
Проблемы библиотечной деятельности, требующие решения:
1. Отсутствие капитального ремонта зданий (в Библиотеке семейного чтения капремонта не было с момента открытия (1986 г.), в Библиотеке СУ-62 капремонт был в 2001 году).
2. Центральная городская библиотека нуждается в ремонте кровли.

Основными проблемами развития музеев города являются:
1.Размещение музеев в приспособленных помещениях (только КВЦ «Усть-Балык» расположен в типовом здании).

2.Отсутствие благоприятных условий для хранения фондовых коллекций и предметов.

3.Недостаточное количество площадей для хранения фондовых коллекций.

4.В художественной галерее «Метаморфоза» и «Музей реки Обь» необходим ремонт сетей электроснабжения.
Проблемы развития культурно-досугового и театрального-концертного направлений деятельности сферы культуры:

1.Отсутствие капитального ремонта зданий (МБУК «ЦНК», в КЦ «Лира» капремонт проводился в 2001 году, в КЦ «Юность» - в 2000 году). 

2.Необходимость в модернизации механики сцены в КЦ «Обь».

3.Требуется приобретение звукового и светового оборудования КЦ «Юность», КЦ «Лира».

4.Необходимо приобретение уличного комплекта звукового оборудования для озвучивания мероприятия на открытых площадках.

5.В МБУК «ЦНК» отсутствие сценической площадки.

6.Частичная изношенность материально-технической базы МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» (звуковая и световая аппаратура).

Основными проблемами развития учреждений дополнительного образования города являются:
1.Недостаточное оснащение современным техническим оборудованием, программным обеспечением, учебным реквизитом.

2.Частичная изношенность музыкальных инструментов, сценических костюмов.

3.Здание 2 корпуса Детской школы искусств нуждается в устройстве скатной кровли.

4.Нехватка педагогических кадров (теоретических дисциплин, духовых инструментов, концертмейстеров).

5.Отсутствие школьного концертного зала в Детской музыкальной школе им. В.В.Андреева.

6.Здание Детской музыкальной школы им. В.В.Андреева требует реконструкции входной группы здания и капитального ремонта мансардного этажа (утепление контура).

Решение данных проблем возможно при выделении денежных средств на проведение капитального ремонта зданий, обновление материально-технической базы учреждений, строительство новых объектов культуры.
Физическая культура и спорт

Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта в городе.

На территории города Нефтеюганска в 2018 году осуществляют свою деятельность 6 учреждений спортивной направленности, из них 4 учреждения дополнительного образования детей: 

1.Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по биатлону».

2.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо».

3.Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Спартак».

 4.Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк».

 и 2 учреждения физкультуры и спорта: 

1.Муниципальные бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры».

 2.Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».

За отчетный период количество лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 28 375 человек, или 23,5 % из числа лиц, проживающих в городе Нефтеюганске в возрасте от 3 до 79 лет.

Всего в городе функционирует 130 спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью 3651 человек, что составляет 24,8 % от норматива, установленного в Российской Федерации 
На территории города Нефтеюганска расположены 54 плоскостных спортивных сооружения, общей площадью 53 775,0 м2, что составляет 25,0% от норматива, установленного в Российской Федерации.

На территории города Нефтеюганска расположены 31 спортивная площадка. 

На большинстве спортивных площадок, пригодных для занятий физической культурой, занятия проходят не организованно, в основном в вечернее время летнего периода. Очень популярны среди населения такие виды спорта как мини-футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, занятия по общей физической подготовке, одно из разновидностей массовых занятий - Street Workout.

Комитетом физической культуры и спорта совместно с муниципальным бюджетным учреждением центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры» организована физкультурно-оздоровительная работа с населением города по месту жительства на спортивной площадке в 14 микрорайоне, около домов № 45, 48, 49, по видам спорта – футбол, волейбол, баскетбол, подвижные игры. Утверждено расписание работы площадки, закреплен инструктор по спорту, одной из основных задач которого является организация занятий по видам спорта. Все занятия доступны и проводятся на безвозмездной основе. В зимний период организован прокат коньков для массового катания жителей и гостей города. 
В учреждениях дополнительного образования спортивной направленности занимается 4790 человек. 

В рамках проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий среди населения города, за 1 квартал 2018 года осуществлялась следующая работа:

	Наименования спортивного объекта
	Наименование услуги
	Количество

	ЦФКиС «Жемчужина Югры»
	Бассейн
	12752 чел.

	
	Аквапарк
	4774 чел.

	
	Ледовый каток (прокат коньков 1, 14 мкр.)
	8372 чел.

	
	Фитнес
	603 абон.

	
	Аквааэробика
	458 абон.

	
	Плавание (дошкольники)
	2500 абон.

	
	Баня
	741 чел.

	
	Тренажерный зал
	1146 абон.

	
	Студия «Жемчужинка Югры»
	1417 чел.

	МБУ ДО «СДЮСШОР по биатлону»
	прокат коньков, хоккейный корт 9 микрорайон
	3034 чел./час

	
	прокат коньков, крытый каток 15 мкр.
	8828 чел./час.

	
	прокат лыжного инвентаря, городская лыжная база
	1598 чел./час.

	
	прокат лыжного инвентаря 
	2187 чел./час.

	Спортивный комплекс «Олимп»
	Фитнес-аэробика
	142 абон.

	
	Сайкл
	286 абон.

	
	Тренажерный зал
	 197 абон.

	
	Восточные танцы
	27 абон.


За период январь-март 2018 года присвоено 1 кандидат в Мастера спорта, 2 спортсмена 1 взрослого разряда, 286 человек массовых разрядов, судейскую категорию получили 16 человек.

За отчетный период спортсмены города Нефтеюганска приняли участие в 129 соревнованиях, из них городских соревнований, первенств спортивных школ города – 37, а также выездных – 92 из них - чемпионаты и первенства России, ХМАО-Югры - 55.  Общий охват участвующих в соревнованиях составил 5033 человек. Спортсмены нашего города на соревнованиях различного уровня, завоевали 316 медалей на выездных мероприятиях и 625 медалей городского уровня.

На территории города Нефтеюганска прошли спортивные мероприятия регионального и всероссийского масштаба, всего 9 мероприятий (около 1000 человек).

Стали традиционными Спартакиады трудовых коллективов и товарищеские встречи между предприятиями. Прошли соревнования по одному виду спорта (армреслинг), где приняло участие 2 команды предприятий и организаций города, охвачено более 20 человек.

Самыми яркими и значимыми спортивно-массовыми мероприятиями стали:

-Открытое Первенство и Чемпионат г.Нефтеюганска по лыжным гонкам «Закрытие зимнего спортивного сезона 2017-2018 г.г.», приняло участие более 200 человек.

-Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России 2018», приняло участие 1144 человека;

-Открытое Первенство по лыжным гонкам, посвященное памяти тренеров Лепилова И.И., Мальчикова В.А. «Гонка с выбыванием», приняло участие около 200 человек;

-Кубок России по плаванию 1 этап, приняло участие 92 человека;

- Всероссийский турнир по спортивной аэробике, приняло участие 420 человек;

-Межрегиональные соревнования по плаванию памяти Р.Габидуллина, приняло участие 110 человек;

-Первенство России по мини-футболу (футзалу) среди команд клубов высшей лиги сезона 2017-2018 гг., приняло участие 8 команд.

В целях повышения квалификации ведущих спортсменов города, для качественной подготовки к соревнованиям окружного, регионального, всероссийского масштабов, состоялся ряд тренировочных сборов (10) по таким видам спорта как: вольная борьба, лёгкая атлетика, биатлон, бокс, мотокросс, плавание. Что способствовало достижению высоких соревновательных результатов:

- Кубок ХМАО-Югры по баскетболу среди команд девушек (2000-2002 гг.р.) (25 по 28.01.2018 года в г. Покачи) - 2 место. 


-Всероссийские соревнования по дзюдо среди мужчин, посвященных памяти В.С.Ощепкова (07.02- 11.02.2018 г.Хабаровск) - 2, 3 места.


- Чемпионат Уральского Федерального округа по боксу среди женщин (1978-1999 гг.р.) Первенство уральского Федерального округа по боксу среди юниорок (2000-2003 гг.р.), девочек (2004-2005 гг.р.) (15-20.01.2018 г. Ханты-Мансийск) - 3 места.


-Турнир по спортивной аэробике «Малахитовая шкатулка» (23-26.01.2018 г. Екатеринбург) - 1, 2, 3 места.


- III тур Первенства ХМАО-Югра по мини-футболу среди юношей 2006-2007 г.р. - 1 место.

В настоящее время на территории города среди лиц с ограниченными возможностями развиваются 4 вида спорта, таких как: легкая атлетика, настольный теннис, плавание, волейбол с общей численностью занимающихся 205 человек. Тренировочный процесс ведут десять квалифицированных специалистов в области адаптивной физической культуры и спорта. За период январь-март 2018 года Нефтеюганские спортсмены-инвалиды приняли участие в 5 муниципальных и окружных соревнованиях, где показали высокие результаты:

-Первенство по пауэрлифтингу в зачет Параспартакиады ХМАО-Югры (23-25.02.2018 г.Ханты-Мансийск), 2 место – Ислам Абдулкадиров, 1 место – Гусейнов Руслан;


-Чемпионат и первенство ХМАО-Югры по плаванию в зачет Параспартакиады ХМАО-Югры (23-25.03.2018 г.Ханты-Мансийск), 2 место-Емалова Анастасия, 2 место – Будякина Наталья, 2 место – Лукьянчиков Илья, 2 место – Зарипов Зуфар, 2 место –Арканова Вероника.


В целях агитации и пропаганды физкультуры и спорта, Спорткомитет города в своей работе тесно сотрудничает со средствами массовой информации. Осуществляется регулярное освещение спортивной жизни муниципалитета в интернет ресурсах, телевидении, радио, периодических печатных изданиях: ТРК «Юганск» (15), радио Европа+ (8), газета «Здравствуйте, Нефтеюганцы!» (5), журнал «проЛучшее» (6), официальный сайт органов местного самоуправления город Нефтеюганск (8), светодиодный экран (5).

Расходы на содержание спортивных школ за январь-март 2018 года составили: 

	1.Расходы на содержание спортивных школ

-всего
	67096,1

	Из них на:

-заработную плату
	30913,7

	-участие в соревнованиях и УТС
	4804,5

	-содержание спортивных сооружений
	11262,7

	2.Доходы от предоставления платных услуг
	5521,4


Мероприятия по привлечению дополнительных средств в бюджет муниципального образования

С целью создания условия для повышения качества тренировочного процесса, уровня спортивного мастерства занимающихся, и для привлечения населения к занятиям физической культурой и спорта проводится работа с депутатами Думы Тюменской области и депутатами Думы Ханты – Мансийского автономного округа – Югры по привлечению дополнительных средств. В течение 1 квартала 2018 года за счет средств иных межбюджетных трансфертов в рамках реализации наказов избирателей Думы ХМАО – Югры поступило 2 999 640 руб., за счет средств наказов избирателей Думы Тюменской области - 0 руб. Также проводится работа с юридическими и физическими лицами города по оказанию спонсорской помощи. За период январь- март 2018 года безвозмездно поступило 104 394 руб.

Итоги достижения целевых показателей, определенных Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №№596-606, либо проблемы, которые не позволяют достичь этих целей и пути их решения.

С целью выполнению муниципального плана мероприятий («дорожная карта») по достижению целевых показателей ведется ежемесячно мониторинг заработной платы педагогических работников.

За 1 квартал 2018 года средняя заработная плата педагогических работников дополнительного образования составила 64 899,3 рубля в месяц, что соответствует 96,7% от значения, установленного «дорожной картой». 
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