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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСК

ПРОТОКОЛ
29.11.2017
                                                                 № 11
г.Нефтеюганск

заседания рабочей группы по легализации трудовых отношений в муниципальном образовании город Нефтеюганск
	ПРЕДСЕДАТЕЛЬСТВУЮЩИЙ:
	

	Шарабарина Светлана Александровна
	-исполняющий обязанности директора департамента экономического развития администрации города 

	Новикова Светлана
Евгеньевна
	-начальник отдела труда департамента экономического развития администрации города, секретарь

	ЧЛЕНЫ РАБОЧЕЙ ГРУППЫ: 

	Щегульная Людмила
Ивановна
	-директор департамента финансов администрации города

	Пшонко Эльмира
Григорьевна
	-начальник юридическо-правового управления администрации города

	Рыжевская Марина
Леонидовна
	-государственный инспектор Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре

	Николаев Дмитрий Владимирович
	-помощник Нефтеюганского межрайонного прокурора Нефтеюганской межрайпрокуратуры  

	Буздуган Ляна 

Анатольевна
	-заместитель начальника отдела трудовой миграции и взаимодействия с работодателями Казённого учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения»

	Орлова Людмила

Геннадьевна
	-старший государственный налоговый инспектор межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России             № 7 по Ханты–Мансийскому автономному округу – Югре

	Кондратьева Галина

Николаевна
	-заместитель начальника Государственного учреждения управления Пенсионного фонда Российской Федерации в г.Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры

	Воронич Лиза

Габдулловна
	-директор филиала № 3 ГУ Регионального отделения фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре

	Труфанов Сергей 

Владимирович
	-начальник отделения по экономической безопасности и противодействию коррупции  отдела Министерства внутренних  дел  России  по городу Нефтеюганску

	Гаврилов Олег

Сергеевич
	-координатор Нефтеюганского территориального объединения работодателей

	ПРИГЛАШЁННЫЕ:
	

	Кульбицкая Анастасия Александровна
	-исполнительный директор общества с ограниченной ответственностью «Анастасия»

	Плетнёва Евгения
Анатольевна
	-директор общества с ограниченной ответственностью «Городское агентство воздушных сообщений и путешествий»

	Ильченко Николай
Алексеевич
	-генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Термокон»

	Казыханова Светлана Айработвна
	-бухгалтер открытого  акционерного общества «Хлебокомбинат Нефтеюганский»

	Кащеева Валентина

Николаевна
	-специалист по труду и заработной плате закрытого акционерного общества «Северная геофизическая экспедиция»

	Султанова Люция 

Фанисовна
	-заместитель директор по персоналу филиала ССК-Технологии акционерного общества «Сибирская Сервисная Компания»

	Горбунова Юлия 

Егоровна 
	-директор по персоналу общества с ограниченной ответственностью «Нефтеюганский научно-исследовательский  и проектный институт»

	Сальникова Юлия

Владимировна
	-начальник отдела по работе с персоналом общества с ограниченной ответственностью «Юганскнефтегазгеофизика»



Повестка заседания:

1.О легализации трудовых отношений.


Докладывают: Голев Сергей Никифорович – начальник  отдела надзора и контроля по  соблюдению трудового законодательства в организациях топливно-энергетического комплекса, главный государственный инспектор Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре;


Орлова Людмила Геннадьевна – старший государственный налоговый инспектор межрайонной инспекции Федеральной налоговой службы России             № 7 по Ханты–Мансийскому автономному округу – Югре;


Борошко Ольга Ивановна – начальник Государственного учреждения управления Пенсионного фонда РФ в городе Нефтеюганске Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;


Воронич Лиза Габдулловна – директор  филиала № 3 ГУ Регионального отделения фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре;

Емашев Василий Витальевич – генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Сирена»;


Кульбицкая Анастасия Александровна – директор общества с ограниченной ответственностью «Анастасия»;


Плетнёва Евгения Анатольевна – директор общества с ограниченной ответственностью «Городское агентство воздушных сообщений и путешествий»;

Ильченко Иван Николаевич – генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Термокон»;


Пак Наталья Олеговна – генеральный директор открытого  акционерного общества «Хлебокомбинат Нефтеюганский»;


Карпов Николай Анатольевич – генеральный директор закрытого акционерного общества «Северная геофизическая экспедиция»;


Серенко Алексей Леонидович – директор филиала акционерного общества «Сибирская Сервисная Компания» (Филиал ССК-Технологии);


Шмыговский Иван Петрович – генеральный директор общества с ограниченной ответственностью «Нефтеюганский научно-исследовательский  и проектный институт»;


Хабибуллин Альберт Маратович – исполнительный директор общества с ограниченной ответственностью «Юганскнефтегазгеофизика»;


Ялчикаев Мухтар Мухарамович – директор общества с ограниченной ответственностью «Спецтранссервис»;


Лайкова Наталья Ивановна – индивидуальный предприниматель.   

2.Разное.  
1.СЛУШАЛИ: Рыжевскую М.Л., Орлову Л.Г. Кондратьеву Г.Н., Воронич Л. Г., 
Кульбицкую А.А., Плетнёву Е.А., Ильченко Н.А., Казыханову С.А.,                 Кащееву В.Н., Султанову Л.Ф., Горбунову Ю.Е., Сальникову Ю.В.

ВЫСТУПИЛИ: Шарабарина С.А., Новикова С.Е.,  Николаев Д.В., Пшонко Э.Г., Буздуган Л.А.
РЕШИЛИ: 1.1.Информацию принять к сведению.

1.2.Рекомендовать руководителю общества с ограниченной ответственностью «Анастасия» (А.А. Кульбицкая):


-установить выплату заработной платы работником в соответствии со статьёй 136 Трудового кодекса Российской Федерации;

-направить в департамент экономического развития администрации города информацию о проведенной работе.

Срок исполнения: до 10 декабря 2017 года.


1.3.Рекомендовать руководителю общества с ограниченной ответственностью «Термокон» (Н.А. Ильченко):


-производить обеспечение соответствующих требованиям охраны труда условий труда на каждом рабочем месте в соответствии со статьёй 212 Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения». 

-не допускать заключения гражданско-правовых договоров, содержащих  пункты, фактически регулирующие трудовые отношения между работником                        и работодателем.

1.4.Рекомендовать руководителю открытого  акционерного общества «Хлебокомбинат Нефтеюганский» (Н.О. Пак):


-своевременно производить уплату налогов;


-не допускать заключения гражданско-правовых договоров, содержащих  пункты, фактически регулирующие трудовые отношения между работником                        и работодателем;

-провести анализ гражданско-правовых договоров, при выявлении пунктов договора включающих в себя трудовые отношения, оформить в законном порядке трудовые договоры;

-направить в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в Казённое учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения» сведения о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей);


-направить в департамент экономического развития администрации города информацию о проведенной работе.

Срок исполнения: до 20 декабря 2017 года.


1.5.Рекомендовать руководителю закрытого акционерного общества «Северная геофизическая экспедиция» (Н.А. Карпов):

-направить в соответствии со статьёй 50 Трудового кодекса Российской Федерации на уведомительную регистрацию коллективный договор закрытого акционерного общества «Северная геофизическая экспедиция».

Срок исполнения: до 10 декабря 2017 года.


1.6.Рекомендовать руководителю филиала ССК-Технологии акционерного общества «Сибирская Сервисная Компания» (А.Л. Серенко) не допускать заключения гражданско-правовых договоров, содержащих  пункты, фактически регулирующие трудовые отношения между работником  и работодателем.

 1.7.Рекомендовать руководителю общества с ограниченной ответственностью «Нефтеюганский научно-исследовательский  и проектный институт» (С.А. Николаев):

-своевременно производить уплату налогов;


-не допускать заключения гражданско-правовых договоров, содержащих  пункты, фактически регулирующие трудовые отношения между работником                        и работодателем;

-провести анализ гражданско-правовых договоров, при выявлении пунктов договора включающих в себя трудовые отношения, оформить в законном порядке трудовые договоры;


-направить в соответствии с требованиями Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» в Казённое учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Нефтеюганский центр занятости населения» сведения о наличии свободных рабочих мест (вакантных должностей);


-направить в департамент экономического развития администрации города информацию о проведенной работе.
Срок исполнения: до 20 декабря 2017 года.


1.8.Рекомендовать руководителю общества с ограниченной ответственностью «Юганскнефтегазгеофизика» (А.М. Хабибуллин):


-установить выплату заработной платы работником в соответствии со статьёй 136 Трудового кодекса Российской Федерации;


-направить в соответствии со статьёй 50 Трудового кодекса Российской Федерации на уведомительную регистрацию коллективный договор общества с ограниченной ответственностью «Юганскнефтегазгеофизика».

-направить в департамент экономического развития администрации города информацию о проведенной работе.
Срок исполнения: до 10 декабря 2017 года.

2.СЛУШАЛИ: Рыжевскую М.Л.
ВЫСТУПИЛИ: Шарабарина С.А., Новикова С.Е.

РЕШИЛИ: 2.1.Начальнику отдела труда департамента экономического развития администрации города Нефтеюганска (С.Е. Новикова): 

-направить письмо о нарушениях, выявленных в сфере автотранспортных услуг, предоставляемые индивидуальным предпринимателем Лайковой Н.И. (маршрутное такси Нефтеюганск – Пыть-Ях) в адрес территориального отдела госавтодорнадзора по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре;

-пригласить на очередное заседание межведомственной комиссии по охране труда при администрации города индивидуального предпринимателя    Лайкову Наталью Ивановну.


3.Заслушать на очередном заседании рабочей группы по легализации трудовых отношений в муниципальном образовании город Нефтеюганск генерального директора общества с ограниченной ответственностью «Сирена» (В.В. Емашев), директора общества с ограниченной ответственностью «Спецтранссервис» (М.М. Ялчикаев), в связи с неявкой на заседание.
4.Начальнику отдела труда департамента экономического развития администрации города Нефтеюганска (С.Е. Новикова) направить протокол заседания рабочей группы по легализации трудовых отношений в муниципальном образовании город Нефтеюганск от 29.11.2017:

-членам рабочей группы по легализации трудовых отношений                                          в муниципальном образовании город Нефтеюганск;
-в адрес руководителей общества с ограниченной ответственностью «Сирена» (В.В. Емашев),  общества с ограниченной ответственностью «Анастасия» (А.А. Кульбицкая), общества с ограниченной ответственностью «Городское агентство воздушных сообщений и путешествий» (Е.А. Плетнёва), общества с ограниченной ответственностью «Термокон» (Н.А. Ильченко), открытого  акционерного общества «Хлебокомбинат Нефтеюганский»                   (Н.О Пак), закрытого акционерного общества «Северная геофизическая экспедиция» (Н.А. Карпов), филиала ССК-Технологии акционерного общества «Сибирская Сервисная Компания» (А.Л. Серенко), общества с ограниченной ответственностью «Нефтеюганский научно-исследовательский  и проектный институт» (С.А. Николаев), общества с ограниченной ответственностью «Юганскнефтегазгеофизика» (А.М. Хабибуллин) общества с ограниченной ответственностью «Спецтранссервис» (М.М. Ялчикаев), индивидуального предпринимателя  Лайковой Натальи Ивановны;

 -в информационно-аналитический отдел департамента по делам администрации города для  размещения на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет.
Исполняющий обязанности директора

департамента экономического
развития администрации города
Нефтеюганска,  председательствующий
рабочей группы                                                                                С.А. Шарабарина                                       
Начальник отдела труда департамента
экономического развития администрации

города Нефтеюганска, секретарь 
рабочей группы                                                                                С.Е. Новикова 
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