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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к предварительным итогам социально-экономического развития города Нефтеюганска за январь-сентябрь 2017 года и ожидаемым итогам социально-экономического развития города Нефтеюганска за 2017 год
Демографическая ситуация

По состоянию на 01 октября 2017 года среднегодовая численность населения составила 126,46 тыс. человек. 
За январь-сентябрь 2017 года в городе родилось 1 173 человека, что на 9,6 % меньше показателя аналогичного периода предыдущего года (за 9 месяцев 2016 год – 1 297 человек). Коэффициент рождаемости составил 9,3 промилле, коэффициент смертности – 4,5 промилле. Естественный прирост населения за январь- сентябрь 2017 года составил 597 человек.
Число супружеских пар, оформивших семейные отношения за 9 месяцев 2017 года, - 748 (за 9 месяцев 2016 года – 726). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения, - 485 (за 9 месяцев 2016 года - 522). Таким образом, на 100 браков приходится 65 разводов (за 9 месяцев 2016 года - 72).
По оценке итогов 2017 года среднегодовая численность населения составит 126,52 тыс. человек.
Рынок труда

Численность экономически активного населения составила                     70,26 тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 58,62 тыс. человек.

По данным казённого учреждения «Нефтеюганский центр занятости населения» на 1 октября 2017 года численность официально зарегистрированных безработных составила 55 человек.
Уровень безработицы составил 0,07 % (соответствующий период 2016 года 0,09 %). 
При этом потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода составляет 1 852 единицы. Напряжённость на рынке труда 0,03 человека на 1 вакансию.
Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 

Вновь создано 13 постоянных рабочих места и 1121 временное.
Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции по предварительной оценке за январь-сентябрь 2017 года составил 70 809,4 млн. рублей или 199,34 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

· «Добыча полезных ископаемых» - 51 187,36 млн. рублей или 178,91% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года; 
· «Обрабатывающие производства» - 6 934,7 млн. рублей или 135,73% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года;
· «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 12 687,34 млн. рублей, что в 5,0 раза выше соответствующего периода предыдущего года.

Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города.
По прогнозной оценке в 2017 году объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг производителями промышленной продукции производственного сектора экономики города составит 92 710,29 млн. рублей, индекс промышленного производства – 127,61%.  Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города, по предварительной оценке в 2017 году объем производства составит 61 070,27 млн.рублей.
Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами в обрабатывающем производстве в 2017 году оценивается в размере 12 756,55 млн. рублей, индекс производства в сопоставимых ценах составит 108,83 %.
По предварительной оценке индекс отгрузки в сфере производства и распределения энергии в 2017 году составит 137,07 % или 18 883,47 млн. рублей.
Инвестиции
За 9 месяцев 2017 года объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 8 945,9 млн. рублей или 119,28% в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 
Разработан и размещен на официальном сайте органов местного самоуправления Инвестиционный паспорт города Нефтеюганска.

Утвержден план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов под жилищное строительство на 2017 год и на плановый период 2018-2019 годов, а так же сводный план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск на 2017 год. 

Информация об инвестиционных площадках размещена на официальном сайте органа местного самоуправления города Нефтеюганска, в разделе имущество и земля, в папке реестр инвестиционных площадок, электронный адрес: www.admugansk.ru/category/1017.
Одним из механизмов, направленных на улучшение инвестиционного климата является внедрение успешных муниципальных практик. 
В целях реализации инвестиционной деятельности действуют следующие нормативно-правовые акты администрации города Нефтеюганска:
-постановление администрации города Нефтеюганска от 10.02.2015                 № 13-нп «О регламенте по сопровождению инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск» (с изменениями от 06.07.2017 № 121-нп)

-постановление администрации города от 18.12.2012 № 3580 «Об утверждении порядка заключения инвестиционных договоров в отношении объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, либо для создания нового имущества с последующим получением его или его части в муниципальную собственность»;

-постановление администрации города от 19.02.2013 № 6-нп «Об утверждении Порядка проведения конкурса на право заключения инвестиционных договоров» (с изменениями от 28.08.2013 № 83-нп, от 26.12.2014 № 252-нп);

-постановление администрации города от 30.04.2013 № 40-нп «Об утверждении порядка проведения проверки инвестиционный проектов на предмет эффективности использования средств местного бюджета, направляемых на капитальные вложения» (с изменениями от 21.07.2015 №89-нп);

-постановление администрации города от 30.06.2014 № 742 «О координационном совете по инвестиционной политике города Нефтеюганска» (с изменениями от 21.11.2014 №1283-п; от 10.08.2015 №740-п; от 20.04.2017 № 255-п, от 15.05.2017 № 295-п).

За январь-сентябрь 2017 года введено в эксплуатацию объектов жилья общей площадью 7 580 кв. метров, в том числе 2 096,0 кв. метров - индивидуальное жилищное строительство.
Во 2 квартале 2017 года введен в эксплуатацию Крытый каток в микрорайоне 15 г.Нефтеюганска. 
В 2017 году продолжается реализация мероприятий:

1. Реконструкция нежилого строения роддома. Общий процент готовности – 96 %.
2. Модернизация нежилого строения станции обезжелезивания г.Нефтеюганска. Общий процент готовности – 96 %.

3. Автодорога по ул.Набережная (от перекрёстка ул.Ленина - ул.Гагарина до ул.Юганская) (участок автодороги от ул. Молодежная до ул.Юганская). Общий процент готовности – 98 %.

Бюджетная система
Исполнение бюджета города за 9 месяцев 2017 года оценивается по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме 4 814,0 млн. рублей, что на 0,57 % больше, чем за 9 месяцев 2016 года (4 786,5 млн. рублей). 
По состоянию на 01 октября 2017 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых и неналоговых платежей в сумме 1 804,84 млн. рублей, что на 10,4 % больше, чем за аналогичный период 2016 года (1 634,3 млн. рублей). 

Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов выглядит следующим образом:
	- налог на доходы физических лиц
	- 1118,86 млн.рублей;

	- единый налог на вмененный доход
	- 61,04 млн. рублей;

	- единый налог, взимаемый по упрощенной системе с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы
	- 163,53 млн. рублей;

	- единый налог, взимаемый по упрощенной системе с налогоплательщиков, выбравших в качестве объекта налогообложения доходы, уменьшенные на величину расходов
	- 51,29 млн. рублей;

	- единый сельскохозяйственный налог
	- 0,64 млн. рублей;

	- налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в бюджеты городских округов
	- 15,89 млн. рублей;

	- налог на имущество
	- 55,11 млн. рублей;

	     в том числе земельный налог
	- 44,11 млн. рублей;

	- государственная пошлина
	- 15,39 млн. рублей.


В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налогов и других обязательных платежей, поступающих в бюджет города Нефтеюганска.

Ведётся работа по поступлению неналоговых доходов в бюджет города: 

-пересмотрены подходы к оценке процессов управления муниципальной собственностью; 

-выявлены дополнительные источники увеличения неналоговых доходов местного бюджета на сумму предъявленных пеней, неустоек, штрафов к нарушителям условий муниципальных контрактов по аренде земли и аренде муниципального имущества.

Активизирована работа по привлечению к уплате налогов на землю и имуществу лиц, уклоняющихся от регистрации прав на недвижимое имущество.

Действует комиссия по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ со 100 % долей муниципальной собственности в уставном капитале.
За 9 месяцев 2017 года поступления от муниципальных унитарных предприятий составляют 77,0 тыс. рублей, от хозяйственных обществ -                   8 463,2 тыс. рублей.
Расходная часть бюджета исполнена в сумме 4 402,8 млн. рублей, что на              0,19 % меньше, чем за аналогичный период 2016 года. Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.
В результате бюджет за 9 месяцев 2017 года выполнен с профицитом              411,2  млн. рублей.
В городе реализуются 15 муниципальных программ с объемом финансирования на январь-сентябрь 2017 года в размере 4 714,94 млн. рублей. 
По итогам 9 месяцев 2017 года освоение денежных средств по муниципальным программам сложилось в размере 4 269,71 млн. рублей (90,56 % от плана). 
По предварительной оценке за 2017 год доходы бюджета города Нефтеюганска составят 6 630,30 млн. рублей, расходы бюджета –                     6 767,10 млн.рублей. Дефицит бюджета по итогам 2017 года составит                     126,8 млн.рублей.
Качество жизни населения
За январь-сентябрь 2017 года среднедушевые денежные доходы населения сложились в размере 33 878,0 рублей. 
Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям составила 72 899,5 рублей и возросла по сравнению с соответствующим периодом 2016 года на 13,31 %.

Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.10.2017 достиг 19 531,92 рубля. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года его рост составил 3,85 %. Численность пенсионеров, состоящих на учете 31 197 человек.
Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат. 
Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 
По предварительной оценке по итогам 2017 года денежные доходы на душу населения составят 34 721,60 рублей, средний размер назначенных пенсий достигнет 21 961,4 рубля.
Жилищно-коммунальное хозяйство

В городе функционирует 23 организации, оказывающих жилищно-коммунальные услуги, из них 18 организаций частной формы собственности.

За январь - сентябрь 2017 года выполнены следующие задачи (работы):

1.Реализация окружной программы капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов на 2017 – 2019 годы.

2.Взаимодействие с управляющими организациями и ТСЖ по вопросам управления многоквартирными домами, выполнения договорных обязательств по ремонту и содержанию общего имущества, в том числе организация капитального ремонта.

3.Оказание методической и консультационной помощи собственникам жилых помещений многоквартирных домов в осуществлении контроля за деятельностью управляющих организаций, товариществ собственников жилья в сфере содержания и ремонта общего имущества многоквартирный домов.
4.Ежемесячно проводятся совещания с руководителями ресурсоснабжающих организаций, управляющих компаний и ТСЖ по вопросу задолженности за жилищно-коммунальные ресурсы, по наличию дебиторской задолженности у ресурсоснабжающих организаций города, по наличию задолженности у населения за жилищно-коммунальные ресурсы, мерах принимаемых для погашения задолженности, а также о проблемах, возникающих при истребовании данной задолженности.
5.В адрес управляющих организаций и ТСЖ систематически направляются письма о необходимости своевременного погашения задолженности за предоставленные жилищно-коммунальные услуги.
6.Руководителям организаций рекомендовано взять под особый контроль ситуацию с погашением задолженности за жилищно-коммунальные услуги, кроме того проводится работа с руководителями муниципальных предприятий и учреждений города Нефтеюганска путем направления писем о проведении совместной с ОАО «Расчетно-кассовый центр ЖКХ г. Нефтеюганска», ОАО «ЖЭУ №2», ОАО «ЖЭУ №4»  работы по «обезличенным» спискам работников муниципальных предприятий и учреждений города по истребованию задолженности за жилищно-коммунальные услуги.
За 9 месяцев 2017 года проведено 12 совещаний с управляющими организациями, ресурсоснабжающими организациями, отделом судебных приставов по городу Нефтеюганску и Нефтеюганскому району по вопросу снижения образовавшейся задолженности, недопущения роста просроченной задолженности, рассматривались проблемы, связанные с взысканием задолженности, разрабатывались мероприятия.

В настоящее время запланирован к реализации на территории города Приоритетный проект «Формирование современной городской среды» в части реализации мероприятий по благоустройству мест общего пользования на период с 2018 по 2022 годы.
Потребительский рынок

На территории муниципального образования город Нефтеюганск обеспечивают население города товарами и услугами: 483 магазина, 26 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 460 торговых мест; 186 предприятий общественного питания на 9421 посадочных места; 355 объектов по оказанию различных видов услуг.

Состояние розничной торговли определяют розничные торговые сети различной специализации и ценовой политики. Развитие предприятий сетевых компаний оказывает влияние на удовлетворение покупательского спроса, улучшение качества торгового обслуживания населения, а также способствует росту конкуренции на потребительском рынке. В последние годы в структуре сетевых магазинов основная доля приходится на магазины федеральных и региональных сетей.

В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ритейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «RBT.RU», «М-видео», «Эльдорадо», «Пятерочка», в сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии.

Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли по предварительным данным за январь-сентябрь 2017 года составил 18 861,73 млн. рублей или 101,83 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

Объём платных услуг населению за январь-сентябрь 2017 года составил             6 236,2 млн. рублей, что составляет 101,74% в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе осуществляют работу 14 нестационарных торговых объекта по реализации хлебобулочных изделий ОАО «Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя.

Гражданам – главам крестьянских (фермерских) хозяйств, членам таких хозяйств, гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством, животноводством, на территории универсального рынка предоставляется 23 торговых места для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции.
Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы».

В 2017 году на реализацию мероприятий подпрограммы «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы» предусмотрено 7 047,8 тыс. рублей, в том числе:

-4 717,5 тыс. руб. - субсидия Ханты-Мансийского автономного округа-Югры на софинансирование Подпрограммы;

-2 330,3 тыс. рублей – средства бюджета города Нефтеюганска.

К действенным мерам, направленным на поддержку и развитие малых и средних предприятий, следует отнести финансовую поддержку, в рамках которой производится компенсация части затрат субъектам предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего бизнеса, а также предоставление грантов в форме субсидий.
В рамках реализации Подпрограммы в 2017 году организованы и проведены следующие мероприятия.

Разработаны и утверждены постановления администрации города Нефтеюганска: 

-от 17.04.2017 № 62-нп «О порядке предоставления в 2017 году грантов в форме субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска»;

-от 17.04.2017 № 63-нп «О порядке предоставления в 2017 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска»;

-от 17.04.2017 № 64-нп «О порядке предоставления в 2017 году субсидий организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Нефтеюганске».

За отчетный период работниками департамента экономического развития проведено 8 публичных мероприятий для субъектов малого и среднего бизнеса города Нефтеюганска.

На официальном сайте органов местного самоуправления города действует раздел «Формирование благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности», в котором размещается актуальная полезная информация для субъектов малого бизнеса.
Реализация программных мероприятий дает положительные результаты. Вложенные по программе средства возвращаются в городской бюджет в виде налоговых поступлений и арендной платы. Кроме того, создаются новые предприятия, и соответственно новые рабочие места. В предпринимательскую деятельность активно вовлекается незанятое население и молодёжь. 

По данным Межрайонной ИФНС России № 7 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре по состоянию на 01.10.2017 на территории города Нефтеюганска зарегистрировано 4 265 субъектов малого и среднего предпринимательства. Среднесписочная численность работников которых составила 19,078 тыс. человек. 
На территории города осуществляет деятельность Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Нефтеюганска, в который вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов власти и предпринимательства.

В отчётном периоде проведено 3 заседания Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города. 

В Нефтеюганске работает филиал Фонда поддержки предпринимательства Югры. Действуют две общественные организации, представляющие интересы малого и среднего предпринимательства: РОО «Союз предпринимателей Югры» ХМАО и РОО «Объединение предпринимателей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

В целях стимулирования деловой активности и пропаганды предпринимательской деятельности на территории города Нефтеюганска ежегодно проводится конкурс «Предприниматель года». 
Образование

В целях создания условий для удовлетворения потребностей субъектов образовательного процесса в качественном и доступном образовании, определены следующие задачи:
-развитие инфраструктуры, обеспечивающей равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей;

-профессиональное развитие педагогов, использующих электронные образовательные ресурсы, в том числе с одарёнными детьми;

-реализация комплекса мероприятий, направленных на привлечение для работы в сфере образования молодых специалистов;

-создание условий для воспитания патриотизма, ответственности, уважения к истории, традициям Родины и ценностям современного общества;

-развитие системы дополнительного образования детей и внедрение современных финансово-экономических механизмов; 

-обеспечение комплексной безопасности в образовательных организациях; 

-создание условий для сохранения здоровья обучающихся и полноценного отдыха детей; 

-повышение эффективности системы по социализации и самореализации молодежи.
В системе образования города осуществляют образовательную деятельность 34 образовательные организации:

-16 общеобразовательных организаций, в том числе 1 частная общеобразовательная организация «Нефтеюганская православная гимназия»;

-16 дошкольных образовательных организаций, в том числе 1 частная организация ООО «Семь гномов»;

-2 организации дополнительного образования.

С целью оптимизации и повышения эффективности использования имеющихся ресурсов в 2017 году проведена реорганизация путём присоединения:

-МБУ ДО «Центр дополнительного образования» к МБУ ДО «Дом детского творчества» (постановление администрации города Нефтеюганска от 21.10.2016 № 962-п), 

-МБОУ «Прогимназия «Сообщество» к МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 3» (постановление администрации города Нефтеюганска от 21.10.2016 № 963-п);

-МБДОУ «Детский сад № 7 «Дюймовочка» к МБДОУ «Детский сад № 10 «Гусельки» (постановление администрации города Нефтеюганска от 24.01.2017 № 16-п). 
Общее образование

Число учащихся общеобразовательных организаций в 2016-2017 учебном году 13 784 человек, в том числе 212 учащихся ЧОУ «НПГ» (2015-2016 учебный год – 13 058 человек, в том числе 204 учащихся ЧОУ «НПГ»). Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведётся в 10 образовательных организациях, доля обучающихся, занимающихся две смены составляет 24,8 %. 

В целях выполнения распоряжения Правительства Российской Федерации от 23.10.2015 № 2145-р «О программе «Содействие созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в общеобразовательных организациях» на 2016-2025 годы» реализуется план мероприятий по ликвидации второй смены обучения: оптимизация имеющихся ресурсов образовательных организаций - созданы новые места для 463 обучающихся 1-4 классов в 7 общеобразовательных организациях города Нефтеюганска (приказ Департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска от 04.07.2017 № 394-п «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») Департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска по созданию новых мест для обучающихся 1-4 классов в общеобразовательных организациях города Нефтеюганска в соответствии с прогнозируемой потребностью и современными условиями обучения на 2017-2018 учебный год». Сетевое взаимодействие с учреждениями дополнительного и профессионального образования АУ ПО ХМАО-Югры «Нефтеюганский политехнический колледж». Решение проблемы возможно только при строительстве новых школ и капитальном ремонте школ. Разработана и реализуется «дорожная карта» по строительству школы на 1600 мест в 17 микрорайоне (2018-2020 годы). 
Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ). В 2016-2017 учебном году в городе Нефтеюганске обучалось 262 ребёнка с ОВЗ в возрасте от 0 до 18 лет. С 1 сентября 2016 года в школах города реализуется государственный образовательный стандарт начального общего образования для детей с ОВЗ. На уровне дошкольного образования образовательная услуга реализуется 96 детям с ОВЗ, из них 27 человек имеют статус «инвалид». На уровнях общего образования обучаются 166 учащихся с ОВЗ, из них 50 детей – инвалидов. Охват общим образованием детей с ОВЗ и детей инвалидов, подлежащих обучению составляет 100 %. 

С целью обеспечения дифференцированной педагогической помощи воспитанникам, сформированы группы компенсирующей направленности: 4 группы с нарушением зрения в МБДОУ «Детский сад № 13 «Чебурашка» (52 ребёнка), 2 группы с нарушением речи в МБДОУ «Детский сад № 17 «Сказка» - 29 детей. Обеспечено инклюзивное образование для детей с нарушением слуха в МБОУ «СОШ № 3» (9 детей). 

В общеобразовательных организациях открыты: 6 классов для детей с задержкой психического развития; 2 класса для детей с ограниченными возможностями здоровья по слуху; класс для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья по зрению. В 5-ти общеобразовательных организациях открыты первые классы для обучающихся с ОВЗ (с задержкой психического развития).  МБОУ «СОШ №8» является ресурсным центром по реализации проекта «Модель интегративно-инклюзивного образования детей с ограниченными возможностями здоровья в условиях массовой школы», на базе школы организовано дистанционное обучение детей с ОВЗ. 
Организована работа территориальной психолого-медико-педагогической комиссии города Нефтеюганска. Проведено 34 заседания, обследованы 440 несовершеннолетних по обращению родителей (законных представителей), всем выданы заключения, содержащие рекомендации образовательного маршрута и видов помощи, рекомендации прохождения государственной итоговой аттестации в форме государственного выпускного экзамена, оказана помощь в устройстве несовершеннолетних с ограниченными возможностями здоровья в образовательные организации.
Качество образования
В системе общего образования города Нефтеюганска работают 3 119 чел., в том числе 1 742 педагогических работников. Педагоги школ составляют 56,3 % от общего количества педагогических работников, 38,5 % - дошкольных образовательных организаций, 5 % - образовательных организаций дополнительного образования. В 2016 - 2017 учебном году в образовательные организации приняты на работу 25 молодых специалистов. 1 430 педагогических работника (82 %) образовательных организаций имеют высшее профессиональное образование. 
Работники сферы образования награждены наградами Российской Федерации и имеют ведомственные знаки отличия в труде:

- медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» -  2 человека; 

- звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» - 6 человек; 

- звание отличник народного просвещения - 18 человек;

- нагрудный знак «Почётный работник общего образования Российской Федерации» - 131 человек; 

- грамоты Министерства образования и науки Российской Федерации – 183 человека;

- благодарность Министерства образования и науки Российской Федерации – 3 человека.
Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования за период январь - сентябрь 2017 года составила: 

- общеобразовательных организаций – 49 738 рублей, в том числе педагогических работников – 57 664,39 рублей, учителей – 61 957 рублей;

- дошкольных образовательных организаций – 42 033,58 рублей, в том числе педагогических работников – 52 267,88 рублей;

- организаций дополнительного образования детей – 58 000,1 рублей, в том числе педагогических работников – 67 662,27 рублей.

Для обеспечения качества общего образования реализуются инновационные проекты и программы. На территории города действуют 3 федеральных инновационных площадки, 4 федеральные экспериментальные площадки, 11 региональных инновационных площадок, 4 региональных апробационных площадки по реализации ФГОС основного общего образования, развитию инженерного и технического образования, формированию духовно-нравственных ценностей и культурно-исторических традиций российского казачества.

С целью повышения профессионального уровня педагогов работают 31 городское предметное сообщество. Состоялись методические семинары: «Технология организации урока на основе системно - деятельностного подхода», «Реализация модели Школы индивидуального прогресса учащихся в разрезе формирования системы оценки качества образовательных результатов», «Создание поликультурной образовательной среды в многонациональной школе», «Система эффективных образовательных ресурсов как условие реализации основных задач интегративно-инклюзивного образования», «Развитие математического образования средствами урочной и внеурочной деятельности». Состоялось 18 курсов повышения квалификации с применением дистанционных технологий, 387 педагогов получили удостоверения установленного образца о прохождении курсов повышения квалификации.

В целом в системе образования города, вследствие эффективной деятельности, достигнуты следующие результаты. 

Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием, дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 6 лет составляет 100%. В полном объёме обеспечены образовательными услугами дети с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды.

Стабильны качественные показатели по результатам ЕГЭ: доля выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, составила 100%. В сравнении с 2016 годом отмечен рост среднего тестового балла по русскому языку, химии, истории, биологии, информатике. Доля учащихся, получивших на ЕГЭ от 81 до 100 баллов по русскому языку, составляет 20,8 %, что значительно выше средних показателей по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре (русский язык – 19,3 %). При этом отмечено повышение количества 100-балльных работ (2016 г. – 1, 2017 г. – 3). Отмечается увеличение количества выпускников, набравших 90 и более баллов по русскому языку – 42 человека (2016 г. – 38), по химии – 8 человек (2016 г. – 6), по английскому языку – 2 человека (2016 г. – 0), по обществознанию – 1 человек (2016 г. – 0).
Стригин Владимир Олегович, учитель истории и обществознания МБОУ «Средняя общеобразовательная кадетская школа №4» стал победителем регионального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Педагог года - 2017» в номинации «Учитель года».

По итогам регионального конкурса на получение денежного поощрения лучших педагогов и образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 3 педагога и 1 дошкольная образовательная организация стали победителями.

Дошкольное образование
Приоритетной задачей дошкольного образования является обеспечение доступности и качества образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Программу дошкольного образования реализуют 24 муниципальные образовательные организации (7161 ребенок). Указ Президента Российской Федерации по ликвидации очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет выполнен на 100%. Развивается негосударственный сектор – 15 индивидуальных предпринимателей оказывают услуги присмотра и ухода для детей раннего возраста (195 детей). В систему дошкольного образования успешно интегрированы частный детский сад «Семь гномов» (215 мест). В 3 квартале 2017 года планируется открытие частного детского сада ООО «Кидс Планета» (25 мест) с получением лицензии на осуществление образовательной деятельности.

По состоянию на 01.10.2017 в списках очерёдности автоматизированной информационной системы «Электронная очередь в ДОО» зарегистрировано 4005 детей (2016 г. – 4600 детей) в возрасте от 0 до 3 лет. Для детей от 2 до 3-х лет нехватка мест решается за счёт ремонта здания МБОУ «СОШ № 13» (мкр.13, дом 24) - 425 мест. В 2018-2020 годах запланировано строительство 2-х детских садов: «Детский сад на 320 мест в 6 микрорайоне» и «Детский сад на 300 мест в 16 микрорайоне».

С целью повышения качества дошкольного образования в детских садах реализуются инновационные проекты по развитию компетенций познавательного развития, здоровьесберегающих технологий и развития технических способностей у детей дошкольного возраста. Две дошкольных образовательных организации являются региональными инновационными площадками по направлению «Модернизация технологий и содержания дошкольного образования в соответствии с требованиями федерального государственного образовательного стандарта»:

- МАДОУ «Детский сад № 9 «Радуга» реализует проект «Детский сад открытое пространство развития технического творчества воспитанников средствами игровых образовательных техник»;

- МАДОУ «Детский сад № 32 «Белоснежка» реализует проект «Техническое конструирование как средство формирования познавательных действий дошкольника».
В 2017 году МАДОУ «Детский сад № 26 «Радость» является победителем окружного конкурса на звание лучшей образовательной организации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры за реализацию проекта «Шахматы дошколятам». 

МБДОУ «Детский сад № 14 «Умка» занял 1 место в конкурсе вариативных программ в сфере профилактики детского дорожно-транспортного травматизма «Зелёный огонёк» среди общеобразовательных учреждений Ханты – Мансийского автономного округа – Югры в номинации «Программы, реализуемые в дошкольных образовательных организациях». 
Дополнительное образование
Дополнительное образование осуществляется на базе 2-х организаций дополнительного образования. Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в системе образования, составила 8 546 обучающихся, в том числе в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 4 113 человек (48 %), в организациях дополнительного образования – 4 433 человек (52 %).
 

В соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (далее - Концепция), утверждённой Президентом Российской Федерации 03.04.2012 № 827-пр, реализуется Межведомственный муниципальный Комплекс мер по реализации Концепции в городе Нефтеюганске. МБУ ДО «Дом детского творчества», являясь центром развития технического творчества, обеспечивает развитие образовательной робототехники через реализацию программ «Основы компьютерной грамотности», «Начальное техническое моделирование» «3D моделирование», «Аниматроника», «Образовательная робототехника», «Школа юных пилотов».

В сентябре организован и проведен школьный этап открытой Всероссийской интеллектуальной олимпиады «Наше наследие», в которой приняли участие 531 учащийся 5-11 классов.
С целью развития шахматного образования и выявления одарённых юных шахматистов на базе МБУ ДО «Дом детского творчества» работает шахматный клуб с охватом 511 детей в возрасте от 6 до 18 лет. В июне для детей, посещающих летние оздоровительные лагеря, на базе МБОУ ДО «Дом детского творчества» состоялся шахматный турнир (6 команд, 30 человек).

В сентябре проведено личное первенство города Нефтеюганска по шахматам среди юношей и девушек 10,12,14,16 лет, посвящённое «Дню города», принял участие 101 учащийся.  Попович Алексей, воспитанник Шахматного клуба, стал чемпионом личного первенства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.
Созданы условия для развития и поддержки творческих способностей обучающихся. В рамках IX городского фестиваля детского и юношеского творчества «Созвездие юных талантов Нефтеюганска», посвящённого 50-летию города Нефтеюганска проведены городские конкурсы: 

-декоративно-прикладного искусства «Мотивы малой Родины», приняли участие 265 учащихся из 18 образовательных организаций города, всего на конкурсе представлено 203 работы;

- фото и видеоискусства «Город, рождённый нефтью» - 120 фоторабот и 14 видеороликов представили на конкурс 18 образовательных организаций;

- песенного творчества «Пою тебе, Нефтеюганск», приняли участие 350 учащихся из 17 образовательных организаций города, 80 творческих номеров.

- конкурс хореографии «Юганское содружество», приняли участие 352 учащихся из 11 образовательных учреждений города и культуры, которые подготовили 40 творческих номеров.
В рамках социального партнёрства с МБУ «Детская музыкальная школа им.В.В.Андреева» реализуются образовательные проекты: «Детская филармония «Твой друг – музыка» для детей младшего школьного возраста, «Наше наследие» для старшеклассников. В рамках проекта для старшеклассников «Наше наследие» в апреле проведена встреча, посвящённая 126-летию со дня рождения советского композито В рамках сетевого медиа-проекта «Импульс» реализуется проект «Конвергентная журналистика в детской телестудии «Фокус», направленный на создание условий для успешного функционирования молодёжного пресс – центра с применением современных IT-технологий и конвергентной журналистики. В эфир на ТРК «Юганск» в 2017 году вышла 3 программы «Наши новости». 

Развивается инженерное образование, программами технической направленности охвачено 27% обучающихся в рамках проектов «Малая академия», «Конструкторское бюро», сетевой проект «Инженер будущего». Совместно с АУ «Региональный молодёжный центр» проводятся занятия по образовательным программам «ITКвантум», «Космоквантум», «Робоквантум», «Аэроквантум» (198 человек). Реализуется сетевой модульный проект «Шанс на успех», предусматривающий профориентационную работу по ознакомлению с профессиями будущего: оператор станков ЧПУ, проектировщик инфраструктуры для развития, аналитик эксплуатационных данных и др. Для повешения численности учащихся ведётся работа по обновлению содержания образовательных программ технической направленности; повышению профессионального уровня педагогов дополнительного образования; привлечению негосударственных организаций к предоставлению услуг дополнительного образования. 
В рамках регионального проекта «Доступное дополнительное образование для детей в Югре» предполагается построение современных организационных, правовых, финансово-экономических механизмов управления и развития системой дополнительного образования. Для создания равных условий доступа к финансированию за счет бюджетных ассигнований муниципальных и частных организаций дополнительного образования детей продолжается работа по переходу с 01.09.2017 на персонифицированное финансирование:

- подготовлена необходимая нормативно-правовая база для введения сертификата с 01.09.2017 года;

- с 15 июня 2017 года уполномоченная организация МАУ «Центр молодёжных инициатив» производит выдачу сертификатов родителям (законным представителям) детей;

-на 50% проведена сертификация программ дополнительного образования.

С 01.09.2017 года 2 106 детей в возрасте от 5 до 18 лет получили Сертификат дополнительного образования детей.
Молодежная политика

Формирование и реализация молодёжной политики на территории города Нефтеюганска осуществляется при партнерском участии муниципального автономного учреждения «Центр молодёжных инициатив», молодёжных и детских общественных организаций и объединений, таких как: Молодёжный совет при Главе города Нефтеюганска, Городской студенческий совет, Совет работающей молодёжи, Молодёжный парламент, волонтёрские объединения, неформальные объединения, отряд «Добровольная молодёжная дружина», клуб молодых семей, клуб молодёжных музыкальных направлений и др. 
В целях поддержки талантливой молодёжи и развития её творческих способностей организовано участие в проектах и мероприятиях различного уровня: игры КВН; молодёжные городские форумы; фестиваль молодежных инициатив «Нефтеюганск молодой», посвященный Дню молодежи России; торжественное мероприятие «Молодёжь – гордость Нефтеюганска», творческий фестиваль «Крылатые качели»; городской фестиваль молодых семей «Мир, в котором мы живем»; семейный праздник «Папа и я – лучшие друзья»; городской конкурс «Лидер года»; акция «Мы – граждане России»; городской турнир по игре «ЧТО? ГДЕ? КОГДА?» (среди работающей молодежи); День студента; акция «Самый дружный хоровод», посвященная Дню защиты детей; муниципальный этап 1/8 финала Всероссийской Лиги интеллектуальных игр «РИСК»; флешмоб для молодых семей, посвященный Дню отца; флешмобы, мастер-классы и клуб выходного дня для молодых семей, членов совета работающей и студенческой молодёжи, представителей неформальных объединений города и т.д.

В целях привлечения молодёжи к решению социальных проблем города проведён городской конкурс вариативных проектов и программ в сфере молодёжной политики, по итогам которого 6 программ (проектов) – победителей получили целевые средства на реализацию проектов, направленных на гармонизацию межэтнических отношений, организацию досуга и занятости детей и молодёжи в летний период, подготовку кадрового резерва общественных лидеров, развитие волонтёрского и поискового движения.

Организованы и проведены мероприятия, направленные на гражданско-патриотическое воспитание молодёжи: городское лично-командное первенство по пулевой стрельбе среди работающей молодёжи города, муниципальный этап военно-спортивной игры «ЩИТ», акция «Дневник похода по местам боевой славы», акция «Ветеран живет рядом» (социальное сопровождение и помощь ветеранам ВОВ 1941-1945 годов). 

Реализованы Всероссийские проекты и акции, посвященные празднованию 72 годовщины Великой Отечественной войны: «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк», флешмоб «День Победы», «Подвези ветерана!», «Стена Памяти», «Забота памятникам». Организовано участие молодёжи города во Всероссийских молодежных квестах: «1941. Заполярье», «1942. Партизанскими тропами», «1943. Все для фронта», «1944. Дети Победы», «Первый. Космический», квест, посвящённый вкладу народов бывшего СССР в Великую Победу. В целях качественной подготовки и проведения мероприятий организована работа Волонтерского корпуса «Волонтеры Победы». 
Воспитанники ВПК «Долг» приняли участие в поисковой экспедиции «Вахта Памяти» (Новгородская область) и слете актива региональных отделений Общероссийского общественного движения по увековечиванию памяти погибших при защите Отечества «Поисковое движение России».

Проведены мероприятия, направленные на формирование российской идентичности, единства российской нации, такие как: Всероссийский патриотический марафон «Путь домой», посвященный «Дню воссоединения Крыма с Россией»; международная образовательная акция «Тотальный диктант»; акция «Россия – родина моя», посвященная Дню России; «Знай свою страну», Акция, посвящённая Дню русского языка и литературы «Говорить по-русски модно!»; акция, посвящённая Дню Славянской письменности «Дар слова».

Организовано проведение акций и мероприятий, направленных на профилактику негативных явлений в молодёжной среде: всероссийская информационная акция «Должен знать», посвященная Всемирному дню памяти умерших от СПИДа; просветительская акция по культуре безопасности; тренинг по профилактике наркомании «Я выбираю жизнь»; спортивные соревнования «Спорт-миротворец»; обучающий семинар «Взгляд»; информационно-консультативное мероприятие «Забота»; городские акции «Сообщи, где торгуют смертью», «Месяц безопасного Интернета», «Неделя добра», «Профилактика зависимости от психоактивных веществ среди молодежи», «Будущее – это мы», «Мы против наркотиков!» и т.д.

С участием молодёжных объединений проведены благотворительные акции «Подари частичку счастья»; благотворительная акция по сбору подарков, приуроченную к мусульманскому празднику «Навруз» для отправки в Сирийскую Арабскую республику; социальная акция «Фри маркет». 

Реализуются мероприятия в рамках городского проекта «Здоровое поколение»: городские флешмобы «Здоровое поколение», городские акции «Осторожно: Грипп!», «Каждый Донор-Герой», «Выбор жизни», «Всемирный день здоровья», акция ко Дню трезвости, мастер-класс по обучению родителей массажу для детей «Мама+», обучающий семинар по вопросам повышения уровня психологической культуры работающей молодежи.

Организовано участие молодёжи города в мероприятиях федерального и окружного уровня, таких как: Всероссийский слет студенческих и добровольческих объединений в рамках Всероссийского форума «Доброволец России» (г.Барнаул), Всероссийский молодежный образовательный форум «Территория смыслов на Клязьме» (Владимирская область), молодёжный форум УРФО «Утро 2017» (г.Челябинск), региональный молодёжный форум «Югра – территория возможностей», конкурс молодежных проектов ХМАО-Югры, форум молодёжи Уральского федерального округа «УТРО-2017», конкурс «Национальная премия «Гражданская инициатива 2017», окружной молодёжный форум-фестиваль, окружной фестиваль «Через многообразие к единству», окружной конкурс программ молодёжно-трудовых отрядов, конкурс творческих работ «Служу России!», окружной форум и конкурс «Югра молодёжная» и другие.

Молодежными общественными организациями поданы заявки на грант Президента Российской Федерации:

- Нефтеюганская городская общественная организация ХМАО-Югры «Военно-поисковый клуб «Долг», проект «Первый час войны», грантовое направление «Сохранение исторической памяти»;

- Региональное молодежное общественное движение ХМАО-Югры «Югра молодая православная», проект «За жизнь», грантовое направление «Поддержка семьи, материнства, отцовства и детства»;

- волонтерское объединение МБОУ «СОШ №8» «Созидатели» совместно с Ханты-Мансийским отделением общероссийской общественной организации «Союз казаков», проект «Звезда Памяти», грантовое направление «Сохранение исторической памяти»;

- Молодёжный совет при главе города совместно с местной общественной организацией города Нефтеюганска «Лига спорта», проект «Здоровое поколение 21 века», грантовое направление «Охрана здоровья граждан, пропаганда здорового образа жизни».

Одним из показателей активности являются высокие достижения молодёжи города по итогам участия в мероприятиях окружного уровня:

- победитель конкурса на грант Президента Российской Федерации проект «Комплексная программа по реализации дворовой педагогики на детских площадках города «Команда нашего двора – 2018!», разработанный городским объединением вожатых совместно с региональным общественным движением «Родители в защиту семьи и детства» (грантовое направление «Охрана здоровья граждан, пропаганда здорового образа жизни»);

- победитель Федерального этапа Всероссийского конкурса лидеров и руководителей детских и молодёжных общественных объединений «Лидер 21 века» (номинация «Хранитель ценностей»);

- лауреат Национальной премии «Гражданская инициатива 2017», проект «Здоровое поколение» (в номинации «Здоровье нации. Гражданские инициативы в сфере профилактики и охраны здоровья граждан, а так же пропаганда здорового образа жизни», окружной этап);

- 2 премии Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в целях поощрения и поддержки талантливой молодежи (в номинациях «В патриотическом и духовно нравственном воспитании», «В области социальной сферы»);

- номинант Национальной премии «Гражданская инициатива 2017», проект «За жизнь» (в номинации «Семья будущего. Инициативы по укреплению престижа и роли семьи в обществе, защите материнства, детства и отцовства», окружной этап);

- 3 победителя (1-е места) регионального этапа Всероссийского конкурса «Доброволец России 2017» (номинации: «Событийное волонтерство», «Социальное волонтерство», «Организатор добровольчества»);

- победитель (1 место) конкурса молодежных проектов ХМАО-Югры (номинация «Здоровый образ жизни», грант 40 000 рублей);

- победитель (1 место) окружного конкурса на лучший видеоролик и печатный материал социальной направленности «Югра молодёжная»;

- победитель (1, 2 место) окружного фестиваля «Через многообразие к единству» (в рабочей секции по презентации проектных идей, в спортивной секции).

В целях поощрения лучших, имена 20 молодых людей, достигших высоких результатов в области образования, культуры, спорта, общественной деятельности занесены на Доску Почета «Молодёжь – гордость Нефтеюганска».

В целях развития волонтерского движения на территории города организована работа городского штаба волонтеров, в состав которого входят 24 человека, организована работа 12 волонтерских объединений, в деятельности которых участвуют 257 волонтеров. Выдано34 волонтерские книжки. Проведен установочный окружной семинар по реализации Всероссийской программе «Тетрадка Дружбы», через интеграцию школьных коллективов в единое культурно-образовательное пространство с участием представителей города Перми.

В рамках подготовки к летней оздоровительной кампании реализован проект «Школа вожатых». В период обучения проведены образовательные и практические модули. Реализацией проекта охвачено 200 человек. По итогам летней кампании проведен городской конкурс «Вожатый года», итоги которого подвели в августе 2017 года.

В целях организации содержательного и позитивного досуга детей по месту жительства, в рамках реализации программы дворовой педагогики «Команда нашего двора», на дворовых площадках по месту жительства в 1, 8, 11, 14 микрорайонов, специалистами по работе с молодёжью, волонтёрами и вожатыми организовано проведение досуговых и спортивных мероприятий: игр, квестов, конкурсов, соревнований, профилактических акций, работа творческих мастерских. Всего оказано 5 576 услуг (515 человек).

В августе 2017 года на территории базы отдыха «Сказка» реализованы 2 профильные смены палаточного лагеря («Гагарин! Спасибо за мечту», «Креативный город») для подростков и молодёжи города. Охват 90 человек.

Организовано временное трудоустройство: 1025 несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, в том числе 694 оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 1 безработный гражданин в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые. Реализованы профориентационные мероприятия «Профессиональная траектория»: мастер-классы, экскурсии, информационные встречи. С 17 июля по 09 августа на базе МБОУ ЦДО «Поиск» реализована программа лагеря труда и отдыха «Круто».

Для поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации специалистами МАУ «Центр молодёжных инициатив» проведено 33 юридических консультаций (из них 5 для несовершеннолетних), 304 психологических консультаций (из них 71 для несовершеннолетних).
Культура
Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения. 

На территории муниципального образования действуют: 1 муниципальная библиотечная система (4 структурных подразделения), 2 учреждения культурно-досугового типа (3 культурных центра и центр национальных культур), 1 театр, 1 учреждение музейного типа (2 музея и 1 галерея). Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования.

В соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 03.07.1996   N 1063-р (ред. от 26.01.2017 № 95-р) «О социальных нормативах и нормах» обеспеченность населения города Нефтеюганска общедоступными библиотеками составляет 66,7%, детскими библиотеками – 33,3 %, музеями – 100 %, учреждениями культурно-досугового типа – 100 %, театрами – 100 %, на 20,1 % охвачены детскими школами искусств учащиеся 1-8 классов общеобразовательных учреждений города.
В рамках развития культурно-досуговой деятельности и народно-художественного творчества, в городе осуществляют деятельность 2 учреждения культурно-досугового типа – МБУК «Центр национальных культур», МБУК «Культурно-досуговый комплекс», имеющий в структуре 3 Культурных центра (КЦ «Юность», КЦ «Лира» и КЦ «Обь»).
На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляет свою деятельность 45 творческих коллективов, которые посещают – 907 человека, из них – 23 детский коллектив, который посещают 639 человека, 2 молодежных, в которых занимаются 21 человек, 16 коллективов для взрослой аудитории, которые посещают 164 человека, 4 разновозрастных коллектива, которые посещают 83 человека, 7 творческих коллективов, в которых занимается 122 человека на платной основе.
За январь- сентябрь 2017 года МБУК «Культурно-досуговый комплекс» проведено всего 363 культурно-массовых мероприятия, которые посетили 27 255 человек, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 131 мероприятие с числом зрителей 6 378 человек. Проведено 62 платных мероприятия, охват зрительской аудитории составил 10 370 человек. В рамках гастрольной деятельности состоялось 36 выступлений профессиональных творческих коллективов и солистов различной жанровой направленности, количество зрителей, побывавших на концертах, спектаклях, шоу-программах и иных зрелищных мероприятиях составило 6801 человек.
На базе МБУК «Центр национальных культур» осуществляют свою деятельность 18 творческих коллективов, которые посещают 403 человека, из них – 12 детских коллективов, которые посещают 205 человек.
С целью передачи традиций народной культуры подрастающему поколению, сохранения преемственности художественных ремесел в учреждении действуют 4 коллектива декоративно-прикладного искусства:

-Студия декоративно-прикладного искусства «Золотая соломка»;
-Студия русской тряпичной куклы «Сударушка;

-Студия декоративно-прикладного искусства «Чудеса из лоскутка;

-Студия лепки из глины «Очаг».

За отчетный период организовано и проведено 111 культурно-массовых мероприятий, которое посетило 14 252 человека, из них для детей и подростков до 14 лет проведено 54 мероприятия с охватом, 1 900 человек, 26 мероприятий для старшего поколения, которые посетили 15 651 человек и 29 мероприятий для разновозрастной аудитории с общим охватом 9 011 человек. 
За январь- сентябрь 2017 года проведено 8 тематических обучающих мастер-классов.
Дополнительное образование представлено двумя учреждениями:

-МБУ ДО «Детская школа искусств»; 

-МБУ ДО «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева».

Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования на новый учебный год 2016/2017 составляет 2 437 человек, в том числе 1 940 человек по муниципальному заданию, контингент на платной образовательной основе 497 человека. В школах обучаются следующие льготные категории: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей – 18 человек, инвалиды и дети с ограниченными возможностями – 14 человек, дети малочисленных народов Севера – 13 человек.
На базе двух школ работают 55 творческих коллективов, которые посещают 1 364 человека, из них: 46 детских коллективов, которые посещают 1 173 человека, 3 взрослых – 11 человек, 6 смешанных – 180 человек. 

За январь-сентябрь 2017 года школами искусств было организовано и проведено 69 мероприятий и 12 выставок различного уровня, в которых участвовало 1 997 учащихся школ, с охватом населения более 5 000 человек.

НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы:
- «Художественная галерея «Метаморфоза»;
- «Музей реки Обь»;
- Культурно – выставочный центр «Усть-Балык».
1.Художественная галерея «Метаморфоза» является постоянной выставочной площадкой для художников города и округа.
На базе художественной галереи продолжает работу субботняя семейная творческая мастерская «ТалантВилль» для семей с детьми от 6 до 12 лет, проведено 10 мероприятий с охватом 152 ребенка. В отчётном периоде были организованы выездные творческие занятия для лиц с ограниченными возможностями на базе Комплексного центра социальной защиты населения «Защита». Организовано 2 выездных мероприятия с охватом 21 человека. Музейно-просветительские развивающие программы художественного направления проводятся и для воспитанников Центра помощи семье и детям «Веста».
2.Музей реки Обь специализируется на изучении культурного и природного наследия бассейна реки Оби. В отчетном периоде в музее функционировали три стационарные выставки – «Природа реки Обь», «Страницы истории судоходства на Оби», «Югорское наследие», временные - «Русские старожилы Среднего Приобья», выставки одного предмета – «Символика распятия», «Сретенский собор города Ялуторовска».
3.Культурно-выставочный комплекс «Усть-Балык» представляет экспозиции по истории г.Нефтеюганска, промышленного освоения региона – «Интерьер 60-х гг», «Город, рождённый нефтью», сменные выставки разнообразной тематической направленности. Демонстрируются документальные фильмы по истории города. 

За январь- сентябрь 2017 года в КВЦ «Усть-Балык» была открыта выставка из фондов Музейного комплекса «Они открыли для тебя Север» к 55-летию со дня создания Усть-Балыкской нефтеразведочной экспедиции. На фоне выставки прошло масштабное юбилейное мероприятие. Открылся ряд выставок из цикла «Солдатом быть – судьба мужская», прошло торжественное мероприятие при участии общественной организации «Офицеры России». 
Основными направлениями в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» это показ спектаклей, проведение дискотек и игровых программ для детей, участие в городских мероприятиях. 

За январь – сентябрь 2017 года по основной деятельности учреждения всего было проведено 241 мероприятие, охвачено 20 727 человека, из них: 193 спектакля, охвачено 9 585 человек, 4 DVD показов, охвачен 335 человек, 33 игровых программ – 5 030 человек.
На конец отчетного периода в репертуаре театра 21 спектакль: 

- спектакли для самых маленьких: 

 «Сказка из клубочка», «Пряничная сказка», «Заюшкина сказка», «Снежные человечки»; «Сказочка из сундучка»;

- для детей от 3 до 14 лет: 

«Гусёнок», «Чур, я!», «За лесами, за горами», «Сюрприз», «Дорожные приключения», «Привет, Красная шапочка!», «Спасатели», «Бука», «Бяка-Бояка», «Мама для мамонтёнка», «Загадка курочки Рябы», «Котовасия» «О попе и его работнике Балде»;

- для молодёжи:

«Дорога в никуда», «Медведь»;

- для взрослой аудитории:

«Любовь все побеждает».

На территории города Нефтеюганска библиотечное обслуживание населения осуществляет МБУК «Городская библиотека».

В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

- Центральная городская библиотека;
- Центральная детская библиотека;
- Библиотека семейного чтения;
- Библиотека поселка СУ-62. 

В целях приближения услуг и привлечения пользователей удаленных районов, расширения зоны обслуживания осуществляется обслуживание читателей в двух внестационарных пунктах выдачи литературы и Летнем читальном зале.  Они работают в детских садах: в МАДОУ Нефтеюганска «Детский сад № 9» «Радуга», расположенного по адресу: г. Нефтеюганск, мкр. 14, здание 43; МБДОУ Детский сад № 17 «Сказка», расположенном по адресу: г. Нефтеюганск, мкр. 9, здание 32. Результаты работы: всего, 92 читателя, посещений – 591, книговыдача – 636.

В практике работы библиотеки распространены передвижные (сервисные) формы обслуживания лиц преклонного возраста или инвалидов - надомное обслуживание. В течении 2017 года, количество пользователей, охваченных надомным библиотечным обслуживанием – 3, количество посещений – 14, количество доставленных экземпляров литературы – 58.

При МБУК «Городская библиотека» работают 16 объединений – клубов и кружков, из них: для взрослого населения – 6, для детей и несовершеннолетних – 10. В клубах для детей и подростков: участников – 237, состоялось мероприятий – 92, посещений – 1 730. В клубах для взрослых: участников – 85, состоялось мероприятий – 27, посещений – 420. 

В рамках формирования информационной культуры пользователей и реализации программ «Электронный гражданин», «Бабушка и дедушка-онлайн» проведено 77 уроков, посещений – 700, обучено 60 человек, групповая консультация по сайту «Туризм в Югре» - 2 занятия, 21 человек. Результаты работы – пенсионеры приобрели навыки работы на компьютере, научились пользоваться программой Скайп и порталом «Госуслуги», сервисами электронного правительства, оплачивать услуги ЖКХ в удаленном доступе. 

Количество документов, переведенных в электронную форму, в соответствии с Планом на 2017 год составляет 24 наименования документов, всего оцифровано 192 наименования. Доля библиотечных фондов, переведенных в электронную форму – 0,07 % от общего объема документного фонда.

Учреждение участвует в корпоративной каталогизации путем заимствования электронных записей с внешних ресурсов: электронного каталога Национального информационно-библиотечного центра ЛИБНЕТ, и web-сервера издательства «Openforyou». Доля библиотечного фонда, отраженного в электронном каталоге – 100 %. Итого, объем электронного каталога составляет – 124 574 записи. Число записей в базе «Аналитическая роспись печатных изданий» – 1526, отредактировано – 8 365 записей.

Количество библиографических записей, включенных в Сводный электронный каталог библиотек России составляет – 6 512 записей, увеличение записей на 4,2 %.
МБУК «Городская библиотека» является участником создания корпоративного сводного каталога библиотек Югры. Через модуль «СК-Клиент» происходит синхронизация электронного каталога библиотеки со сводным каталогом библиотек Югры. 

Объем документного фонда составляет 264 903 экземпляра.
В течение летних каникул реализована программа «Лето с книгой», в ее рамках прошло 290 мероприятий с участием 7 188 человек.

6 сентября город Нефтеюганск встретил участников XVI Форума публичных библиотек России «Библиокараван-2017». Главная тема форума: «Игрофикация библиотечной деятельности». Участники мероприятия познакомились с игровыми проектами библиотек, приемами игротехники и библиотерапии. Это событие собрало около 70 представителей из Москвы, Екатеринбурга, Челябинска, Тюмени, Красноярска, Свердловской, Владимирской, Нижегородской областей, городов ХМАО-Югры и Ямало-Ненецкого автономного округа. Среди участников форума педагоги из Московского университета, игропрактики, представители книжных издательств ООО Издательство «Кнорус», ООО «Научно-издательский центр ИНФРА-М», библиотекари.
За 9 месяцев 2017 года учреждениями культуры проведено более 60 социально-значимых культурных мероприятий:
-Брейн-ринг «Наш дом – Россия»;

-Торжественное мероприятие, посвящённое 28-ой годовщине вывода советских войск из Афганистана;

-Открытый городской фестиваль патриотической песни «Песня, опалённая войной;

-VIII Открытый городской конкурс «Ступени мастерства»;

-Праздничный концерт «Есть такая профессия – Родину защищать», посвящённый Дню защитника Отечества;

-Народное гуляние «Масленица»;

-III Городской фестиваль-конкурс детского творчества «Твори добро»;

-Праздничный концерт «Праздник любви», посвящённый Международному женскому дню;

-II Городская конференция «Молодежь против экстремизма»;

-Торжественное закрытие и награждение участников II Открытого городского конкурса-выставки рисунков «Защитим планету вместе», посвященного Году экологии в России;

-V Открытый городской конкурс художественно-сценического творчества «Слово и образ», посвященный 50-летнему юбилею города Нефтеюганска;

-Премьерный показ спектакля «Загадка курочки Рябы»;

-Праздничное мероприятие «Операция ДРК», посвященное празднованию Всероссийского дня работников культуры;

-Презентация книги «Нуриев Борис Исаевич. Путь длиною в жизнь»;

-Всероссийская социально-культурная акция «Библионочь» и «Библиосумерки – 2017»;

-Международная акция «Ночь в музее»;

-Музейно-просветительское мероприятие «Музейный квартал. Песни военных лет»;

-Театрализованный праздничный концерт «Будем жить!», посвященный дню Победы в ВОВ;

-II открытый городской детско-юношеский фестиваль-конкурс татарской и башкирской культур «Югра йолдызлары – Югорские звёздочки»;

-Праздничное шествие «Парад Победы»;

-Выставка декоративно-прикладного искусства и художественного творчества «Нефтеюганский Арбат»;

-Народное гуляние «Великая Победа»;

-«Большой пионерский концерт», приуроченный к 95-летию пионерской организации;

-Юбилейный концерт ансамбля русской песни «Звонница» «Гуляет Русь под звоны колокольные» к 5-летию со дня образования;

-V Открытый городской конкурс фортепианных и камерных ансамблей «Камерата»;

-Национальный праздник «Вороний день»;

-II Окружной конкурс ансамблей и оркестров «Содружество Югры»;

-Национальный праздник «Сабантуй»;

-Народное гуляние ко Дню России. Молодёжный фестиваль национальных культур «Содружество»;

-Фестиваль художественного творчества «Звёзды Югана» среди летних лагерей дневного пребывания;

-Торжественные мероприятия, посвященные памяти первого всенародно избранного мэра города Нефтеюганска В.А.Петухова;

-VIII международная акция «Читаем детям о войне»;

- Конкурс мультимедийных презентаций книг о войне «Читаем сердцем»;

- Открытие Летних чтений «Лето с книгой»;

-XVI городской театральный фестиваль «Галерка -2017».
-Праздничное мероприятие «Двух сердец одно решенье…», посвящённое Дню семьи, любви и верности;

-Торжественное мероприятие «Флаг моего государства», посвящённое Дню Государственного флага Российской Федерации;

-Торжественная церемония возложения цветов и венков к памятнику «Верным сынам Отечества», посвящённая Дню Воздушно-десантных войск;

-Выставка «Они открыли для тебя Север» к 55-летию со дня создания Усть-Балыкской нефтеразведочной экспедиции;

ХVI Форум публичных библиотек России «Библиокараван-2017»;
-Народное гуляние, посвящённое Дню работников нефтяной и газовой промышленности;

-Торжественная церемония награждения победителей II Открытого городского конкурса-выставки художественного творчества «Нефтеюганские зарисовки», посвященного 50-летию города Нефтеюганска.
Физическая культура и спорт
Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта в городе.
На территории города Нефтеюганска осуществляют свою деятельность 6 учреждений спортивной направленности, из них 4 учреждения дополнительного образования детей: 

-муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по биатлону»;

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо»;

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Спартак»;

 -муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк»;

 и 2 учреждения физкультуры и спорта: 

-муниципальные бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры»;
 -муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».

За отчетный период количество лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 28 128 человек, или 23,5 %.
Обеспеченность плавательными бассейнами составляет 22,18 % от норматива, установленного в Российской Федерации.

Всего в городе функционирует 129 спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью      3 621 человек, что составляет 24,8 % от норматива, установленного в Российской Федерации.

На территории города Нефтеюганска расположены 31 спортивная площадка.
На большинстве спортивных площадок, пригодных для занятий физической культурой, занятия проходят не организованно, в основном в вечернее время летнего периода. Очень популярны среди населения такие виды спорта как мини-футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, занятия по общей физической подготовке, одно из разновидностей массовых занятий - Street Workout.
Комитетом физической культуры и спорта совместно с муниципальным бюджетным учреждением центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры», организованна физкультурно-оздоровительная работа с населением города по месту жительства на спортивной площадке в 14 микрорайоне, около домов № 45, 48, 49, по видам спорта футбол, волейбол, баскетбол, подвижные игры. Утверждено расписание работы площадки, закреплен инструктор по спорту, одной из основных задач которого является организация занятий по видам спорта. Все занятия доступны и проводятся на безвозмездной основе. В зимний период организован прокат коньков для массового катания жителей и гостей города.
В учреждениях дополнительного образования спортивной направленности занимается 4 758 человек. 
За период январь-сентябрь 2017 года присвоено 4 Мастера спорта, 33 кандидата в Мастера спорта, 88 спортсменов 1 взрослого разряда, 771 человек массовых разрядов, судейскую категорию получили 47 человек.
За отчетный период, спортсмены города Нефтеюганска приняли участие в 307 соревнованиях, из них городских соревнований, первенств спортивных школ города – 117, а также выездных – 180 из них - чемпионаты и первенства России, ХМАО-Югры - 117.  Общий охват участвующих в соревнованиях составил 13 786 человек. Спортсмены нашего города на соревнованиях различного уровня, завоевали 766 медалей на выездных мероприятиях и 1 462 медали городского уровня.
На территории города Нефтеюганска прошли спортивные мероприятия регионального и всероссийского масштаба, всего 16 мероприятий                             (1 837 человек).
Среди трудовых коллективов прошли соревнования по 6 видам спорта (волейбол, баскетбол, лыжные гонки, легкая атлетика, ГТО, мини-футбол), где приняло участие 9 команд предприятий и организаций города, охвачено более 290 человек.
Самыми яркими и значимыми спортивно-массовыми мероприятиями стали:

-Открытое Первенство и Чемпионат г.Нефтеюганска по лыжным гонкам «Закрытие зимнего спортивного сезона 2015-2016 г.г.», приняло участие 186 человек.

-Всероссийская лыжная гонка «Лыжня России 2016», приняло участие около 1 102 человека;

-Открытое Первенство по лыжным гонкам, посвященное памяти тренеров Лепилова И.И., Мальчикова В.А. «Гонка с выбыванием», приняло участие около 150 человек;

-Зимний Фестиваль ВФСК ГТО среди обучающихся 3-4 классов II ступени (9-10 лет) образовательных организаций города Нефтеюганска, приняло участие 145 человек.

-Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди населения города Нефтеюганска в возрасте от 16 до 59 лет (V- IX ступени) по одному из видов испытаний – бег на 100м, 2000м, 3000м, приняло участие 49 человек.

-Открытый городской турнир по волейболу памяти И.Р.Змейкова, приняло участие 80 человек.

-Всероссийские соревнования по спортивной акробатике «Черное золото Приобъя» приняло участие 218 человек.

-Открытый региональный турнир по художественной гимнастике «Дебюд» приняло участие 184 человека.

-Спортивный праздник, посвященный празднованию «Дня физкультурника», приняло участие 219 человек.


-Спортивно-массовое мероприятие, в рамках празднования Дня нефтяной и газовой промышленности, приняло участие 195 человек.


-Чемпионат города Нефтеюганска по футболу среди мужских команд, приняло участие 146 человек.


-Всероссийский день бега «Кросс нации – 2017» в городе Нефтеюганске- приняло участие 903 человека.

В рамках проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий среди населения города, за 9 месяцев 2017 года проводилась следующая работа:

	Наименования спортивного объекта
	Наименование услуги
	Количество

	ЦФКиС «Жемчужина Югры»
	Бассейн
	23 279 чел.

	
	Аквапарк
	17 289 чел.

	
	Ледовый каток (прокат коньков 1, 14 мкр.)
	8 012 чел.

	
	Фитнес
	4 033 абонемента

	
	Аквааэробика
	1 034 абонемента

	
	Плавание (дошкольники)
	8 724 абонемента

	
	Баня
	1 466 чел.

	
	Тренажерный зал
	5 994 абонемента

	
	Студия «Жемчужинка Югры»
	6 241 чел.

	хоккейный корт 9 микрорайон
	прокат коньков
	1 226 чел./час.

	Крытый каток
	прокат коньков
	650 чел./час

	городская лыжная база
	прокат лыжного инвентаря
	1 598 чел./час.

	лыжная база «Пим»
	прокат лыжного инвентаря и тюбингов
	2 140 чел./час

	Спортивный комплекс «Олимп»
	Фитнес-аэробика
	489 абонемента

	
	Сайкл
	757 абонемента

	
	Тренажерный зал
	783 абонемента


Правопорядок
На территории города реализуется муниципальная программа «Профилактика правонарушений в сфере общественного порядка, безопасности дорожного движения, пропаганда здорового образа жизни (профилактика наркомании, токсикомании и алкоголизма) в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», основными задачами которой являются:

1.Повышение уровня общественной безопасности на территории города Нефтеюганска, а также защита прав, жизни и здоровья граждан от преступных посягательств. 

2.Создание условий для повышения уровня безопасности дорожного движения.

3.Создание условий для формирования общественного мнения, направленного на сокращение распространения наркомании, токсикомании, алкоголизма и пропаганду здорового образа жизни.

На постоянной основе проводится информационно-пропагандистская работа по информированию населения города о деятельности органов внутренних дел по раскрытию и расследованию преступлений.

Постановлением администрации города Нефтеюганска от 07.02.2017 №49-п утверждено положение и состав Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений города Нефтеюганска. За отчетный период 2017 года проведено 3 очередных заседания Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений, рассмотрено 18 вопросов. 

Организовано информирование граждан о способах и средствах правомерной защиты от преступных и иных посягательств, путем проведения соответствующей разъяснительной работы в средствах массовой информации. В средствах массовой информации публикуются результаты совместной работы общественности, учреждений образования, правоохранительных органов по профилактике правонарушений. 

В целях повышения эффективности мер по организации антитеррористической защищенности 100% образовательных организаций имеют кнопки экстренного вызова, телефоны с автоматическим определителем номера. Установлены системы видеонаблюдения, системы контроля доступа (домофоны, электромагнитные замки, шлагбаум, электронные проходные), организован контрольно-пропускной режим в 100% образовательных организаций. Защита от несанкционированных действий осуществляется лицензированными частными охранными предприятиями круглосуточно в дошкольных образовательных организациях и в дневное время общеобразовательных организациях (в ночное время сторожа). 

Установлена и подключена на пульт подразделения пожарной части объектовая станция «Стрелец-Мониторинг» в 34 образовательных организациях, которая позволяет дублировать сигнал о возникновении пожара с объекта мониторинга прямо на пульт подразделений пожарной охраны без участия работников объекта.

С целью организации работы, направленной на профилактику наркомании, противодействию незаконному потреблению и обороту наркотических средств и психотропных веществ на родительских собраниях с участием специалистов медико-социальных служб, прокуратуры, правоохранительных органов организовано информирование родителей (законных представителей) о предпринимаемых мерах по предупреждению употребления несовершеннолетними спиртных (алкогольных напитков) по темам:  «Состояние преступности и правонарушений среди несовершеннолетних», «Об ответственности родителей (законных представителей)  за воспитание, обучение несовершеннолетних, жестокое обращение в отношении несовершеннолетних», «Дети и родители. Как понять друг друга», «Секреты общения», «Трудные жизненные ситуации», «Педагог, родитель, ребенок: найдём решение вместе». На сайтах общеобразовательных организаций размещены памятки для родителей по определению признаков употребления ребёнком наркотических средств и психотропных веществ, а также номера контактных телефонов для получения консультаций специалистов. Организованы разъяснительные беседы о необходимости установки контент-фильтров на домашние компьютеры, гаджеты и осуществления контроля интернет-ресурсов в условиях семейного воспитания, в ходе которых проведено обсуждение следующих тем: «Формы зависимости, в том числе гаджет-, интернетзависимости», «Наркомания и токсикомания. Как уберечь подростка от пагубного влияния асоциальной среды», «Ответственность подростков за немедицинское потребление наркотических, одурманивающих и психотропных веществ», «Лёгкий кайф и его последствия». Всего проведено 85 групповых и индивидуальных бесед, охвачено 2175 родителей (законных представителей). 


Распоряжением администрации города Нефтеюганска от 01.04.2016 №72-р (с изменениями от 10.05.2017 года №181-р «О внесении изменений в распоряжение администрации города Нефтеюганска от 01.04.2016 № 72-р «О плане мероприятий по обеспечению стабильного социально-экономического развития в муниципальном образовании город Нефтеюганск в 2016 году и на период 2017 и 2018 годов») утвержден план мероприятий по обеспечению стабильного социально-экономического развития в муниципальном образовании город Нефтеюганск в 2016 году и на период 2017 и 2018 годов.

Приоритетными задачами деятельности администрации города являются:

-последовательное повышение качества жизни населения;

-обеспечение безопасности и правопорядка;

-повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения, снижение нерациональных затрат;

-модернизация социальной сферы, в том числе в сфере образования, обеспечения населения доступным и комфортным жильем.

Социально-экономическая ситуация на территории города Нефтеюганска остаётся стабильной и контролируемой. 
Заместитель директора






        С.А.Шарабарина
Н.Н.Иванова
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