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Приложение №1

К письму №____________________от_______16

Об итогах социально-экономического развития города Нефтеюганска
 за 2015 год
Демографическая ситуация

По состоянию на 01 января 2016 года среднегодовая численность населения составила 125,37 тыс. человек. 
За период с января по декабрь 2015 года в городе родился 1 941 человек. Коэффициент рождаемости составил 15,48 промилле, коэффициент смертности – 6,20 промилле. Естественный прирост населения за 2015 год составил 1 164 человека.

За 2015 год в город прибыло 4 952 человека (за 2014 год – 4 758 человек), выбыло 6 115 человек (за 2014 год – 6 395 человек). Миграционная убыль за 2015 года составила 1 163 человека (за 2014 года  миграционная убыль - 1 637 человек).
Число супружеских пар оформивших семейные отношения в 2015 году – 1071 (за 2014 года – 1149). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения - 651 (за 2014 год - 738). Таким образом, на 100 браков приходится 61 развод (в 2014 году 64).
Рынок труда

Численность экономически активного населения по итогам 2015 года составила 70,14 тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 56,34 тыс. человек.

По данным казённого учреждения «Нефтеюганский центр занятости населения» на 01 января 2016 года численность официально зарегистрированных безработных составила 114 человек.
Уровень безработицы составил 0,17 % (соответствующий период 2014 года 0,12 %). 
При этом потребность в работниках, заявленная работодателями на конец отчетного периода составляет 737 единиц (на 23.12.2015). Напряжённость на рынке труда 0,15 человека на 1 вакансию.
Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 

Вновь создано 17 постоянных рабочих мест и 1247 временных.

Наиболее крупные предприятия города:

	ДОБЫЧА ПОЛЕЗНЫХ ИСКОПАЕМЫХ

	· ООО «РН-Юганскнефтегаз»

	· Российский филиал компании «КанБайкал Резорсез Инк»

	· ООО «КанБайкал»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Везерфорд»

	· Нефтеюганская экспедиция ООО «СГК-бурение»

	· Нефтеюганский филиал ООО «РН-Бурение»

	· Филиал ЗАО «ССК»

	· ООО «ЮНГ-Нефтехимсервис»

	· ЗАО «Технология -Сервис»

	· Филиал ООО "Шлюмберже Восток" г. Нефтеюганск

	ОБРАБАТЫВАЮЩИЕ ПРОИЗВОДСТВА

	· ООО «РН-Автоматика»

	· ООО «Нефтеюганскпромсервис»

	· Филиал ООО «РН-Информ» в г.Нефтеюганск

	· ООО «Новые технологии»

	· Филиал ООО «Сервисная компания «Петроальянс» 

	ПРОИЗВОДСТВО И РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ЭЛЕКТРОЭНЕРГИИ, ГАЗА И ВОДЫ

	· ООО «Энерготранссервис» 

	· ОАО «Юганскводоканал»

	· ОАО «Югансктранстеплосервис»

	· ОАО «ЮТЭК- Нефтеюганск»

	· Отделение ОАО «Тюменская энергосбытовая компания»

	· Нефтеюганский филиал ООО «Альянс - Энерджи»


Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции за 2015 год составил 41 960,83 млн. рублей или 103,20 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

· «Добыча полезных ископаемых» - 33 367,00 млн. рублей или 116,34 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года; 
· «Обрабатывающие производства» - 5 091,19 млн. рублей или 81,08 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года;
· «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» -        3 502,65 млн. рублей или 71,68 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.

Добыча полезных ископаемых остается определяющим вектором в экономике города.
Инвестиции
За 2015 год объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил 9 108,5 млн. рублей или 67,83 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 

Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 
Разработан и размещен на официальном сайте органов местного самоуправления Инвестиционный паспорт города Нефтеюганска.

В целях повышения инвестиционного климата в 2015 году определен перечень инвестиционных участков и утвержден сводный план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы. Утвержденный план-график размещен на сайте органа местного самоуправления.

В 2015 году сформированы и поставлены на кадастровый учет 13 земельных участков согласно утвержденному плану - графику проведения аукционов по продаже и (или) предоставления в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы. 

Стоит отметить, что в 2015 году:

-завершено строительство 1 очереди (производительность 25 000 куб.м/сут.) объекта «Канализационно-очистные сооружения производительностью 50 000 куб.м/сутки»;

-выполнен капитальный ремонт тепловой сети в 1 мкр.  к ж.д.№4  «Тепловые сети в 2-х трубном исполнении микрорайон 1, от МК1 -1 Наб. до ТК 1-17 к жилым домам №14, 17, 19 (капитальный ремонт участка сети теплоснабжения в 1 мкр. к ж.д №14)»;

-осуществлялись работы по строительству инженерных сетей в 11Б мкр. «Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (II-IV этап) (15 этап строительства)», протяженность водопровода – 979 м, сети канализации – 861 м;

-началось строительство инженерных сетей в 11Б мкр. «Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11б с КНС. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11». (2-4 этапы) (14 этап строительства), протяженность тепловых сетей – 965,2 м, водопровода – 924 м;

-началось выполнение строительно – монтажных работ по инженерному обеспечению 5 микрорайона (строительство сетей теплоснабжения – 488,8 п.м., при этом демонтаж сетей – 454,0 п.м. и 2 тепловые камеры; строительство сетей водоснабжения – 633,2 п.м., при этом демонтаж сетей – 227,0 п.м.; строительство сетей водоотведения – 479,8 п.м., при этом демонтаж 16 канализационных колодцев; строительство сетей газоснабжения – 234,2 п.м., при этом демонтаж сетей – 210,7 п.м.; строительство сетей электроснабжения – 2,105 км., при этом демонтаж сетей – 706,0 п.м.; строительство сетей связи – 1 370,0 п.м. с монтажом 12 кабельных колодцев, при этом демонтаж сетей – 706,0 п.м. и 11 кабельных колодцев);

-продолжается модернизация нежилого строения станции обезжелезивания в 7 микрорайоне производительностью 20 000 куб.м/сутки;

-началась реконструкция автодороги по улице Набережная (участок от ул.Молодежная до ул.Владимира Петухова);

-началось строительство автодороги по улице Коммунальная;

-выполнено строительство двух светофоров (по ул. Жилая вблизи остановки общественного транспорта «Чайка» и на нерегулируемом пешеходном переходе по ул. Сургутская вблизи остановки общественного транспорта «СУ-32»).
 Бюджетная система
Исполнение бюджета города за 2015 год сложилось по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме 7 051,3 млн. рублей, что на 5,3% больше, чем за 2014 год (6 696,5 млн.рублей). 
По состоянию на 31 декабря 2015 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых и неналоговых платежей в сумме 2 868,3 млн. рублей, что на 2,18% меньше, чем за аналогичный период 2014 года (2 932,1 млн.рублей). 

Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов выглядит следующим образом:

· налог на доходы физических лиц 

–            1 968,6 млн. рублей;

· единый налог на вмененный доход
          –                95,4 млн. рублей;

· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы


           –               137,3 млн. рублей;
· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе с налогоплательщиков, 
выбравших в качестве объекта
налогообложения доходы, уменьшенные 
на величину расходов


                     –                  30,5 млн. рублей;
· единый сельскохозяйственный налог          –                  0,6 млн. рублей;
· налог, взимаемый в связи с 

применением патентной системы 

налогообложения, зачисляемый в бюджеты
городских округов




–                 19,7 млн.рублей;
· налог на имущество 



 –               126,3 млн. рублей;

в том числе земельный налог 


 –                 86,8 млн. рублей;

· государственная пошлина             

 –                22,9 млн. рублей.

В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налогов и других обязательных платежей, поступающих в бюджет города Нефтеюганска.

За 2015 год проведено 13 заседаний рабочей группы, на которые приглашались, в том числе и арендаторы с задолженностью по арендной плате за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городского округа, должники по налоговым и другим обязательным платежам, заслушивались ежеквартально отчеты ответственных исполнителей о проделанной работе. В течение года на комиссиях рассматривались списки задолженности бюджетных учреждений, являющихся должниками по налоговым платежам перед бюджетами всех уровней. Данная задолженность погашена в полном объеме.

Кроме налоговых и неналоговых доходов в бюджет города поступают безвозмездные поступления. В сумму безвозмездных поступлений                               4 183,1 млн. рублей включены безвозмездные поступления из бюджета автономного округа и прочие безвозмездные поступления.

Действует комиссия по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ со 100 % долей муниципальной собственности в уставном капитале.

Расходная часть бюджета исполнена в сумме 7 278,1 млн. рублей, что на 5,7% меньше, чем за аналогичный период 2014 года Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.
В результате бюджет за 2015 год выполнен с дефицитом 226,8 млн.рублей. 
В городе реализуются 14 муниципальных программ с объемом финансирования на 2015 год в размере 7 090,08 млн. рублей  и 1 ведомственная программа с объемом финансирования в сумме 7,30 млн. рублей. 

По итогам 2015 года освоение денежных средств по муниципальным программам сложилось в размере 6 798,25 млн. рублей (95,88% от плана), по ведомственной программе - 7,08 млн. рублей (97,02 % от плана).
Качество жизни населения

Среднедушевые денежные доходы населения за 2015 год сложились в размере 31,13 тыс. рублей. 
Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям за январь - декабрь 2015 года составила 59,95 тыс. рублей и возросла по сравнению с соответствующим периодом 2014 года на 3,7 %. 
Наиболее высокая заработная плата наблюдается по таким видам экономической деятельности, как «Добыча полезных ископаемых» - 84,1 тыс. рублей; «Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение» - 67,7 тыс. рублей; «Финансовая деятельность» - 60,3 тыс. рублей.
Реформа пенсионного обеспечения способствует увеличению размера пенсии. Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.01.2016 достиг  18 391,61 рубль. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года её рост составил 10,64 %. 
Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат, из-за ниже установленного минимального уровня. 

Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 
Жилищно-коммунальное хозяйство

В муниципальном образовании город Нефтеюганск на 01 января 2016 года функционирует 20 организации, оказывающих жилищно-коммунальные услуги, из них 17 организаций частной формы собственности.

В целях повышения качества жилищных услуг выполняются следующие мероприятия:

-анализ реестра помещений, находящихся в муниципальной собственности, в целом выявления помещений переданных в собственность граждан;

-мероприятия по урегулированию кредиторской и дебиторской задолженности организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования город Нефтеюганск.

Мероприятия, проводимые в муниципальном образовании город Нефтеюганск по снижению задолженности за жилищно-коммунальные услуги:
1.Ежемесячно проводятся совещания с руководителями ресурсоснабжающих организаций, управляющих компаний и ТСЖ по вопросу задолженности за жилищно-коммунальные ресурсы, по наличию дебиторской задолженности у ресурсоснабжающих организаций города, по наличию задолженности у населения за жилищно-коммунальные ресурсы, мерах принимаемых для погашения задолженности, а также о проблемах, возникающих при истребовании данной задолженности.

2.В адрес управляющих организаций и ТСЖ систематически направляются письма о необходимости своевременного погашения задолженности за предоставленные жилищно-коммунальные услуги.

3.Руководителям организаций рекомендовано взять под особый контроль ситуацию с погашением задолженности за жилищно-коммунальные услуги, кроме того проводится работа с руководителями муниципальных предприятий и учреждений города Нефтеюганска путем направления писем о проведении совместной с ОАО «Расчетно-кассовый центр ЖКХ г. Нефтеюганска», ОАО «ЖЭУ №2», ОАО «ЖЭУ №4»  работы по «обезличенным» спискам работников муниципальных предприятий и учреждений города по истребованию задолженности за жилищно-коммунальные услуги.

4.С периодичностью раз в три месяца подготовка и направление в адрес потребителей – должников уведомлений о задолженности за жилищно-коммунальные услуги с предупреждением о том, что в случае непогашения данной задолженности к ним возможно применение такой меры, как выселение. Дополнительно к каждому уведомлению прилагается образец искового заявления о выселении, которое может быть направлено в суд в случае невыполнения обязательства по оплате за ЖКУ.

5.Два раза в неделю осуществляется посещение собственников и нанимателей жилых помещений с целью личной беседы по информированию о наличии задолженности за ЖКУ и пени, а также о возможных последствиях в случае неисполнения своих обязательств в части внесения платежей за ЖКУ.
6.Заключение с потребителями - должниками договоров на реструктуризацию задолженности за ЖКУ.
7.Направление в суды г.Нефтеюганска заявлений на предмет принудительного взыскания задолженности за ЖКУ с должников.
8.Совместная работа с отделом УФССП по г.Нефтеюганску и Нефтеюганскому району, направленная на сокращение сроков исполнения решений судов. Два раза в неделю совместные выезды к должникам с целью описи ликвидного имущества. Контроль за полнотой и своевременностью проведения судебными приставами – исполнителями исполнительных действий и применения мер принудительного исполнения решений судов: арест имущества должника, ограничение на выезд за границу, направление исполнительных документов по месту работы должника для удержания из заработной платы, а также обращение взыскания на иные виды доходов должника.
9.Работа по ограничению подачи электроэнергии и горячего водоснабжения, водоотведения (силами управляющих компаний).
10.Систематическая работа в информационном поле путем размещения информации в местных газетах о возможных последствиях в случае несвоевременной и неполной оплаты за ЖКУ. На телевидении прокат тематических роликов, показ сюжетов о работе приставов, о мероприятиях, проводимых управляющими компаниями по ограничению коммунальных услуг.
Потребительский рынок

По состоянию на 01 января 2016 года на территории муниципального образования город Нефтеюганск обеспечивают население города товарами и услугами: 482 магазина, 26 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 460 рабочих мест; 180 предприятий общественного питания на 9192 посадочных места; 353 объекта по оказанию различных видов услуг.
На сегодняшний день 100% предприятий сферы потребительского рынка представлены частным сектором.

Состояние розничной торговли определяют розничные торговые сети различной специализации и ценовой политики. Развитие предприятий сетевых компаний оказывает влияние на удовлетворение покупательского спроса, улучшение качества торгового обслуживания населения, а также способствует росту конкуренции на потребительском рынке. В последние годы в структуре сетевых магазинов основная доля приходится на магазины федеральных и региональных сетей.

В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ритейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «RBT.RU», «М-видео», «Эльдорадо», в сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии.

Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Основными приоритетными направлениями развития общественного питания в городе являются:

· обеспечение учащихся образовательных учреждений качественным горячим питанием по доступным ценам;

· восстановление и расширение социально-ориентированных предприятий;

· развитие общедоступной сети.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли за январь - декабрь 2015 года составил 22 423,0 млн.рублей или 100,76 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

Объём платных услуг населению за январь- декабрь 2015 года составил 7 275,00 млн.рублей, что составляет 94,96 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе осуществляют работу 12 тонаров по реализации хлебобулочных изделий ОАО «Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя.

Гражданам – главам крестьянских (фермерских) хозяйств,членам таких хозяйств,  гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или  занимающимся садоводством, огородничеством,животноводством, на территории универсального рынка предоставляется 23 торговых места для осуществления деятельности по продаже сельскохозяйственной продукции.
Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы».
В 2015 году на реализацию мероприятий подпрограммы IV «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы» выделено 10 485,9 тыс. рублей, в том числе:

-8 032,9 тыс.рублей – субсидия Ханты-Мансийского автономного округа - Югры;

-2 453,0 тыс.рублей – средства бюджета города Нефтеюганска.

Общее исполнение расходов бюджетных обязательств составило            9 929, 7 тыс. рублей (94,7% от плана), в том числе:

-7 476, 7 тыс. рублей (93,1%)– средства бюджета округа,

-2 453, 0 тыс. рублей (100%) - средства городского бюджета.

В Нефтеюганске работает филиал Фонда поддержки предпринимательства Югры. С открытием филиала окружного Фонда поддержки предпринимательства решаются проблемы микрофинансирования субъектов малого предпринимательства на условиях льготного кредитования.

Действуют две общественные организации, представляющие интересы малого и среднего предпринимательства: РОО «Союз предпринимателей Югры» ХМАО и РОО «Объединение предпринимателей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

В рамках реализации Подпрограммы в 2015 году организованы и проведены следующие мероприятия.

Утверждены постановления администрации города Нефтеюганска «О порядке предоставления в 2015 году субсидий субъектам малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска», «О порядке предоставления в 2015 году грантов в форме субсидий субъектам малого предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска», «О порядке предоставления в 2015 году субсидий организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Нефтеюганске».

На территории города осуществляет деятельность Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города Нефтеюганска, в который вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов власти и предпринимательства.

В отчётном периоде проведено 5 заседаний Координационного совета по развитию малого и среднего предпринимательства при администрации города. 

В целях изучения экономической ситуации, сложившейся на предприятиях малого и среднего бизнеса в 2015 году проведен мониторинг деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства на сумму 199,0 тыс.рублей (49,0 тыс.рублей - бюджет округа, 150,0 тыс.рублей – бюджет города).

В целях информационно-консультационной поддержки специалистами отдела по вопросам предпринимательства и трудовым отношениям предоставлено 2269 консультаций по общим вопросам предпринимательской деятельности и вопросам оказания поддержки в рамках реализации Подпрограммы. 

Организованы и проведены 6 образовательных мероприятий для поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. В семинарах приняли участие порядка 100 человек – представителей 84 субъектов малого и среднего предпринимательства. Из окружного бюджета на данное мероприятие израсходовано 140,3 тыс.рублей, из местного бюджета – 143,26 тыс.рублей.

К действенным мерам, направленным на поддержку и развитие малых и средних предприятий, следует отнести финансовую поддержку, в рамках которой производится компенсация части затрат субъектам предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки малого и среднего бизнеса.

В 2015 году субъектам и организациям предоставлено субсидий на сумму 9 164,2 тыс.рублей, финансовая поддержка оказана 28 субъектам малого и среднего предпринимательства, в т.ч.:

-для реализации проектов по развитию молодёжного предпринимательства - предоставлены субсидии 3 субъектам на сумму 492,3 тыс.рублей                      (342,3 тыс.рублей - бюджет округа, 150,0 тыс.рублей – бюджет города);

-в части компенсации арендных платежей за нежилые помещения и по предоставленным консалтинговым услугам Субъектов, осуществляющих производство, реализацию товаров и услуг в социально значимых видах деятельности, определённых муниципальным образованием, – предоставлены субсидии 6 субъектам на сумму 712,9 тыс.рублей (295,9 тыс.рублей – бюджет округа, 417,0 тыс.рублей - бюджет города);

-по приобретению оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов для организации работы Субъекта по профилю бизнеса – предоставлены субсидии 3 субъектам на сумму 587,5 тыс.рублей                      (400,0 тыс.рублей – бюджет округа, 187,5 тыс.рублей – бюджет города);

-на предоставление финансовой поддержки по обязательной и добровольной сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья - предоставлены субсидии 2 субъектам на сумму 120,2 тыс.рублей                       (94,2 тыс.рублей – бюджет округа, 10,0 тыс.рублей - бюджет города);

-на возмещение затрат Субъектов, осуществляющих деятельность в направлениях: экология, быстровозводимое домостроение, крестьянско-фермерские хозяйства, переработка леса, сбор и переработка дикоросов, переработка отходов, рыбодобыча, рыбопереработка, ремесленническая деятельность, въездной и внутренний туризм – предоставлены субсидии                2 субъектам на сумму 200,0 тыс. рублей (190,0 тыс.рублей – бюджет округа,          10,0 тыс.рублей – бюджет округа);

-для возмещения затрат социального предпринимательства и семейного бизнеса предоставлены субсидии 6 субъектам на сумму 2 395,0 тыс. рублей (2 095,0 тыс.рублей – бюджет округа, 300,0 тыс.рублей – бюджет города).
В 2015 году субъектам малого предпринимательства предоставлено 7 грантов:

-3 гранта начинающим предпринимателям в размере 900,0 тыс. рублей (840,0 тыс. рублей - бюджет округа, 60,0 тыс. рублей – бюджет города);

-2 гранта субъектам малого предпринимательства, осуществляющим свою деятельность в рамках социального предпринимательства в размере               1 200,0 тыс.рублей (1 140,0 тыс. рублей – бюджет округа, 60,0 тыс. рублей –бюджет города);

-2 гранта субъектам малого предпринимательства на организацию Центра времяпрепровождения детей в размере 1 500,0 тыс. рублей (1 400,0 – бюджет округа, 100,0 –бюджет города).

Предоставлена финансовая поддержка 1 организации инфраструктуры поддержки малого и среднего предпринимательства (Торгово-промышленной Палате ХМАО-Югры) на сумму 500,0 тыс. рублей (463,0 тыс. рублей – бюджет округа, 37,0 тыс. рублей – бюджет города).

В целях формирования благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве организована и проведена выставка «Товары и услуги малого и среднего предпринимательства города Нефтеюганска», в выставке приняли участие более 30 субъектов предпринимательства. 

С целью стимулирования деловой активности и пропаганды предпринимательской деятельности на территории муниципального образования организован и проведён конкурс «Предприниматель года - 2014». В конкурсе приняли участие порядка 30 представителей бизнеса.

На официальном сайте органов местного самоуправления города действует раздел «Формирование благоприятных условий ведения предпринимательской деятельности», в котором размещается актуальная полезная информация для субъектов малого бизнеса.

Постановлением администрации города Нефтеюганска от 13.05.2009                 № 1034 «О ведении реестров субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки» определён Порядок ведения реестра.

За отчётный период в реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки внесено 188 субъектов предпринимательства. 

Сведения, включенные в реестр, являются открытыми и общедоступными, размещены на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет. 

В целом в муниципальном образовании город Нефтеюганск отмечается позитивная динамика основных показателей, характеризующих деятельность малого бизнеса. Наблюдается увеличение объёма производства продукции (работ, услуг), количества жителей города, непосредственно занятых в сфере предпринимательства.  

Малое и среднее предпринимательство становится всё более привлекательным в глазах экономически активного населения, ищущего пути реализации своих бизнес-идей и повышения жизненного уровня.

Стабильному росту показателей способствовал качественный подход администрации города Нефтеюганска к поддержке и развитию предпринимательства в городе.

По данным Межрайонной ИФНС России №7 по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре по состоянию на 01.01.2016 на территории г.Нефтеюганска зарегистрировано 3441 индивидуальный предприниматель, 38 крестьянских фермерских хозяйства. 
Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий города составила 13,31 тыс. человек. 

 «Образование»
В системе образования города осуществляют образовательную деятельность 37 образовательных организаций:

-17 общеобразовательных организаций, в том числе 1 негосударственная общеобразовательная организация Частная образовательная организация «Нефтеюганская православная гимназия» (далее – ЧОУ «НПГ»);

-17 дошкольных образовательных организаций;

-3 образовательных организации дополнительного образования.

В соответствии с постановлением администрации города Нефтеюганска от 25.09.2014 № 1076-п «О реорганизации бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа №2» с 01.01.2015 реорганизовано бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа №2».

В соответствии с постановлением администрации города Нефтеюганска от 28.08.2015 № 807-п «О реорганизации муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 12 общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому развитию детей» проводится реорганизация путём присоединения МБДОУ «Детский сад № 12» к МБОУ «СОШ № 5 «Многопрофильная». Плановая дата завершения процедуры реорганизации - 01.05.2016.

Число учащихся общеобразовательных организаций в 2015-2016 учебном году 12 541 человек, в том числе 196 учащихся НОУ «НПГ» (2014-2015 учебный год – 12 207 человек, в том числе 197 учащихся НОУ «НПГ»). 
Отмечается рост численности учащихся на 1,13% (2013г. на 1,26%, 2014 г. на 2,2%), данная тенденция сохранится на протяжении ближайших лет. Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведётся в 12 образовательных организациях (67%), в том числе  32,5% обучающихся 1-4 классов (1 800 человек). 

Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ограниченными возможностями здоровья. В 2015-2016 учебном году услуги по обучению в общеобразовательных организациях получают 370 несовершеннолетних  в возрасте от 7 до 18 лет с ограниченными возможностями здоровья (100% детей-инвалидов, подлежащих обучению), в 2014-2015 учебном году – 164 человека.

На базе ресурсного центра дистанционного обучения в МБОУ «СОШ № 8» 65 детей-инвалидов получают среднее общее образование, в том числе 35 детей-инвалидов с использованием дистанционных технологий на платформе I-школа.

Среднемесячная заработная плата в сфере общего образования за январь-декабрь 2015 года составила:

-общеобразовательных организаций – 55 636 руб., в том числе педагогических работников – 62 951 руб., учителей – 66 183 руб.;

- дошкольных образовательных организаций – 38 681 руб., в том числе педагогических работников – 57 076 руб.;

- организаций дополнительного образования детей – 49 612 руб., в том числе педагогических работников – 64 072 руб.

Качество образования

В системе общего образования города Нефтеюганска работают – 3 080 человек, в том числе педагогических работников – 1 576 человек. Из общей численности педагогических работников:

по стажу работы:

-менее 2-х лет – 91 человек (6%);

-более 20 лет - 821 человек (52,0%);

по возрасту:

-моложе 25 лет – 80 человек (5,0%);

-от 25 до 35 лет – 264 человека (17,0%);

-в возрасте от 35 и старше – 1247 человек (78,3%), из них пенсионного возраста – 494 человека (31,04%);

награждённые государственными наградами Российской Федерации и имеющие ведомственные знаки отличия в труде:

-медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» -  2 человека; 

-звание «Заслуженный учитель Российской Федерации» - 6 человек; 

-звание отличник народного просвещения - 18 человек;

-нагрудный знак «Почётный работник общего образования Российской Федерации» - 127 человек; 

-грамоты Министерства образования и науки Российской Федерации – 154 человека.

Для реализации задач по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта нового поколения (далее – ФГОС) организована деятельность:

· 5 федеральных экспериментальных площадок;

· 1 региональной стажёрской площадки по введению ФГОС начального общего образования;

· 4 региональных пилотных площадки по введению ФГОС основного общего образования;

· 9 региональных апробационных площадок.

В целях обеспечения деятельности образовательных организаций в условиях реализации ФГОС организованы и проведены семинары (охват - 295 педагогических работников):

- «Внедрение и апробация метапредметных технологий»;

- «Образовательное событие как способ организации жизни школьного коллектива»;

- «Система работы школы по патриотическому воспитанию»;

- «Сценирование внеурочных занятий в условиях реализации ФГОС»;

- «Освоение технологии ТРИЗ. Решение изобретательских задач»;

- «Метапредметное погружение как форма внеурочной деятельности»;

- «Ноогеновские-технологии в организации внеурочной деятельности»;

- «Уклад школьной жизни в условиях реализации ФГОС».

Организована работа по повышению профессионального уровня педагогических работников: созданы 38 городских предметных сообществ различной направленности, 13 ресурсных центров, сетевые сообщества: ассоциация «Мастерство +», «Развитие», «Содружество». Вопросы профессионального становления молодых педагогов решает Клуб молодых педагогов.
Для обеспечения качества и нового содержания образования, с целью введения ФГОС второго поколения в период с января по декабрь 2015 года организована курсовая подготовка с выдачей удостоверений установленного образца для 225 педагогов по темам:

-«Особенности преподавания обществознания на старшей ступени общего образования. Изучение предмета в профильных классах»;

-«Обновление содержания дополнительного образования детей в свете реализации ФГОС (организация внеурочной деятельности)»;

-«Особенности и технологии реализации! программы по основам медиаграмотности в образовательной организации»;  

-«Анализ типичных ошибок при прохождении государственной итоговой аттестации по предмету «математика» в 11 - х классах»;

-«Внеурочная деятельность в системе художественного образования. 1-4 класс, 5-8 класс»;

-«Особенности и технологии реализации всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне»;

-«Методология и технология преподавания новейшей истории зарубежных в условиях перехода на новый федеральный государственный стандарт в старшей школе»;

-«Основы проектной и исследовательской деятельности в образовательных организациях»;

-«Формирование универсальных учебных действий на уроках физической культуры в условиях реализации ФГОС»;

-«Психолого-педагогическое сопровождение выявления и поддержки одаренных детей».

В целом в системе образования города, вследствие эффективной деятельности, произошла динамика роста некоторых показателей. 

Стабильны качественные показатели по результатам ЕГЭ в 2015 году: доля выпускников общеобразовательных организаций, сдавших единый государственный экзамен по русскому языку и математике, составила 100% (2014 г. – 100%, 2013 г. – 100%), отсутствуют выпускники 11 (12) классов, не получившие аттестат о среднем общем образовании (2014 г. – 0 человек, 2013 г. – 0 человек). В 2015 году 11 выпускников получили 100 баллов при сдаче ЕГЭ (7 человек по химии, 4 человека – по русскому языку), что является лучшим показателем по ХМАО-Югре.

По итогам 2014 – 2015 учебного года тестирование по оценке качества начального общего образования для учащихся 4-х классов в соответствии с ФГОС показало:

-качество выполнения контрольной работы по русскому языку – 60,7%, успеваемость – 96,2%;

-процент выполнения заданий всех разделов математики – от 77% до 89%;

-качество выполнения контрольной работы по предмету «Окружающий мир» – 73,8%, успеваемость - 98,9%. 

Дошкольное образование

В целях обеспечения общедоступного дошкольного образования функционируют 23 муниципальные образовательные организации:

-12 бюджетных дошкольных образовательных организаций;

-5 автономных дошкольных образовательных организации;

-в 6 бюджетных общеобразовательных учреждениях функционируют дошкольные группы.

Услуги дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях получают 6 985 детей дошкольного возраста (2014 г. – 6 060 детей). Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 3 до 6 лет включая вариативные формы организации дошкольного образования, составляет 100% (2014 г.- 92 %).

С целью реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), утверждён план мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования. Организована деятельность региональных пилотных площадок:

-по ФГОС дошкольного образования на базе МДОАУ «Детский сад №9»;

-по апробации проекта «Разработка региональных моделей оценки качества дошкольного образования» на базе МДОАУ «Детский сад № 32», МБДОУ «Детский сад № 13»;

- по апробации образовательной программы «Югорский трамплин» на базе МБДОУ «Детский сад № 14».

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012 №599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки» в 2015 году: 

-открыты дошкольные группы МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6» после капитального ремонта - 280 мест; 

- открыты дошкольные группы МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 7» после капитального ремонта - 100 мест;

-открыты дополнительные группы в МАДОУ «Детский сад № 26», МБОУ «Начальная школа – детский сад № 15», МБДОУ «Детский сад № 7» - 90 мест.
С 18.12.2015 функционирует частный детский сад ООО «7 гномов» по адресу: г.Нефтеюганск, 11 микрорайон, улица Весенняя, здание 6 на 190 мест.

Дополнительное образование
Дополнительное образование осуществляется на базе 3 организаций дополнительного образования.

Услугами дополнительного образования детей охвачено10 419 учащихся в возрасте от 5 до 18 лет (87,2%), из них в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 4 063 человека (39,2%), в организациях дополнительного образования - 4 433 человека (48%).

В соответствии с Концепцией общенациональной системы выявления и развития молодых талантов (далее - Концепция), утверждённой Президентом Российской Федерации от 03.04.2012 № 827-пр, разработан Межведомственный муниципальный Комплекс мер по реализации Концепции в городе Нефтеюганске, организована работа координационного совета по поддержке одарённых детей и молодёжи в городе Нефтеюганске, реализуется проект модульной сетевой программы научно-технической направленности «Инженер будущего». 

С целью поддержки и развития одарённых детей на базе учреждений дополнительного образования созданы центры: 

1.Дом детского творчества – центр развития детского и молодежного движения, организация социально-значимой деятельности;

2.Центр дополнительного образования детей «Поиск» - центр развития творческих способностей детей;

3.Центр дополнительного образования детей - центр развития интеллектуальных способностей детей. 

На базе Центра технического творчества «Эксперимент» (руководитель Комков В.Е.) организована работа со старшеклассниками города с целью подготовки талантливых инженерных кадров для науки и промышленности через включение в решение конструкторских, изобретательских задач с использованием ТРИЗ – технологии. Проведена работа по участию учащихся 7-8 классов и 10 -11 классов в многопрофильной инженерной олимпиаде «Будущее России». 18 учащихся приняли участие в заключительном этапе Всероссийской многопрофильной инженерной олимпиаде «Будущее России», из них 12 стали победителями и призерами.
С целью развития шахматного образования и выявления одарённых юных шахматистов на базе МБОУ ДОД «ДДТ» работает шахматный клуб с охватом 410 детей в возрасте от 6 до 18 лет. 

В период осенних каникул (ноябрь 2015 года) на базе МБУ ДО «ДДТ» организовано проведение лагеря актива для 90 лидеров городского детского объединения «Республика мальчишек и девчонок» - «Жить в мире с собой и другими» из 13 образовательных организаций. Образовательная программа направлена на развитие и формирование лидерских качеств учащихся, сплочение, развитие коммуникативных способностей, формирование толерантной культуры. Использованы следующие формы работы: верёвочный курс, тренинги, ролевые, маршрутные игры, тематические дни.
В рамках VII фестиваля детского и юношеского творчества «Созвездие юных талантов Нефтеюганска» организованы городские конкурсы на базе МБОУ ДОД ЦДОД «Поиск», в которых приняло участие более 450 человек: 

- фото и видеоискусства «Мы – наследники славной Победы» с организацией выставки работ;

- «Песня в солдатской шинели»;

- изобразительного искусства «У войны не детское лицо…».

На территории города организована деятельность молодежных общественных организаций: Гражданского клуба самоопределения, клуба менеджеров «Новая цивилизация», «Республика мальчишек и девчонок». В деятельность по гражданско-патриотическому воспитанию включено 9 888 учащихся (83%).
С целью развития лидерских качеств, формирования активной гражданской позиции учащихся проведены:

- городской лагерь актива лидеров «Жить в мире с собой и другими»;

- муниципальный этап Всероссийской акции «Я – гражданин России»;

- городской конкурс «Ученик года - 2015»;

- городская конференция «Мы вместе».

В целях активизации работы по патриотическому воспитанию реализуется программа «Край родной, Югория». В марте проведены: краеведческая конференция «Летопись родных мест», городской конкурс экскурсоводов, с охватом 65 экскурсоводов из 7 школьных музеев.

Реализуется сетевой медиа - проект «Импульс»: организована деятельность студии звукозаписи, фотостудии, детского телевидения. Реализуется проект «Конвергентная журналистика в детской телестудии «Фокус», который направлен на создание условий для успешного функционирования молодежного пресс-центра с применением современных IT -технологий и конвергентной журналистики. Воспитанниками телестудии подготовлены видеоматериалы, отмеченные на городском конкурсе фото и видеоискусства «Мы наследники славной Победы». В эфир на ТРК «Юганск» вышло 6 программ «Наши новости».

Молодёжная политика

Инфраструктура молодёжной политики включает: МБУ «Центр молодёжных инициатив», молодёжные и детские общественные организации и объединения, такие как: Городской студенческий совет, Совет работающей молодёжи, Молодёжный парламент, волонтёрские объединения, неформальные объединения, молодёжный отряд «Добровольная молодёжная дружина», клуб молодых семей «Аистенок», клуб «КВН», клуб молодёжных музыкальных направлений.

В целях поддержки талантливой молодёжи и развития творческих способностей организовано участие молодёжи города в мероприятиях городского и окружного уровней: форум «Молодёжь в политике», фестиваль игр КВН среди школьной, студенческой и работающей молодёжи, фестиваль молодёжных инициатив «Нефтеюганск молодой», приуроченный к празднованию Дня молодёжи; информационный проект «Герои нашего времени»; «Бал выпускников – 2015»; сити - квест «Не формат»; дискуссионная площадка «Диалог – основа межкультурного взаимодействия», городская акция «Молодежь и избирательное право», конкурс фотографий «Наша дружная семья»; танцевальный флеш-моб «Засветись», фестиваль сказок, торжественная линейка «Открытие трудового лета 2015»,  спортивные соревнования среди студенческой молодёжи «Спорт - миротворец», тематический вечер «Ночь любителей рекламы», литературные вечера для молодежи, спартакиада  дворовых команд «Дворовой Олимп», окружной велопробег «ЮграВелоТур», окружная акция «Родители Югры за безопасную дорогу», флешмоб  «Дорога к миру», акция «Читающий автобус», спартакиада среди студентов высших и средних профессиональных  учебных заведений. 

Реализованы проекты и акции, посвященные 70-летию Победы в Великой Отечественной войне: «Мы не были на той войне», «Мы помним…», «Дороги Героев», «Чтобы Помнить», «Живая память». Всероссийских акций: «Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «День Победы», «Спасибо за Победу», «Свеча Памяти», «Дерево Победы», организовано участие в окружном проекте «Книга Памяти». Организована поисковая экспедиция «Вахта Памяти» (Новгородская область). В мае 2015 года состоялось торжественное открытие установки 45-милимитровой противотанковой пушки М-42, найденной во время провидения поисковой экспедиции в Новгородской области. В целях реализации инициатив молодёжи организована работа Волонтерского корпуса. 

Проведены мероприятия патриотической направленности: тематическая встреча «Во славу», военно-спортивные игры «Щит», «Орлёнок», акции «Россия – родина моя», «Я гражданин России», соревнования по стрелковым видам спорта для молодёжи призывного возраста.

В период с 13 по 31 июля 2015 года на территории базы отдыха «Сказка» реализованы 3 профильные смены палаточного лагеря (школа безопасности, патриотическая, лидерская) для подростков и молодёжи города. Охват 90 человек.

В целях привлечения молодёжи к решению социальных проблем города проведён городской конкурс вариативных проектов и программ в сфере молодёжной политики, по итогам которого 6 программ (проектов) – победителей получили целевые средства на реализацию проектов, направленных на гармонизацию межэтнических отношений, организацию досуга и занятости детей и молодёжи в летний период, подготовку кадрового резерва общественных лидеров, развитие волонтёрского и поискового движения.
Организованы и проведены мероприятия, направленные на профилактику негативных явлений в молодёжной среде: городские акции «Дорожный знак», «Чистый город», «Я выбираю здоровье!», «Докажи, что ты, неравнодушный человек!», «Дети против конфликтов и за мир во всем мире!», осуществляется реализация проектов «Чистый лист», «Этнокалейдоскоп».

В период с февраля по октябрь создано 1136 временных рабочих мест для несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, (включая молодёжный трудовой отряд Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в составе 16 человек), в том числе 726 оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Организовано временное трудоустройство безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые – 3 человека. Сформирован студенческий трудовой отряд в составе 30 обучающихся высших и средних профессиональных учебных заведений. Организован лагерь труда и отдыха на базе МБОУ «СОШ №14».

Для поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации специалистами МБУ «Центр молодёжных инициатив» проведено 38 патронажей по месту жительства молодёжи, 48 юридических консультаций, в том числе 7 для несовершеннолетних, 345 психологических консультаций, в том числе 112 для несовершеннолетних. В течение года реализованы профилактические программы: «Помощь в социальной адаптации лицам, освободившимся из мест лишения свободы и несовершеннолетним преступникам», «Повышение правового уровня молодежи города», «Берегиня», «Точка опоры», «Сонар», «Доверие».

Культура

Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения.

На территории муниципального образования действуют: 1 муниципальная библиотечная система (в том числе - 4 структурных подразделения), 2 учреждения культурно-досугового типа (в том числе 3 культурных центра и центр национальных культур), 1 театр, 1 музей (в том числе 3 структурных подразделения: 2 музея и 1 галерея), а так же не являющиеся муниципальными учреждениями - художественная галерея «Югория» и кинотеатр «Юган». Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования детей.
Обеспеченность населения города Нефтеюганска общедоступными библиотеками составляет 34,1%, музеями – 50%, галереями и выставочными залами – 100%, учреждениями культурно-досугового типа – 43,6%, театрами – 100%. На 21,0% охвачены детскими школами искусств учащиеся 1-8 классов города (при нормативе 12%).

В рамках развития культурно-досуговой деятельности и народно-художественного творчества, в городе осуществляют деятельность 2 учреждения культурно-досугового типа – МБУК «Центр национальных культур», МБУК «Культурно-досуговый комплекс», имеющий в структуре 3 Культурных центра (КЦ «Юность», КЦ «Лира» и КЦ «Обь»).

На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляет свою деятельность 44 творческих коллектива, которые посещают – 892 человека, из них – 20 детских коллективов, которые посещают 563 человека, 3 молодежных, в которых занимается 48 человек, 18 коллективов для взрослой аудитории, которые посещают 223 человека, 3 разновозрастных коллектива, которые посещают 58 человек.
Всего за 2015 год Культурно-досугововым комплексом проведено большое количество различных по форме и содержанию мероприятий, охватывающих все социальные слои населения: 589 культурно-массовых мероприятий, которые посетило 119 492 человека, из них для детей 249 мероприятий, обслужено 27 657 человек, платных мероприятий 214, обслужено 49 093 человека, из них 42 – гастрольная деятельность, обслужено 15365 человек. 10 мероприятий проведено для людей с ограниченными возможностями здоровья, с охватом 670 человек.
В направлении сохранения многонациональной культуры, достижения межнационального согласия, а также содействия развитию национальных культур и сохранению родного языка, на территории города осуществляет работу МБУК «Центр национальных культур». 

На базе центра организована деятельность 19 творческих коллективов, которые посещают - 470 человек, из них - 12 детских коллективов, которые посещают 270 человек.
За отчетный период центром проведено 183 мероприятия, охвачено – 27 258 человек, для детей до 14 лет проведено 91 мероприятие, охвачено 7 489 человек, для старожилов и ветеранов – 27 мероприятий, охвачено 774 человека, для инвалидов – 8 мероприятий, охвачено 298 человек.
В ходе проведения социологического опроса населения удовлетворенных качеством и доступностью предоставляемых услуг составляет 98,3%.

Одной из важных составляющих в работе центра является взаимодействие с общественными организациями и инициативными группами на базе Центра создана молдавская общественная организация «Наш дом».

В рамках празднования Дня Государственного флага Российской Федерации на территории учреждения состоялась торжественное поднятие флага Российской Федерации. В праздничной акции приняли участие представители национальных общественных организаций, которые в своих выступлениях демонстрировали глубочайшее уважение к России, её истории, культуре и традициям, чувство гордости за страну, которая объединила и собрала всех под единым флагом. 

Также на площади «Юбилейная» состоялась акция совместно с юными волонтерами. Нефтеюганцам вручались праздничные флажки и ленточки с российским триколором - символом нашей страны.

Центр национальных культур стал генеральной площадкой для реализации мероприятий в рамках муниципальной программы «Профилактика экстремизма, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы». За отчётный период состоялись: молодёжный фестиваль – конкурс «В кругу друзей», народный праздник коренных малочисленных народов Севера «Вороний день», фестиваль русской культуры «Родники моей души», фестиваль славянских культур «Времён возвышенная связь», фестиваль дружбы народов «Радуга».
Дополнительное образование детей представлено двумя учреждениями:
-НГ МБУ ДО «Детская школа искусств»;
-НГ МБУ ДО «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева».

Контингент обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей в 2015 году составляет - 2 625 человек, 2180 человек по муниципальному заданию, контингент на платной образовательной основе 445 человек. В школах обучаются следующие льготные категории: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей - 7 человек, дети с ограниченными возможностями - 11 человек, дети малочисленных народов Севера - 8 человек.
На базе двух школ работают 52 творческих коллектива, которые посещают 1266 человек, из них: 47 детских коллективов, которые посещают – 1236 человек, 2 взрослых коллектива – 10 человек, 3 смешанных коллектива – 20 человек. 

За январь - декабрь 2015 года школами искусств было организовано и проведено 140 мероприятий и 27 выставок различного уровня, в которых участвовало 2669 учащихся школ, с охватом населения более 15 000 человек.

НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы: 

- «Художественная галерея «Метаморфоза»;
- «Музей реки Обь»; 
- Культурно – выставочный центр «Усть-Балык».
В отчетном периоде 2015 года во всех структурных подразделениях НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» экспозиционно-выставочная деятельность развивалась по различным направлениям, соответствующим основным аспектам научной, исследовательской, фондовой деятельности учреждения.

Художественная галерея «Метаморфоза» является постоянной выставочной площадкой для художников города, района, округа. За отчётный период, помимо фондовых художественных выставок, в галерее экспонировались привозные выставки, вызвавшие большой интерес у жителей и гостей города – авторская выставка Никаса Сафронова, персональная выставка главного художника драматического театра г. Нижневартовска В.Н. Зайчикова.
Знаменательным событием стала выставка, посвящённая 15 – летнему юбилею Детской школы искусств, на фоне которой прошло масштабное культурно – массовое мероприятие.

Главным событием в отчетном периоде по социальной значимости стало проведение торжественного мероприятия и открытие выставки «Война.Победа.Судьба», на которой представлены как материалы фондовых коллекций, так и экспонаты, предоставленные ветеранами Великой Отечественной войны и тружениками тылы.
Музей реки Обь специализируется на изучении культурного и природного наследия бассейна Оби. В январе–декабре текущего года в музее функционировали три стационарные выставки – «Природа реки Обь», «Страницы истории судоходства на Оби», «Югорское наследие», временные - «Русские старожилы Среднего Приобья», «Искусство северных мастериц», «Редкие книги из фондов Музейного комплекса». На выставке «Из истории посёлка Лемпино» представлены экспонаты из этнокраеведческого музея школы посёлка Лемпино.

В «Музее реки Обь» с 2012 года функционирует Центр общественного доступа (далее - ЦОД) населения к электронным ресурсам. Для привлечения посетителей был разработан и распространялся информационный буклет, информация о ЦОДе размещена на сайте музея. За 2015 год ЦОД посетило 244 человека.
Культурно-выставочный комплекс «Усть-Балык» представляет экспозиции по истории г.Нефтеюганска, промышленного освоения региона – «Интерьер 60-х гг», «Город, рождённый нефтью», сменные выставки разнообразной тематической направленности.  

Всего за отчётный период в НГ МАУК «Историко–художественный музейный комплекс» функционировало 61 выставок, общее количество посетителей составило 30 670 человек. 

Фондовая работа включает в себя систематизацию, научное описание, обработку и хранение фондовых коллекций. Фондовые коллекции НГ МАУК «Историко–художественный музейный комплекс» на конец декабря насчитывают 39 013 единиц хранения. Экспонирование основного фонда составило 2 916 единиц. Общее количество единиц хранения, внесённых в Комплексную автоматизированную музейную информационную систему КАМИС - 38 541 единиц. 6 262 экспонатов представлено в сети Интернет через Объёдинённый музейный портал Югры. Оцифровано 14 037 экспонатов.

Основными направлениями в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» являются: показ спектаклей, демонстрация кинофильмов, проведение дискотек и игровых программ для детей, участие в городских мероприятиях. 

За январь - декабрь 2015 года по основной деятельности учреждения всего было проведено 343 мероприятия, которыми охвачено 28 702 человека. На момент отчетного периода в репертуаре театра 22 спектакля.

Продолжается работа театральной студии «Юного актёра» (руководитель студии Благинина К.А.) для детей от 9 до 17 лет. Занятия проходят 2 раза в неделю. В студии постоянно занимаются 15 человек. 

В ноябре 2015 года коллектив театра принял участие в III городском фестивале театров кукол «КУКЛАград» в городе Сургуте, в декабре приняли участие в IX Всероссийском съезде Дедов Морозов и Снегурочек, в городе Ханты-Мансийске.

На территории города Нефтеюганска библиотечное обеспечение населения осуществляет МБУК «Городская библиотека».

В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

- Городская библиотека; 
- Центральная детская библиотека;
- Библиотека семейного чтения;
- Библиотека поселка СУ-62.
Учреждение оказывает комплекс информационно-библиографических услуг на основе использования правовых систем, справочно-поискового аппарата, традиционных и электронных каталогов, сетевых ресурсов Интернет. 

Количество мероприятий, проведенных МБУК «Городская библиотека» составляет 1569 мероприятий. Посещений мероприятий – 38 137 человек.

В летний период 2015 года на базе 4 учреждений культуры была организована работа лагерей с дневным пребыванием детей: «Сказочная страна детства», «Жемчужина Востока», «Мастерская талантов», «Читай-город». Всего за 3 смены летней оздоровительной кампании отдохнуло 245 воспитанников.

В лагере с дневным пребыванием детей «Жемчужина Востока», на базе МБУК «Центр национальных культур» оздоровилось 25 воспитанников.

Важнейшие показатели социально-экономического развития любого города - это наличие и уровень качества библиотек, музеев, театров, парков отдыха, художественных школ, культурно-досуговых центров и их доступность для населения. Но наряду с положительной динамикой развития учреждений, существует ряд проблем.
Проблемы развития культурно-досугового и театрально-концертного направлений деятельности сферы культуры:

1.Низкий уровень обеспеченности учреждениями культурно-досугового типа (составляет 43,6%). 

2.Нехватка педагогических кадров (теоретических дисциплин, духовых инструментов, концертмейстеров)
3.Недостаточное количество площадей для хранения фондовых коллекций.
Физическая культура и спорт

Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта в городе.
На территории города Нефтеюганска осуществляют свою деятельность 6 учреждений спортивной направленности, из них 4 учреждения дополнительного образования детей: 

-муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по биатлону»;

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо»;

-муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Спартак»;

-нефтеюганское городское муниципальное образовательное автономное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк»;
и 2 учреждения физкультуры и спорта: 

-муниципальное бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры»;
-муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».

За отчетный период количество лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 24635 человек, или 21,0%.

Обеспеченность плавательными бассейнами составляет 22,18% от норматива, установленного в Российской Федерации.

Всего в городе функционирует 129 спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью 3423 человека, что составляет 15,2 % от норматива, установленного в Российской Федерации.

На территории города Нефтеюганска расположены 63 плоскостных спортивных сооружения, общей площадью 57787,0 м2, что составляет 25,0% от норматива, установленного в Российской Федерации.

На большинстве спортивных площадок, пригодных для занятий физической культурой, занятия проходят не организованно, в основном в вечернее время летнего периода. Очень популярны среди населения такие виды спорта как мини-футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, занятия по общей физической подготовке, одно из разновидностей массовых занятий - Street Workout. 

Комитетом физической культуры и спорта совместно с муниципальным бюджетным учреждением центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры» организованна физкультурно-оздоровительная работа с населением города по месту жительства на спортивной площадке в 14 микрорайоне, около домов № 45, 48, 49, по видам спорта: футбол, волейбол, баскетбол, подвижные игры. Утверждено расписание работы площадки, закреплен инструктор по спорту, одной из основных задач которого является организация занятий по видам спорта. Все занятия доступны и проводятся на безвозмездной основе. В зимний период организован прокат коньков для массового катания жителей и гостей города.

В учреждениях дополнительного образования спортивной направленности занимается 4787 человек. 

В рамках проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий среди населения города, за отчетный период 2015 года осуществлялась следующая работа:

	Наименования спортивного объекта
	Наименование услуги
	Количество

	ЦФКиС «Жемчужина Югры»
	Бассейн
	26163 чел.

	
	Аквапарк
	25263 чел.

	
	Ледовый каток (прокат коньков 1 мкр.)
	15525 чел.

	
	Ледовый каток (прокат коньков 14 мкр.)
	

	
	Фитнес
	5256 абонементов

	
	Аквааэробика
	1513 абонементов

	
	Плавание (дошкольники)
	3020 абонементов

	
	Баня
	1546 чел.

	
	Тренажерный зал
	5983 абонементов

	
	Хореография 
	250 абонементов

	
	Студия «Жемчужинка Югры»
	2406 чел.

	
	Салярий 
	3406 чел.

	Дворец спорта «Сибиряк»


	Плавание (большой бассейн)
	21410 абонементов

	
	Плавание (малый бассейн)
	2864 абонементов

	
	Аэробика
	1943 абонемента

	
	Баскетбол
	95 абонементов

	
	Сауна
	328 чел.

	хоккейный корт 9 микрорайон
	прокат коньков
	3587 чел./час.

	городская лыжная база
	прокат лыжного инвентаря
	2038 чел./час.

	лыжная база «Пим»
	прокат лыжного инвентаря и тюбингов
	1853 чел./час.

	городская лыжная база, лыжная база «Пим»
	проведение спортивно-массовых и физкультурно- оздоровительных мероприятий
	 27 соревнований

	Спортивный комплекс «Олимп»
	Фитнес-аэробика
	901 абонемент

	
	Сайкл
	1379 абонементов

	
	Тренажерный зал
	901 абонемент


За отчетный период 2015 года подготовлено 2 Мастера спорта России Международного класса, 9 Мастеров спорта России, 31 кандидат в Мастера спорта, 76 спортсменов 1 взрослого разряда, 1100 человек массовых разрядов, судейскую категорию получили 33 человека.

За отчетный период, спортсмены города Нефтеюганска приняли участие в 507 соревнованиях, из них городских соревнований, первенств спортивных школ города – 190, а также выездных – 311, из них - чемпионаты и первенства России, ХМАО-Югры - 190.  Общий охват участвующих в соревнованиях составил    18179 человек. Спортсмены нашего города на соревнованиях различного уровня, завоевали 1 446 медалей на выездных мероприятиях и 4 467 медалей городского уровня.

Стали традиционными Спартакиады трудовых коллективов и товарищеские встречи между предприятиями. Прошли соревнования по 9 видам спорта (легкоатлетическая эстафета, баскетбол, настольный теннис, бадминтон, стрельба, волейбол, плавание и мини-футбол, веселые старты), где приняло участие 8 команд предприятий и организаций города, охвачено 400 человек.

В целях повышения квалификации ведущих спортсменов города, для качественной подготовки к соревнованиям окружного, регионального, всероссийского масштабов, состоялось 39 тренировочных сборов по таким видам спорта как: дзюдо, художественная гимнастика, вольная борьба, лёгкая атлетика, биатлон, лыжные гонки. В итоге были достигнуты высокие результаты на соревнованиях:

-первенство УФО по рукопашному бою среди юношей и девушек г.Екатеринбург, 1 место, 2 место, 3 место;

-первенство УФО по дзюдо до 21 года г. Челябинск, 2 место; 

-открытый турнир Европы по дзюдо Болгария г.София, 1 место;

-первенство УФО по дзюдо до 23 лет
г. Тюмень, 1 место;

-первенство России по рукопашному бою среди юношей и девушек г.Кемерово, 3 место;

-первенство и Чемпионат УрФО по прыжкам на батуте, АКД и ДМТ г.Тюмень. Воспитанники СДЮСШОР «Сибиряк» заняли 1 командное место;
-чемпионат и Первенство УрФО по спортивной акробатике г.Челябинск, 1 место;

-чемпионат и первенство УРФО по спортивной аэробике г. Тюмень - 3 место;

-чемпионат УРФО по вольной борьбе среди мужчин 
г. Нижневартовск - 3 место; 

-открытый Зимний Кубок ХМАО-Югры по мотокроссу, посвященный 70-летию Победы ВОВ. г.Сургут - 3 командное место; 

-чемпионат Европы по каратэ, 3 место;


-спартакиада учащихся Первенства ХМАО-Югры по дзюдо в зачет X Спартакиады среди 1999-2000г.г.р., 2 место- командное, 1 место и 2 место;

-первенство Уральского Федерального округа по боксу среди юношей 15-16 лет (1999-2000 г.р.) 1 место;

-первенство ХМАО-Югры по вольной борьбе среди юношей 2000-2001г.р., 2 место;

-чемпионат и первенство ХМАО-Югры по спортивной аэробике, посвященные Дню защитника Отечества - 1 место; 

-II этап Всероссийских соревнований по легкой атлетике на Кубок двукратной рекордсменки Мира ЗМС, ЗТ России Т. Зеленцовой 1 место;

-чемпионат УрФО по тяжелой атлетике, 2место и 1 место;

-кубок МЧС России и первенство на Кубок ВДПО по пожарно-прикладному спорту. Штурмовая лестница 1 место. Полоса препятствий 1 место.

В настоящее время на территории города среди лиц с ограниченными возможностями развиваются 9 видов спорта, таких как: бадминтон, баскетбол, бочча, дартс, легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, шахматы, плавание с общей численностью занимающихся 282 человека. Тренировочный процесс ведут одиннадцать квалифицированных специалистов в области адаптивной физической культуры и спорта. За 2015 год нефтеюганские спортсмены-инвалиды приняли участие в 25 муниципальных и окружных соревнованиях, где показали высокие результаты:

-открытый шахматно-шашечный турнир Тюменской области среди инвалидов ВОС г. Тюмень - 1 место;

-чемпионат ХМАО - Югры по плаванию в зачет Параспартакиады г.Ханты-Мансийск – 1 место;

- чемпионат России по настольному теннису среди лиц с ПОДА, Николаева И. заняла 3 место и выполнила звание Мастера спорта России.

В целях агитации и пропаганды физкультуры и спорта осуществляется регулярное освещение спортивной жизни муниципалитета в интернет ресурсах, телевидении, радио, периодических печатных изданиях.

Правопорядок

На территории города реализуется муниципальная программа «Профилактика правонарушений в сфере общественного порядка, безопасности дорожного движения, пропаганда здорового образа жизни (профилактика наркомании, токсикомании и алкоголизма) в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», основными задачами которой являются:
1.Повышение уровня общественной безопасности на территории города Нефтеюганска, а также защита прав, жизни и здоровья граждан от преступных посягательств. 

2.Создание условий для повышения уровня безопасности дорожного движения.

3.Создание условий для формирования общественного мнения, направленного на сокращение распространения наркомании, токсикомании, алкоголизма и пропаганду здорового образа жизни.

На постоянной основе проводится информационно-пропагандистская работа по информированию населения города о деятельности органов внутренних дел по раскрытию и расследованию преступлений.

Осуществляет свою деятельность Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений города Нефтеюганска. За 2015 год проведено 4 очередных заседания Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений.
Организовано информирование граждан о способах и средствах правомерной защиты от преступных и иных посягательств, путем проведения соответствующей разъяснительной работы в средствах массовой информации. В средствах массовой информации публикуются результаты совместной работы общественности, учреждений образования, правоохранительных органов по профилактике правонарушений. 
По итогам 2015 года на охрану общественного порядка привлекались добровольные народные дружины в количестве 982 человека, с участием представителей общественных формирований правоохранительной направленности раскрыто 34 преступления и выявлено 1115 административных правонарушений.

С целью снижения детского дорожно-транспортного травматизма организованы:

-занятия в Автогородках, автоплощадках для воспитанников 13 дошкольных образовательных организаций, 17 отрядов юных инспекторов движения общеобразовательных организаций; 

-муниципальный этап Всероссийских соревнований «Безопасное колесо» (победитель - МБОУ «СОШ № 5 «Многопрофильная»», призёры - «МБОУ «СОШ № 2 им. А.И.Исаевой», МБОУ «СОШ № 10»);

-участие педагогических работников, родителей, учащихся в межведомственных профилактических мероприятиях: «Внимание, дети!», «Внимание, каникулы», «Дети против ДТП», «Засветись», конкурсе «Автоледи», «Юный пешеход», «Безопасная дорога»;

-дежурство родителей, отрядов юных инспекторов движения на пешеходных переходах вблизи 5 образовательных организаций, 4 дошкольных образовательных организаций;

-реализация проекта «Карта безопасности юного пешехода»; 

-составление реестра опасных мест, в который включено 36 опасных участков в районе образовательных организаций, жилых зонах, прилегающих к образовательным организациям;

- совещания педагогических работников образовательных организаций по вопросам: «Состояние детского дорожно-транспортного травматизма по итогам 2014 года: проблемы, пути решения», «Подготовка отрядов юных инспекторов дорожного движения к городскому конкурсу юных велосипедистов «Безопасное колесо – 2015».

В целях повышения эффективности мер по организации антитеррористической защищенности 100% образовательных организаций имеют кнопки экстренного вызова, телефоны с автоматическим определителем номера. Установлены системы видеонаблюдения, системы контроля доступа (домофоны, электромагнитные замки, шлагбаум, электронные проходные), организован контрольно-пропускной режим в 100% образовательных организаций. Защита персонала и учащихся от несанкционированных действий осуществляется в дневное время лицензированными частными охранными предприятиями.

Приобретена, установлена и подключена на пульт подразделения пожарной части объектовая станция «Стрелец-Мониторинг» в 37 образовательных организациях, которая позволяет дублировать сигнал о возникновении пожара с объекта мониторинга прямо на пульт подразделений пожарной охраны без участия работников объекта.

Администрацией города Нефтеюганска утвержден план мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в городе Нефтеюганске на 2015 год и на период 2016 и 2017 годов. План разработан в соответствии с рекомендациями Правительства Российской Федерации и Правительства ХМАО – Югры, с учётом «Плана мероприятий по обеспечению устойчивого развития экономики и социальной стабильности в ХМАО – Югре в 2015 году и на 2016 и 2017 годы».

Приоритетными задачами деятельности администрации города являются:

- последовательное повышение качества жизни населения;

- обеспечение безопасности и правопорядка;

- повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения, снижение нерациональных затрат;

- модернизация социальной сферы, в том числе в сфере образования, обеспечения населения доступным и комфортным жильем.

Социально-экономическая ситуация на территории города Нефтеюганска остаётся стабильной и контролируемой. 

Заместитель директора 
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